PRINCIPAUX RESULTATS

OMIDELTA FONDS ACTEURS NON ETATIQUES

AEPHA

190.000
PERSONNES (F/H)
ADDITIONNELLES ONT
ACCES AUX SERVICES
D’EAU POTABLE

|
|—; 429 ouvrages d’eau
I réalisés / réhabilités

190.000
PERSONNES (F/H)
ADDITIONNELLES ONT ACCES
AUX SERVICES AMELIORES
D'HYGIENE ET ASSAINISSEMENT

"™\, 700.000 personnes (F/H)
f-?o connaissent l'importance
w du lavage des mains a
I'eau et au savon

7.600 latrines familiales
construites, acquises ou
réhabilitées

41 blocs de latrines
3 P construits dans les
lieux publics et écoles

12 sanimarchés mis en
service

Les améliorations des ouvrages AEPHA et GIRE ainsi que de la gouvernance du secteur

ont été soutenues par I'Ambassade du Royaume des Pays-Bas et réalisées en partenariat
avec les gouvernements locaux du Bénin, SNV, VNG International, CIDR Pamiga, Protos-
Join for Water, SIA N'SON, Oxfam, Helvetas, AProDESE, AERAMR, PNE, ANAP, et leurs

partenaires en consortium.

Plus d'informations ? Contactez-nous.

S N v Email : benin@snv.org
Site web : snv.org/fr/proj i fond:
N

GIRE

380.000
PERSONNES (F/H) BENEFICIENT
DE MESURES QUI AMELIORENT

LEUR RESILIENCE ET
ADAPTATION AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE

8.000 hectares protégés
contre I'érosion des sols
et les inondations

o0 655 organisations
.?.X. communautaires ont
..' acquis / renforcé un
savoir-faire en matiére de
GIRE locale

9.000 personnes (F/H) ont
‘ bénéficié de I'exploitation
o o ® ¢ durable desressources en
MEER® a5y (collecteurs de sable,
jacinthe d’eau, etc.)

60 structures de
e préfiguration des
I I I I Comités Locaux de I'Eau
A, Mises en place pour la
gouvernance de |'eau

OPPORTUNITES

[/ f“ 3.000 emplois Iiés’é’
D, AEPHA / GIRE créés dont
2.000 pour les jeunes
hommes et les femmes

7.000 femmes ont acquis
des compétences en
matiére de capacitation
économique en AEPHA /
GIRE



