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គម្រ្រងឈ្រន
សៀៀវភៅមគុ�ទេ្រសក៍៍ សម្រា្រ្រប់់ការអភិិវឌ្្រឍប្រ្រព័័នធទីីផ្្រសារក៍សិក៍មម

វិធីីសាស្រ្ត្រ�ភ្ញាា្រស់គំនិតអាជីីវក៍មមក៍សិក៍រគំរូ

ចងក្រងដោយ៖
លោកស្របីណ្ឌតិ ឃឹម គឹមបួយ 
លោក រិគ អូវើម៉្រស៍  
លោក លឹម សុគន្ធដារុណ 

រចនា និងរៀប់ចំបោះព័ុម្ពផ្្រសាយ៖ ក្រមុហុ៊ន អឹម អ  អ្រ ឌីហ្រសាញ
រៀប់ចំរូប់ភ្ញាព័៖ គម្រ្រងឈ្រន 
អ្នក៍ព័ិនិត្រយផ្ទៀងផ្ទ្រត់៖ លោក រូ៉ណាល់ដូ មុ៉ងត្រកាល់វូ៉
ប់ក៍ប្រ្រជាភ្ញាសាខម្ររ៖ លោក ង៉្រត សុភា 

សូមថ្ល្រងអំណរគុណចំពោះអ្នក៍ព័ិនិត្រយ និងក្រសម្រួល៖  

លោកជំទាវបណ្ឌតិ យើ ុអាសីុគិន  អនុរដ្ឋល្រខាធិការក្រសួងកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ 

លោកស្រ ីម៉រិគិ វ៉ាន់ស្រសី៊ ប្រធានគម្រ្រង អ្រសអិនវើ យូហ្ក្រន់ដា 

លោក រិគ វ៉ាន់ គូល្រន ទីប្រកឹ្រសាបច្ច្រកទ្រស អ្រសអិនវើសាកល 

លោក ហ្រម សុវណា្ណ្ររិទ្ធ ប្រធានកម្មវិធី ទីភា្ន្រក់ងារស្វសីសម្រ្រប់អភិវឌ្រឍន៍ និងកិច្ចសហប្រតិបត្តកិារ 

បណ្ឌតិ សុខ គឹមឈិន ព្រទឹ្ធបុរសន្រមហវិទ្រយាល័យស្រដ្ឋកិច្ចកសិកម្ម និងអភិវឌ្រឍន៍ជនបទន្រសាកលវិទ្រយាល័យភូមិន្ទកសិកម្ម

លោក ឱ ធី ប្រធានប្រចំាប្រទ្រស ន្រវិទ្រយាសា្ថ្រនអន្តរជាតិសា្ត្ររជនបទឡើងវិញ

លោក អុ៊ក វណា្ណ្ររ៉្រ នាយកប្រតិបត្តរិងន្រវ្រទិកាអង្គការមិនម្រនរដា្ឋ្រភិបាលស្តពីីកម្ពជ៊ា

និងសូមថ្ល្រងអំណរគុណចំពោះអ្នក៍ចូលរួមចំណ្រក៍៖ 

លោកស្រ ីយស មន្នរ័ីត្ន, លោក អ៊ុន រើន, លោក ស្រ ីសុខជា, លោក សោម សាល 

មន្ត្រមីន្ទរីកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ

អុីុ�មែែល៖ horticulturecambodia@gmail.com 

វឹឹបសាយ៖ https://web.maff.gov.kh 

ហ្វេេែសបុ�ក៖ @សាកវប្របកម្មកម្ព៊ជា Horticulture in Cambodia

គម្រោោោងសាកវប្ោបកម្មមកមុ្ម�ជាដើើម្មោបបី្ង្កើើើនប្រាោោក់ចំំណូូលនងិអាហារូូប្ត្ថថម្មភ (ឈេោន) អេោសអិិនវី កមុ្ម�ជា និងអិគគនាយកដ្ឋាាោនកសិកម្មម 

ខែោ ធូ្នូ� ឆំ្នាំោ២ំ០២២



វិស័យកសិកម្មនៅប្រទ្រសកម្ពជ៊ាបានបងា្ហ្រញការបន្តរើកលូតលាស់ទំាងផលិតកម្ម និងការនំាច្រញ ទោះបីជាមនការរើករលដាលន្រជំងឺកូវើត១៩។ 
ទោះបីយា៉ងណាក៏ដោយ ភាពក្រីក្រនៅត្រជាកត្ត្រចំបងកើតមនឡើងនៅតំបន់ជនបទ ដ្រលប្រហ្រលជា៨០% ន្រប្រជាជនក្រីក្រ ២,៥លាននាក ់
កំពុងរស់នៅក្នង៊តំបន់ជនបទ។ ផលិតភាពទាបន្រកសិករខា្ន្រតតូចកម្ពជ៊ា ជាលទ្ធផលន្រការប្រើប្រ្រស់នៅមនកម្រតិ នូវធាតុចូលកសិកម្មដ្រលមន 
គុណភាព ការអនុវត្តតមស្តង់ដាបច្ច្រកទ្រស និងនវានុវត្តន៍ ព្រមទាំងឱកាស និងព័ត៌មនទីផ្រសារ។ សម្ព្រធន្រធនធានធម្មជាតិ និងផលប៉ះពាល់ន្រ 
បម្រ្របម្រួលអាកាសធាតុ គឺជាបញ្ហ្រប្រឈមបន្ថ្រមទៀត។ ចំណ្រកការចូលរួមក៏នៅមនកម្រិតពីសំណាក់វិស័យឯកជន លើស្រវាផ្រសព្វផ្រសាយ 
កសិកម្ម និងកិច្ចសហការខ្រសាយជាមួយតួអង្គមកពីវិស័យសាធារណៈ បានររំងការអភិវឌ្រឍភាពរើកចម្រើនរបស់កសិករខា្ន្រតតូច។ កម្ពជ៊ាពំុទាន់បាន 
ផ្គត់ផ្គង់បន្ល្រក្ន៊ងស្រុកគ្រប់គ្រ្រន់នៅឡើយ ម្រយា៉ងវិញទៀត កំណើនស្រដ្ឋកិច្ចរហ័សបានបងា្ហ្រញនូវតម្រូវការកាន់ត្រខ្ពស់សម្រ្រប់ការបរិភោគបន្ល្រនិង 
ផ្ល្រឈើដ្រលសុវត្ថភិាព និងគុណភាពល្អ។ កត្ត្រន្រះជាឱកាសដ៏មនតម្ល្ររបស់កសិករខា្ន្រតតូច និងអ្នកក្រច្ន្រ ជាពិស្រសស្ត្រ ីក្នង៊ការបង្កើនប្រ្រក់ចំណូល 
និងសន្តសុិខស្របៀង។ ជាងន្រះទៅទៀត ភាពប្រសើរឡើងផ្ន្រកហ្រដា្ឋ្ររចនាសម្ពន័្ធជនបទ បានជំរុញការបំលាស់ទីរបស់ប្រជាជនក្រកី្រជនបទ ដោយ 

ផ្តល់ឱ្រយពួកគ្រនូវលទ្ធភាពទទួលបានទីផ្រសារចម្រុះ និងឱកាសការងារជាច្រើន។

ឆ្លើយតបទៅនឹងបញ្ហ្រ និងឱកាសទាំងន្រះ ទីភា្ន្រក់ងារស្វីសសម្រ្រប់ការអភិវឌ្រឍ និងកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ (SDC) បានអភិវឌ្រឍគម្រ្រងសាកវប្របកម្ម 
កម្ពជ៊ាដើម្របីបង្កើនប្រ្រក់ចំណូលនិងអាហរូបត្ថម្ភដ្រលហៅកាត់ថា (គម្រ្រងឈ្រន) ជាកម្មវិធីអភិវឌ្រឍន៍សម្រ្រប់រយៈព្រលប្រ្របីំឆ្ន្រ ំ(២០១៤ - ២០២២) 
ដោយសហការជិតស្នទិជាមួយក្រសួងកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ តមរយៈអគ្គនាយកដា្ឋ្រនកសិកម្ម និងមន្ទរីកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ 
ក្នង៊បណា្ត្រខ្រត្តគោលដៅ។ គម្រ្រងឈ្រនបានប្រើប្រ្រស់វិធីសាស្ត្រអភិវឌ្រឍន៍ទីផ្រសារមួយដ្រលមនគោលបំណងពង្រងឹការចូលរួមរបស់កសិករក្រកី្រ 
(ផ្ត្រតសំខាន់លើស្ត្រី) នៅក្ន៊ងទីផ្រសារដើម្របីធានានូវលទ្ធភាពប្រើប្រ្រស់ធាតុចូលកសិកម្ម និងស្រវាកម្មបានប្រសើរ និងទទួលបានចំណូលខ្ពស់។ 
កត្ត្រគន្លឹះន្រវិធិសាស្ត្រន្រះគឺជាដំណើរការសម្របសម្រួលមួយ សម្រ្រប់ទាក់ទាញការចូលរួមពីបណា្ត្រដ្រគូឯកជន និងសាធារណៈ ព្រមទាំងអង្គការ 
សង្គមសុីវិលក្ន៊ងការផ្តល់ជូននូវទំនិញ និងស្រវាកម្មនានា ទាំងធាតុចូល និងផលិតផលកសិកម្មន្រច្រវាក់តម្ល្រសាកវប្របកម្ម (ឧទាហរណ៍៖ ការ 
ផ្រសព្វផ្រសាយ ធាតុចូលកសិកម្ម ការរៀបចំទីផ្រសារ និងព័ត៌មនទីផ្រសារ) ដ្រលសាកសម និងបំព្រញចំតម្រូវការកសិករក្រីក្រ និងអ្នកក្រច្ន្រ។ ឆ្លងកាត ់
រយៈព្រល៨ឆ្ន្រំ យើងអាចសម្រ្រចបានលទ្ធផលប្រកបដោយផ្ល្រផ្ក្រ។ ផលិតកម្មលើដំណាំបន្ល្ររបស់កម្ព៊ជាបានកើនឡើងគួរអោយកត់សម្គ្រល់ក្ន៊ង 
អំឡ៊ងព្រល៣ឆ្ន្រំចុងក្រ្រយន្រះ និងបច្ច៊ប្របន្នបានគ្របដណ្តប់ ៦៨% ន្រតម្រូវការទីផ្រសារក្ន៊ងស្រុក (៧០០.០០០តោនក្ន៊ងឆ្ន្រំ២០២០) ប្រៀបធៀប 
នឹង៤២២.០០០តោន ក្ន៊ងឆ្ន្រំ២០១៣។ សមិទ្ធិផលដ៏អសា្ច្ររ្រយ!

សៀវភៅមគ្គ៊ទ្រសក៍សម្រ្រប់ការអភិវឌ្រឍប្រព័ន្ធទីផ្រសារកសិកម្មន្រះ គឺជាកាប្រមូលផ្ត៊ំឧបករណ៍ គោលការណ៍ ការប្រតិបត្តិ និងវិធីសាស្ត្រនានា ដ្រល 
បានអភិវឌ្រឍក្ន៊ងអំឡ៊ងព្រលអនុវត្តន៍គម្រ្រងឈ្រន។ សៀវភៅន្រះនឹងផ្តល់ជាឯកសារយោងសម្រ្រប់គ្រប់ភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់នៅក្ន៊ងខ្រស្រច្រវាក ់
តម្ល្រកសិកម្ម ដ្រលមកពីវិស័យឯកជន វិស័យសាធារណៈ និងសង្គមសុីវិលជាដើម។ ជាងន្រះទៅទៀត វាក៏ជាសៀវភៅណ្រនាំមួយសម្រ្រប់ឆ្ព្រះទៅ 
រកនិរន្តរភាពដ្រលជាស្នូលដ៏សំខាន់សម្រ្រប់គម្រ្រងឈ្រនដោយមនគោលបំណងពង្រឹង ប្រព័ន្ធទីផ្រសារសាកវប្របកម្ម និងសមត្ថភាពន្រតួអង្គគ្រប ់
វិស័យដើម្របីផ្តល់ស្រវាកម្មទៅកសិករគោលដៅ។ បណា្ត្រញទំនាក់ទំនង គោលនយោបាយ និងប្រព័ន្ធទីផ្រសារដ្រលបានបង្កើតឡើង នឹងបន្តដំណើរជា 
តួអង្គពាក់ព័ន្ធគ្រប់វិស័យ ចំណ្រកឯកសិករនឹងអាចឈានដល់កម្រិតអប្របបរម-សមស្របមួយ ដើម្របីកា្ល្រយជាទីផ្រសារដ្រលទទួលបានប្រ្រក់ចំណ្រញ 
និងអាចទ្រទ្រង់ខ្លួនឯងបាន។

ខ្ញ៊ំសូមថ្ល្រងអំណរគុណចំពោះក្រសួងកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ អគ្គនាយកដា្ឋ្រនកសិកម្ម អាជា្ញ្រធរដ្រនដីថា្ន្រក់ខ្រត្ត មន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ 
និងន្រសាទ និងអង្គការអភិវឌ្រឍន៍ហូឡ៊ង (SNV) ព្រមទាំងភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ សម្រ្រប់កិច្ចសហប្រតិបត្តិការដ៏ឥតខ្ច្រះ និងសម្រ្រប់ការ 
រួមចំណ្រកដ៏មមញឹកដល់ការអនុវត្តន្រគម្រ្រងឈ្រន។

មា៉៉�គុុស៍៍ ប័័រលី ី(Markus Buerli)
នាយក ន្រកិច្ចសហប្រតិបត្តិការ

ប់ុព័្វប់ទី
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មគុ�ទេ្រសក៍៍ដទ្រទេៀតមានជាលំដាប់់លំដោយដូចខាងក្រ្រម៖

 ¥ សែចក្តុណែនាំស្តុអីុំពុការអីុភិវឹឌែឍបែព័ន្ធទុផែសារ
 ¥ ការសមែបសមែួលការបង្កើតបណ្តុំកសិ-ធ�រកិច្ច
 ¥ សមែបសមែួលទំនាក់ទំនងអាជុវឹកម្មទៅអាជុវឹកម្ម (B2B)
 ¥ ក ម្មវឹិធុជំរ�ញអាជុវឹកម្មជនបទ 
 ¥ ការបង្កើតគមែែងថវឹិកាសមែែប់ដំណាំ
 ¥ ដំណោះសែែយ អាកាសធាត� និងទឹកឆ្លែតវែ សមែែប់សាកវឹបែបកម្ម
 ¥ វឹីដែអីុូផលិតដោយកសិករសំរាប់ការផែសពេផែសាយឌុជុថល
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១.
២.
៣.
៤.

ជ្រើស៍ចកំតីជ្រើ�ត�ម្ព័

�ិ�ឋភ្ញា៉ព�ូជ្រើ�៉ម្លៃន្ធវិិធីីសា៉�ស៍ត

ើំហា៉ន្ធម្លៃន្ធគុំន្ធិត់ភ្ញាា៉ស៍់អា៉ើីវិកំម្ព័មកំស៍ិកំរគុំរូ

ជ្រើស៍ចកំតីផែណនាំ៉ំជា៉ើំហា៉ន្ធៗ

៥.
៦.

ស៍ន្ធិិដ្ឋាឋ៉ន្ធ

តារាងមាតិកា

១

២

៦

៧

៧

១៥

១៦

២០

២២

២៤

២៥



1

ឈេន • របៀបណេនាំ

១. សៀ្រចក៍�ីផ�ើម
គម្រ្រងសាកវប្របកម្មកម្ព៊ជាដើម្របីបង្កើនប្រ្រកច់ណូំលនងិអាហរូបត្ថម្ភ 
ហៅកាតថ់ា (គម្រ្រងឈ្រន) បានផលិតច្រញនវូសៀវភៅមគ្គទ៊្រសក៍  
(How-to Guides) ជាភាគៗបនដបនាា្រប់ មនចំណងជើើងខុសៗគ្នា្ន្រ  
ដ្រលមនខ្លឹមសារជាឯកសារណ្រនំាព័ត៌មនអំពីការអនុវត្តជាក់ស្តែ្ត្រង  
សម្រ្រប់ភាគីពាក់ព័ន្ធដ្រលមនបំណងចង់ចម្លងតម និងក៏ចង់ធ្វើការ 
ក្រលម្អបន្ថ្រមដើម្រ បីអោយកាន់ត្រមនភាពប្រសើរឡើងទៅលើ 
វិធសីាស្ត្រទាងំឡាយដ្រលគម្រ្រងឈ្រនបានប្រើប្រ្រសក់្នង៊អំឡ៊ងព្រល
បីវគ្គន្រគម្រ្រង។ សៀវភៅមគ្គ៊ទ្រសក៍នីមួយៗផ្តល់នូវទិដ្ឋភាពន្រវិធ ី
សាស្ត្រ ការណ្រនាជំាជហំនៗ ពត័ម៌នជនំយួ នងិអនុសាសន ៍ព្រមទាងំ 
មេ្ររៀនជោគជ័យជាច្រើន។

យើងសង្រឃឹឹមថាសៀវភៅមគ្គ៊ទ្រសក៍គ្រប់ភាគទាំងអស់ន្រះនឹងមន 
សារៈប្រយោជន៍ទៅដល់សា្ថ្រប័នផ្្រស្រងៗទូទំាងពិភពលោកដូចជា 
វិស័យឯកជន សាធារណៈ និងសង្គមសុីវិល ជាពិស្រសអ្នកដ្រលធ្វើ 
ការងារពាកព់ន័្ធលើគម្រ្រងអភិវឌ្រឍន៍វិស័យកសកិម្ម ព្រមទាងំអនុវត្តន៍ 
វិធីសាស្ត្រអភវិឌ្រឍន៍ប្រព័ន្ធទីផ្រសារ (មេើលប្រអប០់១)។ ចពំោះសៀវភៅ 
មគ្គទ៊្រសក៍ទាងំន្រះ គម្រ្រងឈ្រនបានសហការចងក្រង ជាមួយភាគី 
ពាក់ព័ន្ធនានានៅក្ន៊ងប្រទ្រសកម្ព៊ជា ជាពិស្រសក្រសួងកសិកម្ម រុកា្ខ្រ 
ប្រមញ់ និងន្រសាទ អគ្គនាយកដា្ឋ្រនកសិកម្ម មន្ទីរកសិកម្ម 
រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ និងអង្គការក្រៅ្រ្ររដា្ឋ្រភិបាលផ្្រស្រងៗទៀត។ 

សៀវភៅមគ្គទ៊្រសកម៍យួន្រះផ្ត្រតលើវិធសីាស្រ្តភា្ញ្រសគ់នំតិអាជវីកម្មក 
សិករគំរូ។ កសិករគំរូ គឺជាកសិករដ្រលដើរតួជាជនបង្គោ្គ្រលទំនាក ់
ទនំងនៅក្នង៊សហគមន៍ជាគរំកូ្នង៊ការអនុវត្តកសិកម្មរបស់ពួកគ្រ ព្រមទាងំ 
ជាអ្នករៀបចំចាត់ចែ្រង និងទំនាក់ទំនងល្អ។ ជាធម្មតពួកគ្រជាអ្នក 
ដឹកនាំមិនផ្លូវការទៅកាន់ក្រុមកសិករ និងត្រូ្រូវបានទទួលសា្គ្រល់ដោយ 
កសិករ និងសមជិកសហគមន៍ដទៃ្រទៀត។ កសិករគំរូបំព្រញកិច្ច 
ការនិងទំនលួខុសត្រូ្រវូនានាជាកល់ាកន់ៅក្នង៊គម្រ្រង ឬសម្របសម្រលួ 
សកម្មភាពផ្្រស្រងៗសម្រ្រប់ក្រុមហ៊ុន។ ពួកគ្រអាចបង្កើតទំនាក់ទំនង 
បានរឹងមំជាមួយក្រុមកសិករនៅក្ន៊ងភូមិ និងដើរតួជាអ្នកទំនាក់ទំនង 
ចម្របងសម្រ្រប់គម្រ្រង ក្រុមហ៊ុន ឬអង្គការដ្រគូនានា។

ក្ន៊ងអំឡ៊ងព្រលអនុវត្តន៍ន្រគម្រ្រងឈ្រន យើងបានសហការជាមួយ 
ដ្រគូជាច្រើនរួមមន៖ អង្គការក្រៅ្រ្ររដា្ឋ្រភិបាល និងក្រុមហ៊ុនវិស័យ 
ឯកជន។ យើងបានជួយតួអង្គទីផ្រសារទំាងន្រះក្ន៊ងការផ្តល់ការផ្រសព្វ 
ផ្រសាយ និងការបណ្ត�ះបណា្ត្រលដល់ក្រុមកសិករ សម្របសម្រួលការ 
ផ្រសារភាា្រប់ទផី្រសារ គ្នាទំ្រលទ្ធភាពទទួលបានព័តម៌នទីផ្រសារ នងិធាតចុលូ 
កសិកម្ម សម្របសម្រួលរៀបចំផ្រនការផលិតកម្ម និងទំនាក់ទំនង 
ជាមួយរដា្ឋ្រភិបាល។ ប៉ុន្ត្រយើងមិនអាចរំពឹងថាដ្រគូទាំងន្រះនឹងបន្ត 
ការតមដានយ៉ាងមតុមទំៅលើសកម្មភាពកសកិរដោយគ្នាា្រនការគ្នាទំ្រ 
ពីគម្រ្រងនោះះទ្រ។ កសិករគំរូអាចបន្តសកម្មភាពទាំងអស់ន្រះ (ពួក 
គ្រប្រហ្រលអាចទទលួបានប្រ្រក់ឧបត្ថម្ភតិចតួច ឬការលើកទឹកចិត្តដទៃ្រ 
ទៀតពីគម្រ្រង) បុ៉ន្ត្រជាធម្មតពកួគ្របញ្ច្ចបក់ចិ្ចការទំាងនោះះនៅព្រល 
គម្រ្រងត្រូ្រវូបានបញ្ច្ចប់ដ្ររ។ ហ្រតុដចូ្ន្រះហើយ យើងបានចងក្រងគំរ ូ
អាជវីកម្មខា្ន្រតតចូមួយដ្រលកសកិរគំរអូាចធ្វើការងារដើម្របីបន្តផ្តល់ស្រវា 
កម្មបាន។ យើងបានចាប់ផ្្តើមដោយជ្រើ្រើសរើសកសិករគំរូដ្រលអាច 
ផ្តួចផ្្តើមអាជីវកម្មខា្ន្រតតូចជាមួយនឹងគំរូស្រវាកម្មផ្រសព្វផ្រសាយមួយ។  
កសកិរគំរថូ្មី្មមី្ន្រក់គឺជាកសកិរដំាបន្ល្រម្ន្រក់ដ្រលមនបទពិសោធន៍បច្ច្រក 
ទ្រសល្អ នងិមនសកា្ត្រនុពលក្នង៊ការគ្រប់គ្រងអាជីវកម្ម ព្រមទាងំមន 
ឆន្ទៈដើម្របីកា្ល្រយជាសហគ្រិនខា្ន្រតតូច។ កសិករគំរូចាំបាច់ត្រូ្រូវចូលរួម 
កម្មវិធីកសាងសមត្ថភាពមុនព្រលពកួគ្រអាចដើរតនួាទជីាអ្នកគ្នាទំ្រផ្ន្រក  
បច្ច្រកទ្រស ទីផ្រសារ និងចែ្រកចាយធាតុចូលកសិកម្ម ព្រមទាំងជាភា្ន្រក់ 
ងារផ្រសព្វផ្រសាយសម្រ្រប់កសិករដទៃ្រទៀតនៅក្ន៊ងសហគមន៍។

គម្រ្រងឈ្រនបានចាប់ផ្្តើមធ្វើការជាមួយកសកិរគរូំនៅក្នង៊ឆ្ន្រ២ំ០១៨។  
កសិករគំរូចំនួន៦០នាក់ត្រូ្រូវបានជ្រើ្រើសរើសក្ន៊ងឆ្ន្រំដំបូងហើយទទួល 
បានការគ្នាទំ្រអំពគីនំតិភា្ញ្រស់អាជីវកម្ម។ ត្រូ្រមឹឆ្ន្រ២ំ០២០កសកិរចំននួ 
៤០នាក់បានចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មរបស់ខ្លួនក្រៅ្រ្រពីការងារដាំដំណាំ។  
នៅក្ន៊ងឆ្ន្រំ២០២១ កសិករគំរូចំនួន៥០នាក់បន្ថ្រមទៀតត្រូ្រូវបាន 
ជ្រើ្រើសរើស។

ប្រ្រអប់់០១៖  
ការអភិិវឌ្្រឍប្រ្រព័័នធទីីផ្្រសារ (MSD)

វិធីសាស្ត្រអភិវឌ្រឍន៍ប្រព័ន្ធទីផ្រសារគឺគ្របដណ្តប់ប្រព័ន្ធទាំងមូល
ជុំវិញទីផ្រសារ។ ក្ន៊ងករណីសាកវប្របកម្មន្រះ ទិដ្ឋភាពរួមន្រទីផ្រសារ
គឺរួមបញ្ច្ចូលអ្នកចូលរួមពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ (តួអង្គ ឬអ្នកដើរតួ
នាទី)៖ កសិករដ្រលដាំដុះដំណាំ អ្នកផ្គត់ផ្គង់គ្រ្រប់ពូជ និង
អ្នកលក់ធាតុចូលកសិកម្មផ្្រស្រងៗទៅអោយកសិករ អាជីវករ
ដ្រលទិញផលដំណាំនៅព្រលប្រមូលផល និងអ្នកលក់នៅ
ផ្រសារនានាទៅអោយអ្នកប្រើប្រ្រស់ចុងក្រ្រយ។ ស្រវាកម្មនានា
ដ្រលគ្នាំទ្រជាស្នូលដល់ការងារទីផ្រសារ ក៏រួមបញ្ច្ចូលផងដ្ររ ក្ន៊ង
នោះះមនដូចជា៖ ភា្ន្រក់ងារផ្រសព្វផ្រសាយរដា្ឋ្រភិបាលដ្រលផ្តល់
ដំបូនាា្រនទៅកសិករ និងរចនាសម្ព័ន្ធទីផ្រសារក្ន៊ងតំបន់ ដ្រល
រៀបចំទីធា្ល្រសមរម្រយល្អសម្រ្រប់អ្នកលក់ និងអ្នកទិញជួបគ្នា្ន្រ។
ការអភិវឌ្រឍប្រព័ន្ធទីផ្រសារមនគោលបំណងដោះស្រា្រ្រយបញ្ហ្រ
ភាពក្រីក្រ តមរយៈការធ្វើអោយប្រសើរឡើងនូវការអនុវត្ត 
ទីផ្រសារនៅក្ន៊ងបែ្របផ្រនបរិយាបន្ន ជាពិស្រសការសម្រប
សម្រួលលើកទឹកចិត្តផ្ល្រស់ប្តូរឥរិយាបទអាជីវកម្ម និងតួអង្គ
ទីផ្រសារដទៃ្រទៀត ដើម្របីធានានូវការផ្ល្រស់ប្តូរទ្រង់ទ្រា្រ្រយធំដ្រល
ទទួលបានអត្ថប្រយោជន៍យូរអង្វ្រង។
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

២. ទីិដ្ឋភ្ញាព័ទីូទៅន្រវិធីីសាស្រ្ត�្រ
នៅព្រលគម្រ្រងឈ្រនបានចាប់ផ្្តើម កសិករដាំបន្ល្រទទួលបានការគ្នាំទ្រចំណ្រះដឹង និងសមា្ររៈមិនគ្រប់គ្រ្រន់ ឬតិចតួច មិនមនលទ្ធភាពទទួល 
បានព័ត៌មនទីផ្រសារទាន់ព្រល និងមនការលំបាកក្ន៊ងការទទួលបានធាតុចូលកសិកម្មដ្រលមនគុណភាព។ គម្រ្រងឈ្រនបានរកឃើើញថា ខណៈ 
ព្រលកសិករមួយចំនួនសម្រ្រចបានលទ្ធផលល្អនៅក្ន៊ងការដាំដុះបន្ល្រ និងប្រើប្រ្រស់បច្ច្រកវិទ្រយាសាកវប្របកម្មទំនើបៗដូចជា៖ ប្រព័ន្ធដំណក់ទឹក និង 
កៅស៊ូគ្របរងជាដើម មនអ្នកជិតខាងរបស់ពួកគ្រជាច្រើននៅក្ន៊ងភូមិត្រមួយ មិនបានអនុវត្តតមការដាំដុះដោយប្រើបច្ច្រកវិទ្រយាឆ្ល្រតវៃ្រដូចពួកគ្រ 
ឡើយ។ ដោយយល់ឃើើញថា ការផ្្ទ្ររចំណ្រះដឹងនៅមិនទាន់បានព្រញល្រញរវាងកសិករ និងដ្រគូរបស់ពួកគ្រ ក្រុមការងារគម្រ្រងឈ្រន បាន 
ចាប់ផ្្តើមគិតអំពីវិធីសាស្ត្រជ្រើ្រើសរើសកសិករដ្រលជោគជ័យបំផុត និងបណ្ត�ះបណា្ត្រលពួកគ្រ ដើម្របីឱ្រយកា្ល្រយជាភា្ន្រក់ងារផ្រសព្វផ្រសាយប្រកបដោយ 
ប្រសិទ្ធភាព និងដើរតួនាទីនៅក្ន៊ងការសម្របសម្រួលសកម្មភាពទីផ្រសារ ទំនាក់ទំនងព័ត៌មន លើកទឹកចិត្តសមជិកក្រុម និងសកម្មក្ន៊ងការសម្រប 
សម្រួលទំនាក់ទំនងអាជីវកម្មនានា។ គម្រ្រងឈ្រនមនក្តីបារម្ភអំពីនិរន្តរភាពន្រអន្តរគមន៍ខ្លួនបនាា្រប់ពីការអនុវត្តគម្រ្រងត្រូ្រូវបានបញ្ច្ចប់ ក្ន៊ងន័យ 
ន្រះផងដ្ររ យើងយលឃ់ើើញថាកសកិរគំរគឺូជាតអួង្គដើរតួនាទដីស៏ខំាន់។ កសិករគំរចូាបំាច់ត្រូ្រវូការ-ការលើកទឹកចិត្តផ្ន្រកអាជីវកម្មដើម្របីបពំ្រញលើ 
តួនាទីន្រះ ហើយពួកគ្រទំនងជាអាចបន្តដើរតួជាកសិករគំរូដ៏ក្លៀវកា្ល្រ ប្រសិនបើើការបន្តន្រះនៅត្រអាចផ្តល់ឱកាសអាជីវកម្មដល់ពួកគ្រ។

កម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រលដ្រលបានបង្កើតឡើងសម្រ្រប់គោលបំណងដូចបញា្រក់ខាងលើន្រះ ត្រូ្រូវបានគ្រកំណត់ឈា្រះថា « ការភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មក 
សិករគំរូ » ដោយរួមបញ្ច្ចូលទាំងការបណ្ត�ះបណា្ត្រលបច្ច្រកទ្រស និងកម្មវិធីសិក្រសាអាជីវកម្មដ្រលមនប្រ្រំជំហនដូចខាងក្រ្រម៖

គម្រ្រងឈ្រនបានរៀបចំដំណោះះស្រា្រ្រយដ្រលយើងជើឿជាក់គឺ៖ (១) កាត់បន្ថយបន្ទ៊កការងារសម្រ្រប់ទាំងបុគ្គលិកគម្រ្រង និងបុគ្គលិកដ្រគូរបស ់
គម្រ្រង (២) ផ្តល់ចំណ្រះដឹងបច្ច្រកទ្រស ព្រមទាំងជំនាញអាជីវកម្ម និងភាពជាអ្នកដឹកនាំ ទៅដល់កសិករគំរូ (៣) បង្កើនទំនុកចិត្តដល់កសិករគំរ ូ
ក្ន៊ងការផ្្ទ្ររចំណ្រះដឹងទៅកាន់កសិករផ្្រស្រងទៀត និង (៤) ពង្រឹងបុគ្គលិកគម្រ្រង សមត្ថភាពដ្រគូ ដើម្របីពួកគ្រអាចផ្តល់ស្រវាកម្មរួមគ្នា្ន្រទៅក្រុម 
កសិករ អភិវឌ្រឍសហគ្រ្រសខា្ន្រតតូចបន្ថ្រមទៀត និងគ្នាំទ្រដល់វិស័យឯកជនក្ន៊ងការពង្រីកទីផ្រសារ និងណ្រនាំគំនិតថ្មី្មីៗនៅក្ន៊ងតំបន់គោលដៅ។ 
យើងចង់ឃើើញកសិករគំរូនៅក្ន៊ងសហគមន៍/ភូមិ ច្រះបង្រៀ្រៀន បងា្ហ្រត់បងា្ហ្រញ និងចែ្រករំលែ្រកចំណ្រះដឹងជាមួយក្រុមកសិករដើម្របីធ្វើអោយប្រសើរ 
ឡើងនូវជំនាញបច្ច្រកទ្រស និងអភិវឌ្រឍផ្នត់គំនិតអាជីវកម្ម។ គម្រ្រងឈ្រនបានរៀបចំកម្មវិធីភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មដើម្របីជួយដល់កសិករដ្រលមន 
ចំណាប់អារម្មណ៍ ក្ន៊ងការចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មខា្ន្រតតូចនានា ដ្រលអាចរកចំណូលបានបន្ថ្រម ព្រមទាំងជួយដោះស្រា្រ្រយនូវគម្ល្រតទីផ្រសារ ។

១. ការកំ៍ណត់អត�សញ្ញ្រណក៍សិក៍រគំរូដ្រល 
មានសកា្ត្រនុព័ល

២.ការជ្រើសរើសក៍សិក៍រគំរូ

៤. អភិិវឌ្្រឍន៍ផ្រនការអាជីីវក៍មម ៥. ការផូុ្ផុ្ង និងការគំាទ្រការចាប់់ផ�ើម
អាជីីវក៍មម

៣. ការប់ណ្តះុប់ណ្ត្រលគំនិតភ្ញាា្រស់អាជីីវក៍មម 
និងក៍មមវិធីីប់ង្ហ្រត់ប់ង្ហ្រញ

អ្វីទៅជាប់ញ្ហ្រ?

អ្វីទៅដ្រលរំព័ឹងថានឹងសម្រេ្រ្រចបាន?

អ្វីទៅជាដំណោះះស្រា្រ្រយ/យុទីធសាស្រ្ត�្រ?
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ការភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ ត្រូ្រូវបានដាក់បញ្ច្ចូលជាមួយអន្តរគមន៍ផ្្រស្រងៗរបស់គម្រ្រងឈ្រន ដ្រលបានផលិតច្រញជាលទ្ធផល 
ដ៏រឹងមំ នៅក្ន៊ងបណា្ត្រខ្រត្តគោលដៅ៖ 

កសិករគំរូចំនួន ១០៩ នាក់ ត្រូ្រូវបានជ្រើ្រើសរើស។ ក្រុមហ៊ុនវិស័យឯកជនថា្ន្រក់ជាតិចំនួន៦ក្រុមហ៊ុន បានសហការ  
នងិធ្វើការទាងំផ្លវូការនិងមិនផ្លវូការជាមួយកសិករគំរដូ្រលគ្នាទំ្រ 
ដោយគម្រ្រងឈ្រន និងបានពង្រីកកិច្ចខំប្រឹងប្រែ្រ្រងអាជីវកម្ម 
របស់ពួកគ្រ នៅក្ន៊ងបណា្ត្រខ្រត្តគោលដៅ។

ដ្រគូរបស់គម្រ្រងនៅថា្ន្រក់ក្រ្រមជាតិមយួចំននួបានផ្តល់ពត័ម៌ន 
ថាទស្រសនៈរបសពួ់កគ្របានផ្ល្រសប់្តរូតមរយៈវដ្តជីវិតរបសគម្រ្រង 
ឈ្រន ហើយពួកគ្របានយល់ច្របាស់អំពីអត្ថប្រយោជន៍ន្រការ
លើកទឹកចិត្តកសិករឱ្រយមនគំនតិដូចអ្នកជំនញួនិងបង្កើនទំនាក ់
ទំនងទៅគ្រប់តួអង្គពាក់ព័ន្ធនៅក្ន៊ងទីផ្រសារ។

កសិករគំរូភាគច្រើន (៩៥%) បច្ច៊ប្របន្នមនការយល់ដឹងបាន 
ប្រសើរទៅលើបច្ច្រកវិទ្រយាក្នង៊ការដំាដុះបន្ល្រ តមរយៈប្រព័ន្ធ 
ផ្រសព្វផ្រសាយសង្គម និងទំនាក់ទនំងបានធំទលូាយជាមយួកសកិរ  
នងិអាជីវករដទៃ្ៗរ ទៀត។

កសកិរគំរភូាគច្រើនកាន់ត្រមនទំនកុចិត្តផា្រល់ខ្លនួក្នង៊ការជួយ 
គ្នាទំ្រកសកិរដទៃ្រទៀតដើម្របីដោះស្រា្រ្រយបញ្ហ្រលើផលតិកម្មដំណាំ 
ដចូជាការគ្របគ់្រងជងឺំ សត្វល្អតិ និងការគ្របគ់្រងទកឹ។

៩៦% ន្រចំនួនកសកិរគំរដូ្រលបានចាបផ់្្តើមអាជវីកម្មខា្ន្រតតូចបាន 
បង្កើនដើមទុនរបស់ពកួគ្រ។

កសិករគំរូចំនួន៥០នាក់ (៤៧% ជាស្ត្រ)ី បានចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្ម 
ខា្ន្រតតូចរបស់ខ្លនួ និងបានផ្តល់ស្រវាកម្មទៅកាន់ដ្រគូរបស់ពួកគ្រ។ 

កសិករគំរូភាគច្រើនបានអនុវត្តនូវអ្វដី្រលពួកគ្របានរៀនពីកម្មវិធី 
បណ្ត�ះបណា្ត្រលទៅក្ន៊ងសកម្មភាពអាជីវកម្មប្រចាំថ្ង្ររបស់ពួកគ្រ 

៧៦% ន្រចំនួនកសិករគំរូដ្រលបានបញ្ច្ចប់កម្មវិធីកសាងសមត្ថភាព  
បានចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មផ្្រស្រងៗ ខណៈដ្រល ២៤% ន្រកសិករគំរូ 
ដទៃ្រទៀតពុំទាន់បានចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មនៅឡើយឬពួកគ្របាន 
បោះបង់ការចូលរួមក្ន៊ងកម្មវិធីន្រះ។

ក្នង៊ចំណោះមកសិករគំរូដ្រលបានបញ្ច្ចប់កម្មវិធីភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្ម 
ដោយជោគជ័យ មនកសិករគំរូ ៥៣% កា្ល្រយជាអ្នកប្រមូលទិញ 
បន្ល្រ ៣៩% ជាភា្ន្រក់ងារចែ្រកចាយធាតុចូលកសិកម្ម និង ៨% ជា 
អ្នកផ្គត់ផ្គង់កូនដំណាំ។

ជាលទ្ធផលក្រ្រយព្រលទទួលបានការបណ្ត�ះបណា្ត្រលបច្ចប៊្របន្ន 
កសិករគំរូអាចគ្រប់គ្រងការចំណាយ និងចំណូល ព្រមទំាងអាច 
កសាងទំនាក់ទំនងអាជីវកម្មជាមួយក្រុមហ៊ុនប្រមូលទិញនិង 
អតិថ្មីិជននានា។

អាជវីករលក់បន្ល្រចនំនួ ២០នាក់ និងអ្នកលក់ធាតុចូលកសិកម្ម 
ចនំនួ២៥នាក់ បានសហការ នងិធ្វើការតមរយៈកសកិរគំរដូ្រល 
គ្នាទំ្រដោយគម្រ្រងឈ្រន និងបានពង្រកីទំនាក់ទំនងអាជីវកម្ម 
របសព់កួគ្រ។

លទីធផ្ល
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ប់ទីព័ិសោធីន៍រប់ស់គម្រ្រងឈ្រន

អ្នកមីង ហ៊ុយ យៀន ជាកសិករដាំបន្ល្រ អ្នកលក់ដុំ និងលក់រយ ដ្រលមនទីលំនៅ នៅស្រុកអន្លង់វ្រង 
ន្រខ្រត្តឧត្តរមនជ័យ។ គ្នាត់គឺជាប្រធានក្រមុកសិករផលិតនៅក្នង៊ភូមិសន្តភិាព។ លោកស្របីានចូលរួម 
សកម្មភាពជាមួយគម្រ្រងឈ្រនតំងពីដំណាក់កាលទី១ន្រគម្រ្រង និងបានរៀនសូត្រូ្រអំពីរបើៀបធ្វើ 
អោយប្រសើរឡើងនូវអាជីវកម្មលក់បន្ល្ររបស់គ្នាត់ ដោយមនការគ្នាំទ្រពីក្រុមការងារគម្រ្រង។ គ្នាត ់
មនប្រសាសន៍ថា « អាយុមិនម្រនជាបញ្ហ្រ ហើយក៏មិនបានររំងដល់ដំណើរការរៀនសូត្រូ្ររបស់ខ្ញ៊ដំ្ររ »។ 
ដោយបានចូលរួមកម្មវិធីភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្ម លោកស្រីបានរៀនសូត្រូ្រនូវគំនិតគន្លឹះៗពី « គំរូអាជីវកម្ម 
ខ្រនវា៉្រស (Business Model Canvas) គឺការសិក្រសាតមរយៈរូបភាពន្រដុំឥដ្ឋប្រ្រំបួនដុំដ្រលត្រូ្រូវ 
បានដាក់បន្ត៊បជាមួយគ្នា្ន្រ បានឌិតជាប់ និងជាការចងចាំមិនភ្ល្រចរបស់គ្នាត់។ ចាប់តំងពីព្រលនោះះមក  
លោកស្របីានយកមកអនុវត្តជាប្រចំានូវអ្វដី្រលគ្នាត់បានរៀនដូចជារបើៀបកត់ត្រ្រចំណាយ និងការលក់។  
អ្វីៗ ដ្រលលោកស្របីានរៀនពីគម្រ្រងឈ្រន បានដឹកនំាគ្នាត់ទៅរកភាពជោគជ័យន្រអាជីវកម្ម និងទទួល 
បានប្រ្រក់ចំណូលខ្ពស់ ដូច្ន្រះបច្ច៊ប្របន្នលោកស្រីអាចផ្គត់ផ្គង់កូនៗ២នាក់របស់គ្នាត់ដ្រលកំពុងបន្តការ 
សិក្រសានៅសាកលវិទ្រយាល័យ។

លោក ក្រវ ឧត្តម គឺជាកសិករគំរូម្ន្រក់ រស់នៅក្ន៊ងភូមិរជានុកូល ន្រខ្រត្តស្ទឹងត្រ្រង។ ថ្មី្មីៗន្រះគ្នាត់បាន 
ចូលរួមក្នង៊កម្មវិធីរបស់គម្រ្រង។ គ្នាត់គឺជាកសិករវ័យក្ម្រងដ្រលមនគំនិតច្ន្រប្រឌិត ហើយត្រងត្រស្តែ្វ្រងរក 
ដំណោះះស្រា្រ្រយនៅលើប្រព័ន្ធ YouTube នៅព្រលដ្រលគ្នាត់មនបញ្ហ្រប្រឈមទៅលើផលិតកម្មបន្ល្រ 
របស់គ្នាត់។ គ្នាត់ទទួលសា្គ្រល់ថា កិច្ចខំប្រឹងប្រែ្រ្រងរបស់គ្នាត់ដើម្របីឱ្រយបច្ច្រកទ្រសដាំដុះមនភាពប្រសើរ 
ឡើង ជួនកាលទទួលបរជ័យ បុ៉ន្ត្រអ្វីៗ បានប្រសើរឡើងគួរអោយកត់សម្គ្រល់បនាា្រប់ពីរូបគ្នាត់ទទួលបាន 
ការបងា្ហ្រត់បងា្ហ្រញពីកសិករគំរូដទៃ្រទៀត ដ្រលបានលើកទឹកចិត្តគ្នាត់ឱ្រយចូលរួមនៅក្ន៊ងកម្មវិធីភា្ញស់គំនិត 
អាជីវកម្មន្រះ។ ដោយបានបញ្ច្ចប់នូវវគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រលសព្វគ្រប់ បច្ច៊ប្របន្នគ្នាត់បានយល់ដឹងអំពីផ្នត ់
គំនិតអាជីវកម្ម រួមមន សហគ្រិនភាព និងការគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មខា្ន្រតតូចជាមូលដា្ឋ្រន។  

« បានរៀនសូត្រច្រើនព័ីក៍មមវិធីីភ្ញាា្រស់គំនិតអាជីីវក៍មម ដូចជាការរៀប់ចំផ្រនការអាជីីវក៍មម ការគ្រប់់គ្រងអាជីីវក៍មម និងទីីផ្្រសារ និង 
ការក៍ត់ត្រ្រចំណូលចំណយ។ ព្រលន្រះ ខ្ញ�ំមានទីំនុក៍ចិត�ច្រើនជាងមុនក៍្ន�ងការគ្រប់់គ្រងអាជីីវក៍មមផ្ទ្រល់ខ្លួនរប់ស់ខ្ញ�ំក៍្ន�ងនាមជាអ្នក៍ 
ផ្�ល់សៀ្រវាតម្លើងប្រ្រព័័នធដំណក៍់ទីឹក៍ ប់ន្ថ្រមព័ីមុខរប់ររប់ស់ខ្ញ�ំជាអ្នក៍ដាំដុះប់ន្ល្រសព័្វថ្ង្រ។ » 

ក៍សិក៍រគំរូ ខេ្រត�ឧត�រមានជី័យ

ក៍សិក៍រគំរូ ខេ្រត�ស្ទឹងត្រែ្រ្រង



ឈេន • របៀបណេនាំ

 

លោក សៀង វា៉ន់ស�ុថា អាយ� ៣២ឆ្នែំ ជាទុបែឹកែសាបច្ចែកទែស បាន និងកំព�ងចូលរួមក្នុងសកម្មភាព 
របស់គមែែងឈែន វឹគ្គ៣ ចាប់តាំងពុដើមឆ្នែំ២០២១។ តួនាទុចំបងរបស់គាត់គឺផ្តល់ការបណ្តុះ 
បណា្តែលផ្នែកបច្ចែកវឹិទែយាសាកវឹបែបកម្មដល់មន្តែុបង្គែលមកពុមន្ទុរកសិកម្ម រ�កា្ខែបែមាញ់ និងនែសាទ 
ពែមទាំងអីុ្នកសមែបសមែួលទុផែសារបែចាំខែត្ត និងអីុ្នកបច្ចែកទែសកសិកម្មវឹ័យក្មែង នៅក្នុងបណា្តែខែត្ត 
គោលដៅរបស់គមែែង។ គាត់ក៏ធា្លែប់ជាទុបែកឹែសាបច្ចែកទែសនែវិឹស័យឯកជន ដោយបានធេើការសែែវឹជែែវឹ 
និងផ្តល់ការបណ្តុះបណា្តែលដល់កែ�មកសិករជាចែើន។ ជាមួយគមែែងឈែន គាត់មានឱកាសក្នុងការ 
បណ្តុះបណា្តែលដល់ប�គ្គលិកគមែែង។ គាត់យល់ឃើញថា ការភា្ញែស់គំនិតអាជុវឹកម្មកសិករគំរូ គឺមាន 
សារៈសំខាន់ ពុពែែះកសិករគំរូអាចទទួលបានដំណោះសែែយទាន់ពែលវែលាផ្អែកទៅលើបញ្ហែរបស ់
ពួកគែ ពុសំណាក់ប�គ្គលិក និងមន្តែុថា្នែក់ខែត្ត ហ្វេើយអាចចែករំលែកដំណោះសែែយល្អៗទាំងនោះជា 
មួយអីុ្នកដទែទៀតនៅក្នងុសហគមន៍របស់ពួកគែ។ កម្មវិឹធុភា្ញែស់គំនិតអាជុវឹកម្ម ផ្តល់នូវឹកម្មវិឹធុសិកែសាផ្នែក 
បច្ចែកទែសកសិកម្ម ការកំណត់អីុត្តសញ្ញែណជំងឺ ការពិនិតែយរកមើលសតេល្អិត ឬជំងឺលើដំណាំ និង 
ការរៀបចំថា្នែលដំណាំទៅដល់ប�គ្គលិកដែគូរបស់គមែែងនៅថា្នែក់កែែមជាតិ ដែលពួកគែនឹងធេើការ 
បណ្តុះបណា្តែលបន្តដល់កសិករគំរូ។  

5

« ខ្ញ�រំៀនសូត្របានច្រើនក៍្ន�ងអំឡ�ងព្រលចូលរួមសក៍មមភ្ញាព័ជាមួយគម្រ្រងឈ្រន និងទីទួីលបានឱកាសប់ណ្តះុប់ណ្ត្រលបុ់គុលិក៍ 
ផ្្រសព័្វផ្្រសាយនានាអំព័ីប់ច្ច្រក៍វិទី្រយាមួយចំនួនដ្រលមានភ្ញាព័ងយស្រ្ត្រួលក៍្ន�ងការអនុវត� ខ្ញ�ំអាចនិយាយបានថាក៍សិក៍រគំរូបានប់ង្ហ្រញ 
ការរើក៍ចំរើនយា៉ងឆាប់់រហ័សទាក៍់ទីងនឹងចំណ្រះដឹងប់ច្ច្រក៍ទេ្រស ប់នា្ទ្រប់់ព័ីបានចូលរួមក៍្ន�ងក៍មមវិធីីភ្ញាា្រស់គំនិតអាជីិវក៍មមន្រះ និងមាន 
សមត្ថភ្ញាព័ប់ង្រៀនក៍សិក៍រដទ្រទេៀតបាន។ » 

ទីីប្រ្រឹក៍្រសាប់ច្ច្រក៍ទេ្រស សាក៍វប់្របក៍មម

កញ្ញ្រ ខ្រ ដាលីន ជាមន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ តំងពីឆ្ន្រំ២០១៧ ប៉ុន្ត្រព្រលនោះះគ្នាត ់
មិនមនបទពិសោធន៍ច្រើនក្ន៊ងផលិតកម្មដំណាំ ឬការអភិវឌ្រឍអាជីវកម្មបន្ល្រទ្រ។ ខណៈព្រលកំពុង 
បំព្រញការងារជាមួយគម្រ្រងឈ្រន គ្នាត់បានចូលរួមក្ន៊ងវគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រលមួយចំនួនរួមមន បច្ច្រក 
ទ្រសដាំដុះដំណាំ បញ្ហ្រយ្រនឌ័រ និងការអភិវឌ្រឍអាជីវកម្ម។ ជាងន្រះទៅទៀត កញ្ញ្រទទួលបានឱកាស 
ចូលរួមទស្រសនកិច្ចសិក្រសាទៅកាន់បណា្ត្រខ្រត្តផ្្រស្រងៗ ដើម្របីស្តែ្វ្រងយល់នូវសកម្មភាពទាក់ទងនឹងកសិកម្ម 
មួយចំនួន។ នៅព្រលដាលីនបានចូលរួមកម្មវិធីភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្ម គ្នាត់បានរៀនសូត្រូ្រលើជំនាញ  
គ្រប់គ្រងហិរញ្ច្ញវត្ថ ៊ភាពជាអ្នកដឹកនំា និងផ្នត់គំនិតអាជីវកម្ម តមរយៈអ្នកជំនាញអាជីវកម្មមកពីសហក្រិន 
« SHE Investment » ។ កម្មវិធីក៏បានរួមបញ្ច្ចលូផងដ្ររនូវវគ្គសិក្រសាបច្ច្រកទ្រសដំណំាដ្រលបងា្ហ្រត់ 
បងា្ហ្រញដោយទីប្រឹក្រសាបច្ច្រកទ្រសដ្រលមនបទពិសោធន៍ខ្ពស់។  

« ចំណ្រះដឹងរប់ស់ខ្ញ�ំបានចាប់់ផ�ើមព័ីចំណុចសូន្រយ ប់៉ុន�្រប់ច្ច�ប់្របន្ននាងខ្ញ�ំយល់ដឹងបានច្រើនដូចជា ចំណ្រះដឹងសាក៍វប់្របក៍មម និង 
ជីំនាញអាជីីវក៍មមនានា ហើយនាងខ្ញ�ំទីទីួលបាននូវអ្វីៗទាំងអស់ន្រះ គឺតាមរយៈគម្រ្រងឈ្រន ព្រ្រះប្រ្រសិនបើមិនបានចូលរួមក៍្ន�ង 
គម្រ្រងឈ្រននោះទេ្រ នាងខ្ញ�ំគិតថានឹងមិនអាចទីទីួលបានលទីធផ្លប្រ្រសៀើរដូចសព័្វថ្ង្រន្រះទេ្រ។ » 

មន្ត្រី�្រីមន្ទីរក៍សិក៍មម រុកាា្រប្រ្រមាញ់ និងន្រសាទី ខេ្រត�ស្ទឹងត្រែ្រ្រង

ឈ្រន • របៀប់ណ្រនាំ
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តរងខាងក្រ្រម បងា្ហ្រញជាសង្ខ្របនូវវិធីសាស្រ្តភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូទំាង៥ជំហន៖

ជីំហានវិធីីសាស្រ្ត�្រ គោលប់ំណង លទីធផ្ល

កា៉រកំំណត់់
អត់តស៍ញ្ញាា៉ ណកំសិ៍កំរ
គុរូំស៍កាត៉ នុ្ធពលី

កា៉រជ្រើ�ើ�ស៍ជ្រើរ�ស៍ និ្ធង 
កា៉រចុ�ប័ញីី្ជីជ្រើ�ម៉ � 
កំស៍កិំរគំុរូ 

កំម្ព័មវិិធីីប័ណះ��ប័ណះ�លី
ភ្ញាា៉ ស់៍គុនំ្ធតិ់អា៉ើីវិកំម្ព័ម  

អភិិវិឌ្ឍឍ
ផែ�ន្ធកា៉រអា៉ើីវិកំម្ព័ម

�ូ��ូង និ្ធងគាំ៉ំ��កា៉រ
ចា៉ប់័ជ្រើ�ត�ម្ព័អា៉ើីវិកំម្ព័ម

១

២

ធានាថាកសកិរគំរមូនជំនាញសហគ្រនិ ផ្រសព្វផ្រសាយ និង 
ជនំានាញបច្ច្រកទ្រសកសកិម្មបានល្អកំណត ់

ធានាថាកសិករគំរូមនចំណ្រះដឹង និងជំនាញគ្រប់គ្រ្រន ់
ក្ន៊ងការគ្រប់គ្រងអាជីវកម្មថ្មី្មីរបស់ពួកគ្រដើម្របីទទួលបាន 
ប្រ្រក់ចំណ្រញ 

ធានាថាតនួាទ ីនិងទំនលួខុសត្រូ្រវូ ព្រមទាងំប្រភ្រទន្រ 
ជម្រើសអាជីវកម្មសម្រ្រប់កសិករគំរ ូមនភាពជាក់លាក ់
នងិយលច់្របាស ់

ចុះបញ្ចីីកសិករគំរូដ្រលបានកំណត់អត្តសញ្ញ្រណរួចរល ់

កណំតតួ់នាទ ីនិងទំនលួខុសត្រូ្រវូ និងលក្ខណៈវិនិច័័យ 
ជ្រើ្រើសរើសកសិករគំរ ូ

កំណត់អត្តសញ្ញ្រណកសិករគំរូដ្រលមនសកា្ត្រនុពល 
គំរូផ្រនការផលិតកម្ម 

អភិវឌ្រឍផ្រនការដើម្របីធ្វើឱ្រយតួនាទីរបស់កសិករគំរូទាំង 
នោះះមននិរន្តរភាព 

បញីី្ចពត៌មនន្រតួនាទី និងទំនលួ 
ខសុត្រូ្រវូ ដ្រលបានរំពងឹទុកសម្រ្រប ់
កសិករគំរ ូ

លក្ខណៈវិនិច័័យសរំប់ការជ្រើ្រើសរើស

បញ្ចីីឈា្រះកសិករគំរូដ្រលមន 

ចំណាប់អារម្មណ ៍

ចណំ្រះដឹង និងជំនាញបច្ច្រកទ្រស 
កើនឡើងទាក់ទងនឹងសាកវប្របកម្ម 
នងិ ក្រស្រត្រូ្រសាស្ត្រ 

កសកិរគំរអូាចបណ្ត�ះបណា្ត្រលបន្ត 
ទៅកសកិរដទៃ្រទៀត និងចែ្រករំលែ្រក
ចណំ្រះដឹងជាមយួពកួគ្រ 

ពង្រងឹជំនាញគ្របគ់្រងអាជវីកម្ម និង 
សហគ្រនិភាព 

បញីី្ចន្រការជ្រើ្រើសរើស នងិ
ការចុះបញីី្ចកសិករគំរូ

ផ្រនការចាប់ផ្្តើមអាជវីកម្ម 

ចុះកិច្ចសន្រយារវាងកសិករគំរនូងិ 
ដ្រគូអាជីវកម្មនានា

ទនំាក់ទនំងអាជីវកម្មត្រូ្រវូបាន 
បង្កើតឡើង

អភិវឌ្រឍផ្រនការអាជីវកម្មដើម្របីជយួកសិករគំរចូាប់ផ្្តើម 
អាជវីកម្មខា្ន្រតតូចរបស់ពកួគ្រ 

ធានាបាននវូលទ្ធភាពជោគជ័យន្រអាជវីកម្ម 

ចាបផ់្្តើមប្រតបិត្តកិារអាជីវកម្ម 

៣

៤

៥
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៤. សៀ្រចក៍�ីណ្រនាំជាជីំហានៗ
៤.១ ការក៍ំណត់អត�សញ្ញ្រណក៍សិក៍រគំរូសកា្ត្រនុព័ល
ជាការព័ិតគឺមានភ្ញាព័លំបាក៍ដឹងថានឹងត្រូវទាក៍់ទីងទៅនរណដើម្របីក៍ំណត់អត�សញ្ញ្រណក៍សិក៍រគំរូដ្រលមានសកា្ត្រនុព័ល។ 
ទីី១អ្នក៍អាចប្រ្រមូលព័័ត៌មានជីីវប្រ្រវត�ិព័ីការទាក៍់ទីងដោយផ្ទ្រល់ជាមួយដ្រគូគម្រ្រង នាយក៍ដា្ឋ្រនរប់ស់រដា្ឋ្រភិិបាលនានា និងអងុការ 
ក្រ្ររដា្ឋ្រភិិបាលនៅក៍្ន�ងតំប់ន់គោលដៅ។ ទីី២ អ្នក៍អាចក៍ំណត់នូវធាតុសំខាន់ៗដ្រលក៍សិក៍រគំរូគួរធ្វើ និងប់ុគុលិក៍លក៍្ខណៈប្រប់ 
ណដ្រលគាត់គួរមាន។ ក៍តា្ត្រន្រះគួរត្រវូបានធ្វើឡើងជាវិធីីសាស្រ្ត�្រដ្រលមានការចូលរួមជាមួយតួអងុទីីផ្្រសារ និងក៍សិក៍រខ្លនួឯង -  
ព័ីព្រ្រះព័ួក៍គ្រផ្ទ្រល់គឺជាអ្នក៍ដ្រលនឹងត្រូវធ្វើការជាមួយក៍សិក៍រគំរូ។ ទីី៣ ប់ញ្ជីឈ្ម្រះក៍សិក៍រគំរូសកា្ត្រនុព័លគួរត្រូវបានរៀប់ចំ  
រួមទាំងផ្រនការសមា្ភ្រសន៍ ដើម្របីជីំរុញទីឹក៍ចិត� និងជ្រើសរើសព័ួក៍គ្រ។ 

ក៍ំណត់ចំណំគន្លឹះ៖
គម្រ្រងអភិវឌ្រឍន៍ ជាធម្មតជ្រើ្រើសរើសអ្នកដឹកនាំភូមិ ឬសហគមន៍ជាកសិករគំរូ។ ពួកគ្រគឺជាអ្នកដ្រលមន 
ទ្រពកោសល្រយពីធម្មជាតិ និងជារឿយៗដើរតួជាបង្គោ្គ្រលទំនាក់ទំនងសម្រ្រប់គម្រ្រងអភិវឌ្រឍន៍នានា។ ទោះបីជា 
យា៉ងណាក៏ដោយ ពួកគ្រប្រហ្រលជាមិនម្រនជាបើ្រក្ខភាពដ៏ល្អបំផុត សម្រ្រប់ដើរតួជាកសិករគំរូនោះះទ្រ ពីព្រោះ្រ្រះ 
ពួកគ្រប្រហ្រលមិនម្រនជាកសិករមនបទពិសោធន៍ល្អលើផលិតកម្មដំណាំ ហើយក៏អាចខ្វះជំនាញបច្ច្រកទ្រស 
ឬការយល់ដឹងអំពីអាជីវកម្មផងដ្ររ។ ដូចគ្នា្ន្រន្រះដ្ររ ពួកគ្រអាចនៅមនលក្ខណៈអភិរក្រស និងប្រពៃ្រណីនិយម 
នៅព្រលនវានុវត្តន៍ និងការលើកកម្ពស់បច្ច្រកវិទ្រយាត្រូ្រូវការចាំបាច់។ ជាងន្រះទៅទៀត ភាគច្រើនន្របើ្រក្ខភាព 
ទាំងនោះះគឺជាបុរស ទោះបីជាអ្នកដាំបន្ល្រភាគច្រើនជាស្ត្រីក៏ដោយ។ ដូច្ន្រះ គឺមនសារៈសំខាន់ណាស់ក្ន៊ងការ 
កំណត់អត្តសញ្ញ្រណដោយប្រុងប្រយ័ត្ន ថាតើកត្ត្រអ្វីខ្លះដ្រលអាចនាំឱ្រយមនស្រចក្តីសម្រ្រចចិត្តថាជាកសិករគំរ ូ
ដ៏ល្អម្ន្រក់ បនាា្រប់មកដាក់បញ្ច្ចូលទៅក្ន៊ងលក្ខខណ្ឌ ជំនាញ និងបុគ្គលិកលក្ខណៈផា្រល់ខ្លួនដ្រលជាតម្រូវការ។ 
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• ផ្តល់ដំបូនាា្រនផ្ន្រកកសិកម្មដល់កសិករ

• ជួយកសកិរក្នង៊ការរៀបចំប្រតទិនិដំណាំ

•     តមដានការអនុវត្តរបស់កសកិរ

•     ជយួកសកិរក្នង៊ការដោះស្រា្រ្រយបញ្ហ្រ
ផលតិកម្ម

•     ស្តែ្វ្រងរកចំណ្រះដឹង បច្ច្រកទ្រស និងបទ
ពសិោធន៍ថ្មី្មីៗ  ដើម្របីចែ្រករំលែ្រកជាមយួ
កសកិរ

•     រៀបចំក្រមុកសិករផលិត

•     ជយួកសកិរក្នង៊ការពិនតិ្រយ និងតមដាន
លើផលតិកម្មបន្ល្រ

•     រៀបចំទវិាចំការបងា្ហ្រញដលក់្រមុកសកិរ

• ៀៀបចំក្រុមកសិករដាំដុះបន្ល្រ

•     ស្តែ្វ្រងរកទីផ្រសារបន្ល្រថ្មី្មីៗសម្រ្រប់កសិករ

•     ចែ្រករំលែ្រកព័ត៌មនតម្ល្រ និងតម្រូវការ
ទីផ្រសារបន្ល្រដល់កសិករ

•     បណ្ត�ះបណា្ត្រលកសិករឱ្រយច្រះធ្វើ
ចំណាត់ថា្ន្រក់បន្ល្រ វ្រចខ្ចប់ និងទុកដាក់

•     សម្របសម្រួលកុងត្រ្រទិញ-លក់ រវាង
ក្រុមកសិករ និងក្រុមហ៊ុនប្រមូលទិញ

•     សម្របសម្រួលជាមួយអាជីវករ
លក់រយ និងលក់ដុំ

•     ជួយកសិករក្ន៊ងការរៀបចំផ្រនការ
ផលិតកម្ម ផ្អ្រកទៅលើតម្រូវការទីផ្រសារ

•     ទំនាក់ទំនងជាមួយក្រុមហ៊ុន និងដ្រប៉ូ 
ផ្គត់ផ្គង់ធាតុចូលកសិកម្មរ

•     ចែ្រករំលែ្រកព័ត៌មនអំពីធាតុចូល
កសិកម្មផ្្រស្រងៗ

•     ណ្រនាំកសិករអំពីរបើៀបប្រើប្រ្រស់ធាតុ
ចូលកសិកម្មឱ្រយបានត្រូ្រឹមត្រូ្រូវ

•     ចរចាជាមួយអ្នកផ្គត់ផ្គង់ធាតុចូល
កសិកម្ម អំពីតម្ល្រ និងគុណភាព

•     ស្តែ្វ្រងរកដ្រគូគ្នាំទ្រនានាដូចជា អង្គការ 
ក្រៅ្រ្ររដា្ឋ្រភិបាល និងមន្ទីរកសិកម្ម 
រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ

•     ត្រូ្រួតពិនិត្រយ និងពង្រឹងការអនុវត្តរបស់
កសិករ

ខាងក្រ្រមជាជីំហានដ្រលអាចអនុវត�តាមបានដើម្របីស្វ្រងរក៍ក៍សិក៍រគំរូដ្រលមានសកា្ត្រនុព័ល៖

ក៍. រៀប់ចំតួនាទីី ទីំនួលខុសត្រូវ និងលក៍្ខណៈវិនិច្ឆ័យជ្រើសរើសក៍សិក៍រគំរូ

បុគ្គលិកគម្រ្រង និងដ្រគូ អាចបំផុសគំនិតរួមគ្នា្ន្រ បង្កើតលក្ខណៈវិនិច័័យជ្រើ្រើសរើស តួនាទី និងទំនួលខុសត្រូ្រូវរបស់កសិករគំរូ។ អ្នកចូលរួម 
ម្ន្រក់ៗគិតអំពីថាតើ តួនាទីផ្គត់ផ្គង់ធាតុចូលកសិកម្ម ទីផ្រសារ និងបច្ច្រកទ្រសកសិកម្មអ្វីខ្លះ ដ្រលកសិករគំរូគួរមនដើម្របីអនុវត្ត បនាា្រប់មកចែ្រក 
រំលែ្រកគំនិតទាំងន្រះដោយផ្អ្រកលើបទពិសោធន៍របស់ពួកគ្រធ្វើការជាមួយគម្រ្រង ឬសហគមន៍។ 

តួនាទី និងទំនួលខុសត្រូ្រូវរបស់កសិករគំរូ អាចត្រូ្រូវបានធ្វើចំណាត់ថា្ន្រក់ជាបីប្រភ្រទដូចខាងក្រ្រម៖

ការផ្ុត់ផ្ុង់ធាតុចូលក៍សិក៍មមទីីផ្្រសារប់ច្ច្រក៍ទេ្រស
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ឈេន • របៀបណេនាំ

ដើម្របីអនុវត្តការភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្ម គម្រ្រងឈ្រនសូមណ្រនាំយា៉ងមុតមំឱ្រយធ្វើការវិនិយោគលើការកសាងសមត្ថភាពបុគ្គលិក 
របស់អ្នកដើម្របីសម្របសម្រួលការបណ្ត�ះបណា្ត្រលការភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មន្រះ។ ទោះបីជាក្រុមការងារយើងបានបញ្ច្ចូលជាតំណរ 
ភាា្រប់ (Links) ទៅកាន់ម៉ូឌុលបណ្ត�ះបណា្ត្រលលម្អិត និងមនជាវើដ្រអូក្ន៊ង Youtube បងា្ហ្រញស្តីពីការបណ្ត�ះបណា្ត្រលការភា្ញ្រស់ 
គំនិតអាជីវកម្មន្រះក៏ដោយ គម្រ្រងឈ្រនផ្តល់យោបល់ឱ្រយជួលអ្នកជំនាញផ្តល់ស្រវាកម្មដូចជា SHE Investments ជាដើម  
ដើម្របីពង្រឹងសមត្ថភាពបុគ្គលិករបស់អ្នក។ សមត្ថភាពសាមញ្ច្ញៗដ្រលបុគ្គលិករបស់អ្នកនឹងត្រូ្រូវការចាំបាច់ គឺជំនាញក្ន៊ងការ 
សម្របសម្រួល និងការយល់ដឹងអំពីការភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មជាមូលដា្ឋ្រន។ គម្រ្រងឈ្រនណ្រនាំអ្នកឱ្រយវិនិយោគលើកម្មវិធ ី
បណ្ត�ះបណា្ត្រលគ្រូបង្គោ្គ្រល (ToT) និងផ្តល់វគ្គបងា្ហ្រត់បងា្ហ្រញ (Coaching)  សម្រ្រប់បុគ្គលិករបស់អ្នក។ ការចំណាយបា៉ន ់
ប្រមណសម្រ្រប់ការបណ្ត�ះបណា្ត្រលសមត្ថភាពន្រះគឺចំនួន ១០ ០០០ ទៅ ២០ ០០០ដុលា្ល្ររអាមេ្ររិក។ 

ការវិនិយោគលើការក៍សាងសមត្ថភ្ញាព័ប់ុគុលិក៍

ពិចារណា និងពិភាក្រសា ថាតើលក្ខណៈវិនិច័័យ/គុណសម្របត្តិអ្វីខ្លះ ដ្រលកសិករគំរូគួរមន។ លក្ខណៈវិនិច័័យជ្រើ្រើសរើសគួរឆ្លើយតបទៅនឹង
តួនាទី និងទំនួលខុសត្រូ្រូវដ្រលបានដាក់ចូលខាងលើ។ ខាងក្រ្រមគឺជាបញ្ចីីសម្រ្រប់លក្ខណៈវិនិច័័យជ្រើ្រើសរើសកសិករគំរូ៖

១. មានទីីលំនៅអចិន�្រ្រយ៍នៅក៍្ន�ង 
សហគមន៍/ភូិមិ

៤. អាចអាន និងសរសៀ្ររបានិ

៧. មានទំីហំដីគ្រប់់គ្រ្រន់សម្រា្រ្រប់់ធ្វើអាជីីវក៍មម 
និងមធ្រយាបាយធ្វើដំណើរ

៨. មិនម្រនជាអ្នក៍ប្រ្រមឹក៍ស្រា្រ្រ 
    ឬល្រងល្រប្រងពាលា

៥. មានឆន្ទៈក៍្ន�ងការចូលរួម ៦. បើក៍ចិត�ទូីលាយ

២. ទីទួីលបានការគោរព័ពី័អ្នក៍ជិីតខាង ៣. ជោគជ័ីយក៍្ន�ងផ្លិតក៍មមប់ន្ល្រនិងមាន
ផ្្នត់គំនិតអាជីីវក៍មម
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

ខ. ការក៍ំណត់អត�សញ្ញ្រណក៍សិក៍រគំរូ

គ. សិកាា្រសាលាព័ិគ្រ្រះយោប់ល់

ប្រមូលឈា្រះ និងពត៌មនទូទៅរបស់កសិករដាំដុះបន្ល្រ 
នៅក្ន៊ងតំបន់គោលដៅ ពិនិត្រយមេើលព័ត៌មនលម្អិតរបស ់
ពួកគ្រ និងធ្វើកំណត់ចំណាំលើអ្នកដ្រលដាំដុះដំណាំជា 
អាជីព។ វិធីន្រះអាចធ្វើទៅបានតមរយៈទំនាក់ទនង 
ដោយផា្រល់ជាមួយដ្រគូគម្រ្រង និងអាជា្ញ្រធរមូលដា្ឋ្រន។ 

រៀបចំបញីី្ចឈា្រះកសិករទំាងន្រះ និងទៅជួបពួកគ្រដោយ 
ផា្រល ់ឬអញី្ជើើញពួកគ្រទៅកានទី់កន្ល្រងណាត់ 
ជបួណាមួយ។

ផ្គូផ្គងពត៌មនទូទៅរបស់ពួកគ្រទៅនឹងលក្ខណៈវិនិច័័យ 
ជ្រើ្រើសរើស និងរៀបចំបញ្ចីីឈា្រះកសិករគំរូដ្រលមន 
សកា្ត្រនុពល។ ចំពោះអ្នកដ្រលត្រូ្រូវនឹងលក្ខណៈវិនិច័័យ 
ជ្រើ្រើសរើសទាំងអស់ គឺមនលក្ខណៈសម្របត្តិគ្រប់គ្រ្រន ់
ដើម្របីកា្ល្រយជាកសកិរគំរ ូដូច្ន្រះសមូកត់ចណំាឈំា្រះរបស់ 
ពួកគ្រ បនាា្រប់មកទៅល្រងនៅផ្ទះ តូប ឬនៅចំការរបស ់
ពកួគ្រ ដើម្របីពន្រយល់អពំអី្វទីៅជាកសកិរគំរ ូនិងថាតើអ្វខី្លះ 
ជាតួនាទី និងទំនួលខុសត្រូ្រូវដ្រលរំពឹងទុក។ ម្រយា៉ងទៀត 
គរួធ្វើការសង្ក្រតថាតើប្រតបិត្តកិាររកសុ ីឬការដំាដុះរបស់ 
ពកួគ្របានបងា្ហ្រញអំពចីណំ្រះដឹងបច្ច្រកទ្រសល្អដ្ររឬទ្រ។ 

រៀបចំសិកា្ខ្រសាលាជាមួយបើ្រក្ខជនជាកសិករគំរូដ្រលអ្នកបាន 
កំណត់អត្តសញ្ញ្រណ ដើម្របីបងា្ហ្រញអំពីគោលបំណងន្រកម្មវិធ ី
ភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្ម និងពិភាក្រសាការចូលរួមរបស់ពួកគ្រក្ន៊ង 
កម្មវិធីន្រះ។ 

កណំតក់ាលបរិច័្រទ និងទីកន្ល្រងដ្រលប្រសើរបផុំតដើម្របីរៀបចំ 
សកិា្ខ្រសាលា។ 

មនុព្រលព្រតឹ្តកិារណ ៍បុគ្គលកិគម្រ្រងគួររៀបចភំស្តភ៊ារអោយ 
បានគ្រប់ជ្រុ្រុងជ្រោ្រ្រយសម្រ្រប់អ្នកចូលរួម និងជ្រើ្រើសរើស 
អ្នកសម្របសម្រួលសំខាន់ម្ន្រក់។ 

ធ្វើការអញី្ជើើញកសកិរគំរដូ្រលមនសកា្ត្រនពុលដើម្របចូីលរមួ 
សកិា្ខ្រសាលា។ សរួអ្នកចូលរមួថាតើកា្ល្រយខ្លនួជាកសកិរគំរ ូពួកគ្រ 
មេើលឃើើញសារៈប្រយោជនអ៍្វខី្លះ។ សូមបន្ថ្រមទៅលើចមេ្លើយ 
របសព់កួគ្រ ដើម្របីប្រ្រកដថាចំណុចសខំាន់ៗ ខាងក្រ្រមត្រូ្រវូបាន 
បញ្ច្ចលូដូចជា៖ ជយួដលអ់្នកដទៃ្រ ជយួលើកស្ទយួសហគមន ៍ត្រូ្រវូ 
បានទទួលសា្គ្រលន់ៅក្នង៊សហគមន៍ និងរកចំណូលបានខ្ពសព់ ី
សកម្មភាពអាជីវកម្មរបស់ពួកគ្រ។ 

ពពិណ៌នាអពំកីម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រល ពន្រយល់ថាតើមនរយៈព្រលបុ៉នាា្រន (ការបណ្ត�ះបណា្ត្រលព្រញមយួថ្ង្រក្នង៊មយួសបា្ត្រហស៍ម្រ្របរ់យៈព្រល 
ប្រ្រខំ្រ) នងិពន្រយល់អពំអី្វខី្លះដ្រលពួកគ្រនងឹរៀន។

ក៍ំណត់ចំណំគន្លឹះ៖
កម្មវិធីភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មគ្របដណ្តប់ទិដ្ឋភាពពីរ៖ 
បច្ច្រកទ្រសផលិតកម្មកសិកម្ម និងការភា្ញ្រស់គំនិត 
អាជីវកម្ម។ ពិតជាមនសារៈសំខាន់ណាស់ក្ន៊ងការ 
ពន្រយល់ខ្លឹមសារពីរន្រះដល់កសិករគំរូដ្រលមន 
សកា្ត្រនុពល និងបញា្រក់ពីចំណាប់អារម្មណ៍របស ់
ពួកគ្រចំពោះកម្មវិធីន្រះ។ 
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រៀបចំធ្វើការសង្ក្រតផា្រលខ់្លមួីយអពំបី្រភ្រទអាជវីកម្មដ្រលបើ្រក្ខជនចង់បង្កើត។ សណួំរនំាមុខ៖ តើអ្នកមនអាជវីកម្មហើយឬនៅ? ប្រសនិបើើមនហើយ 
តើអ្នកចង់រៀនអំពអី្វដីើម្របអី្នកអាចធ្វើអោយអាជវីកម្មរបសអ់្នកប្រសើរឡើង? តើជនំាញអ្វខី្លះដ្រលសខំានស់ម្រ្រប់អ្នក? ប្រសនិបើើអ្នកពំុទានម់នអាជវីកម្ម 
តើអាជីវកម្មប្រភ្រទណាដ្រលអ្នកមនបំណងចង់បង្កើត? ត្រូ្រវូបាកដថាកសិករដ្រលមនចណំាបអ់ារម្មណ៍ គឺមនឆន្ទៈក្នង៊ការចូលរមួព្រញល្រញក្នង៊ 
កម្មវិធីន្រះ។ ព្រយាយាមបញ្ច្ចះ៊បញ្ច្ចលូពួកគ្រអោយចលូរមួផ្ល្រសប់្តរូគំនិតយោបលក់ានត់្រច្រើនកានត់្រល្អ នងិរក្រសាការស្ទង់មតិន្រះមិនផ្លវូការ និងពំុមន 
សម្ព្រធឡើយ។ ទីបញ្ច្ចប់ អ្នកសម្របសម្រួលប្រមូល និងច្របាច់បញ្ច្ចូលគ្នា្ន្រនូវរល់ការឆ្លើយតបទាំងអស់។ ខាងក្រ្រមគឺជាបញ្ចីីប្រភ្រទ 
អាជីវកម្មគំរូដ្រលកសិករគំរូប្រហ្រលជាចង់ចាប់ផ្្តើម៖ 

១. អ្នក៍លក់៍ដំុ/អាជីីវក៍រ/អ្នក៍ប្រ្រមូល 
ទិីញ ប់ន្ល្រ

៤. អ្នក៍តម្លើងប្រ្រព័័នធតំណក់៍ទឹីក៍ ៥. អ្នក៍តម្លើងផ្្ទះសំណញ់

២. អ្នក៍ផុ្ត់ផុ្ង់ធាតុចូលក៍សិក៍មម ៣. អ្នក៍ផុ្ត់ផុ្ង់កូ៍នដំណំ
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

ដើម្របីធ្វើការវិភាគបន្ថ្រមលើគណុសម្របត្តរិបស់កសកិរគំរដូ្រលមនសកា្ត្រនពុល រៀបចំទម្រងវ់ាយតម្ល្រខ្លនួឯង ដើម្របីវាយតម្ល្រលក្ខណៈស្រដ្ឋកចិ្ច សង្គម 
ជនំាញបច្ច្រកទ្រស នងិវិជាា្រជីវៈ ព្រមទាងំបុគ្គលកិលក្ខណៈរបសប់ើ្រក្ខជននីមួយៗ។ សមូមេើលឧប័ស៍ម័័្ព័ន្ធធ១ សម្រ្របទ់ម្រងវ់ាយតម្ល្រខ្លនួឯងជាគំរ។ូ 
ពន្រយល់អពំទីម្រង់នោះះ និងសុអំោយបើ្រក្ខជនបំព្រញពត័ម៌ន។ ផ្តលក់ារគ្នាទំ្របញា្រកប់ន្ថ្រមប្រសនិមនតម្រវូការ។ អ្នកសម្របសម្រលួប្រមលូទម្រង ់
វាយតម្ល្រខ្លនួឯងពីអ្នកចូលរមួ និងបូកសរបុពិន្ទ។៊ កសិករអាចដាក់ពិន្ទរ៊ចនោះ្ល្រះពី១ (ខ្រសាយ) និង ១០ (ល្អណាស់)។ អ្នកសម្របសម្រលួអាចសរួទៅ 
បើ្រក្ខជនថាតើហ្រតុអ្វពួីកគ្រត្រូ្រវូដាកព់និ្ទជ៊ាកល់ាកដ់ោយខ្លនួឯង ហើយអញី្ជើើញកសកិរដទៃ្រទៀតឱ្រយមនប្រតិកម្មលើខ្លនួ។  

បនាា្របម់ក សម្របសម្រលួការពភិាក្រសាខ្លមួីយន្រតនួាទ ីនិងទំនួលខសុត្រូ្រវូរបស់កសកិរគំរ ូដើម្របយីលដ់ងឹឱ្រយ 
បានច្របាស់ថាតើអ្វដី្រលបើ្រក្ខជនមេើលឃើើញថាជាស្រវាកម្ម នងិផលតិផលដ្រលកសកិរភាគច្រើនអាច 
ត្រូ្រវូការ នងិអ្វដី្រលពកួគ្រគតិថាពកួគ្រអាចផ្តលប់ាន។ 

នៅក្នង៊កិច្ចពិភាក្រសាក្រមុធ ំសមូឲ្្រយអ្នកចូលរមួម្ន្រកក់្នង៊មួយក្រមុឆ្លើយសណួំរមួយខាងលើ នងិសុគំំនិត/យោបល់ បនាា្រប់មក ផ្ល្រសទ់ៅក្រមុបនាា្រប ់និង
ឆ្លើយនូវសណួំរបនាា្របទ់ៀត។

ធ្វើការប្រងច្រក៍អ្នក៍ចូលរួមជាក្រុមតូចៗ និងអនុញ្ញ្រតឱ្រយព័ួក៍គ្រព័ិភ្ញាក៍្រសានូវសំណួរមួយចំនួនដូចខាងក្រ្រម៖

១. តើអ្នក៍ដឹងទេ្រថាកា្ល្រយជាក៍សិក៍រគំរូ មានន័យដូចម�្រចទៅ?

២. តើលក៍្ខណៈវិនិច្ឆយ័សំខាន់ៗមានអ្វខី្លះសម្រា្រ្រប់់ការកា្ល្រយជាក៍សិក៍រគំរូដ៏ល្អ?

៣. តើតួនាទីី និងទំីនួលខុសត្រវូរប់ស់ក៍សិក៍រគំរូមានអ្វខី្លះ?

៤. តើអ្នក៍ចង់ប់ង្កើតអាជីីវក៍មមប្រ្រភ្រទីណ?

៥. តើសៀ្រវាក៍មម និងការគំាទ្រប្រ្រភ្រទីណដ្រលអ្នក៍មានផ្រនការផ្�ល់ទៅអោយក៍សិក៍រដ្រគូរប់ស់អ្នក៍?

៦. តើមានឱកាស និងប់ញ្ហ្រប្រ្រឈមចំប់ងៗអ្វខី្លះក៍្ន�ងការធ្វើការជាក៍សិក៍រគំរូ?

៧. តើអ្នក៍ក៍សាងទំីនាក់៍ទំីនងសហការល្អប្រប់ណជាមួយក៍សិក៍រដទ្រទេៀតនៅក៍្ន�ងក្រមុ ឬភ្ញាព័ជាអ្នក៍ជិីតខាងរប់ស់អ្នក៍?
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ឃ. ដ្រគូសន្ទនានៅថា្ន្រក៍់ក្រ្រមជាតិ (អ្នក៍ផ្�ល់ព័័ត៌មានសំខាន់ៗ)

កណំតអ់ត្តសញ្ញ្រណអ្នកផ្តល់ព័ត៌មនសំខាន់ៗដ្រលអាចចូលរួមក្នង៊អន្តរគមន៍កសិករគំរ ូរមួមន៖ (១)  វិស័យឯកជន ដូចជាអ្នកលក់រយ 
ធាតចុលូកសិកម្ម អ្នកប្រមូលទញិ ។ល។ (២) ដ្រគូអង្គការក្រៅ្រ្ររដា្ឋ្រភិបាល នងិ (៣) បុគ្គលកិមកពីទីភា្ន្រក់ងាររដា្ឋ្រភិបាល ដចូជាមន្ទរីកសិកម្ម  
រកុា្ខ្រប្រមញ ់និងន្រសាទជាដើម។ សមូសមា្រសនព៍កួគ្រជាលក្ខណៈមនិផ្លវូការ មុនព្រលអញី្ជើើញពកួគ្រចលូក្នង៊កិច្ចប្រជំុ។ 

រៀបចំរបើៀបណ្រនំាការសមា្រសនដ៍ាចដ់ោយឡែ្រកសម្រ្របអ់្នកផ្តល់ពត័ម៌នសំខាន់ៗនមីយួៗ។ កម្រងសណួំរគួរត្របញ្ច្ចលូសណួំរផ្្រស្រងៗ 
អំពីការយល់ឃើើញ ដ្រលអ្នកផ្តល់ព័ត៌មនសំខាន់ៗទាំងនោះះមនរួចជាស្រេ្រ្រច អំពីតួនាទីរបស់កសិករគំរូ ថាតើអ្វីដ្រលអ្នកផ្តល់ព័ត៌មន 
សំខាន់ៗគិតថាកសិករគំរូគួរធ្វើជាលក្ខណៈអាជីវកម្ម និងប្រភ្រទន្រការបណ្ត�ះបណា្ត្រល ដ្រលកសិករនឹងត្រូ្រូវទទួលបាន។ សូមមេើល 
ឧប័ស៍ម្ព័័័ន្ធធ២ អំពីគំរូរបើៀបណ្រនាំកម្រងសំណួរ។ 

អនុវត្តការសមា្រសន៍ផា្រល១់ទល់នឹង១ ជាមួយអ្នកផ្តល់ពត័ម៌នសំខាន់ៗ ដោយប្រើប្រ្រសរ់បើៀបណ្រនាកំារសមា្រសន ៍ដើម្របីប្រមូលគនំតិ 
ឬការយល់ឃើើញរបស់ពួកគ្រចំពោះកសិករគំរូ។ សូមធ្វើការកត់ចំណាំ និងចងក្រងទុករល់លទ្ធផលទាំងអស់។ 

ប្រមូលព័ត៌មន និងរៀបចំរបាយការណ៍សម្រ្រប់ការចែ្រករំលែ្រកបន្ត។ សូមរៀបចំបទបងា្ហ្រញសង្ខ្របសម្រ្រប់កិច្ចប្រជុំ។ 

គួររៀបចំព្រឹត្តិការណ៍មួយដោយអញ្ជើីើញកសិករគំរូ និងអ្នកផ្តល់ព័ត៌មនសំខាន់ៗនៅក្ន៊ងតំបន់គោលដៅនីមួយៗ ដើម្របីស្តែ្វ្រងយល់អំព ី
របើៀបដ្រលតួអង្គទីផ្រសារអាចធ្វើការជាមួយកសិករគំរូ និងប្រភ្រទន្រការគ្នាំទ្រដ្រលពួកគ្រអាចផ្តល់ជូនបាន។ សូមកំណត់ព្រលវ្រលាន្រ 
កិច្ចប្រជុំតមកាលបរិច័្រទ ព្រលវ្រលា និងទីកន្ល្រងដ្រលសមរម្រយ និងងាយស្រួលសម្រ្រប់ពួកគ្រចូលរួម។ 

ក្ន៊ងអំឡ៊ងព្រលន្រកិច្ចប្រជុំ បុគ្គលិករបស់គម្រ្រងដឹកនាំការពិភាក្រសាអំពីឱកាស និងបញ្ហ្រប្រឈមនានារបស់អាជីវកម្មណាមួយដ្រលនា ំ
កសិករចង់ចាប់ផ្្តើម។ វិធីន្រះអាចត្រូ្រូវបានចាប់ផ្្តើមជាមួយនឹងបទបងា្ហ្រញស្តីពីរបកគំហើញ ពីការសមា្រសន៍អ្នកផ្តល់ព័ត៌មនសំខាន់ៗ 
ទាំងនោះះ។ សូមផ្តល់ព្រលវ្រលា សម្រ្រប់អ្នកចូលរួមគ្រប់គ្នា្ន្រដើម្របីសួរសំណួរ និងកត់ត្រ្រគ្រប់ចំណុចទាំងអស់នៅលើក្រដាសផា្រំងធំ។ 

ប្រសនិបើើក្រមុមនសមជកិច្រើន ឬធំព្រក ការពិភាក្រសាអាចធ្វើឡើងជាក្រមុតូចៗ។ សមូបែ្រងចែ្រកអ្នកចូលរួមជាក្រមុតូចៗ ហើយជ្រើ្រើសរើស 
តំណាងក្ន៊ងក្រុមនីមួយៗ។ ក្រុមនីមួយៗគួរត្រមនការលាយបញ្ច្ចូលគ្នា្ន្ររវាងកសិករ និងភាគីពាក់ព័ន្ធផ្្រស្រងៗទៀត។ 

ពិភាក្រសាអំពីលក្ខណៈវិនិច័័យសម្រ្រប់ការជ្រើ្រើសរើសកសិករគំរូ កំណត់ថាតើនរណាអាចផ្តល់ស្រវាអ្វីខ្លះសម្រ្រប់កសិករគំរូក្ន៊ងការចាប ់
ផ្្តើមអាជីវកម្ម ស្រវាកម្មអ្វខី្លះដ្រលកសិករគំរតូ្រូ្រវូការចាបំាច់ និងថាតើគម្រ្រងអាចជួយសម្របសម្រលួទនំាក់ទនំងឈ្នះឈ្នះរវាងកសិករ 
គំរូ និងតួអង្គវិស័យឯកជនដោយរបើៀបណា។ 
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១. រក្រសារបញ្ចីីឈា្រះទំនាក់ទំនងអ្នកចូលរួម 
វិស័យឯកជនទាំងអស់ និងចែ្រករំលែ្រកទៅ 

កាន់កសិករគំរូ ដើម្របីឱ្រយពួកគ្រអាចទាក់ទងទៅ 
ដោយផា្រល់។ 

២. សម្រ្រប់វិស័យឯកជន ព្រលវ្រលារបស ់
ពួកគ្រមនតម្ល្រណាស់ ដូច្ន្រះត្រូ្រូវធានាថា  

កិច្ចប្រជុំគឺមនគោលបំណង និងផលិតភាពច្របាស ់
លាស់។ រក្រសាកិច្ចប្រជុំអោយខ្លី និងលើកចំចំណុច 
សំខាន់ៗជាមួយនឹងបទបងា្ហ្រញ និងកិច្ចពិភាក្រសា។ 
សូមរំល្រចនូវឱកាសនានាសម្រ្រប់វិស័យឯកជន។ 

ចំណុចគន្លឹះ

៣. ត្រូ្រូវប្រ្រកដថាកិច្ចប្រជុំត្រូ្រូវបានរៀបចំយា៉ង
ល្អជាមួយនឹងការផ្តល់ជូនឯកសារព័ត៌មន

ផ្្រស្រងៗ បទបងា្ហ្រញដ្រលគួរអោយទាក់ទាញ និង
អាហរសម្រន់គ្រប់គ្រ្រន់សម្រ្រប់អ្នកចូលរួម។
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៤.២ ការជ្រើសរើសក៍សិក៍រគំរូ
ព័ិតជាមានសារៈសំខាន់ណស់ក៍្ន�ងការប់ញ្ជ្រក៍់នូវការសម្រេ្រ្រចចិត�រប់ស់ប្រក៍្ខជីននីមួយៗម�ងហើយម�ងទេៀតដើម្របីកា្ល្រយជាក៍សិក៍រគំរ ូ
និងឆន្ទៈរប់ស់គាត់ក៍្ន�ងការចូលរួមព្រញល្រញក៍្ន�ងក៍មមវិធីីភ្ញាា្រស់គំនិតអាជីីវក៍មម ព្រមទាំងផ្រនការក៍្ន�ងការចាប់់ផ�ើមអាជីីវក៍មមដ្រលបាន 
ជ្រើសរើស។ 

ខាងក្រ្រមន្រះគឺជាសក៍មមភ្ញាព័ណ្រនាំមួយចំនួន៖

បគុ្គលិកគួរត្ររៀបចំចុះពិនតិ្រយជាក់ស្តែ្ត្រងទៅកាន់កសកិរគំរនូៅទវីាល ដើម្របធី្វើការវាយតម្ល្រឡើង 
វិញនវូការដាដុំះបន្ល្រ នងិបទពិសោធន៍ទផី្រសាររបស់ពកួគ្រ។ បុគ្គលិកក៏គួរវាយតម្ល្រទិសដៅ 
អាជវីកម្មរបស់កសិករផងដ្ររ។ តើអាជីវកម្មប្រភ្រទណាដ្រលកសកិរមនចំណាបអ់ារម្មណ៍?  
តើគ្នាតន់ងឹទទួលបានជោគជយ័លើដណំើរការអាជីវកម្មនោះះដ្ររឬទ្រ? 

អឡ៊ំងព្រលជួបកសិករគំរ ូបុគ្គលិកគួរត្របញា្រក់អំពីចំណាប់អារម្មណ៍របស់កសិករគំរសូកា្ត្រនុ 
ពលនៅក្ន៊ងកម្មវិធី និងថាតើពួកគ្រមនព្រលទំន្ររគ្រប់គ្រ្រន់ដើម្របីចូលរួមដ្ររឬទ្រ។  
ជាងន្រះទៅទៀត អ្នកគួរត្រសួរអំពីផ្រនការវិនិយោគរបស់ពួកគ្រ ទំហំដីធ្វើផលិតកម្ម និង 
ថ្មីវិកាដ្រលពួកគ្រត្រូ្រូវរៀបចំសម្រ្រប់វិនិយោគ។

កសកិរគំរូសកា្ត្រនុពលដ្រលត្រូ្រវូគ្របច់ណុំចន្រលក្ខណៈវិនច័័ិយ ហើយបានយល ់និងព្រមព្រៀ្រៀងលើតួនាទ ីនិងទំនួលខសុត្រូ្រវូទាងំអស ់អាច 
ចុះឈា្រះដោយបំព្រញលើទម្រងប់ែ្របបទចុះបញីី្ច។ (សមូមេើល ឧប័ស៍ម័័្ព័ន្ធធ៣ សម្រ្របគំ់រនូ្រទម្រងចុ់ះឈា្រះ ដ្រលបានដាកប់ញ្ច្ចលូនវូទំនួល 
ខសុត្រូ្រវូសខំាន់ៗ ផងដ្ររ។) 

រៀបចំច្របាប់ចម្លងន្រទម្រង់ដ្រលបានចុះហត្ថល្រខា និងប្រគល់ជូនទៅកសិករគំរូដ្រលបានចុះឈា្រះ ដើម្របីពួកគ្របានរំលឹកអំពីតួនាទ ី
ទំនួលខុសត្រូ្រូវ ព្រមទាំងការបើ្ត្រជា្ញ្រចិត្តរបស់ពួកគ្រ។ 

ចំណុចគន្លឹះ
១. កសិករមួយចំនួនមនការសាា្រក់ស្ទើរដើម្របីកា្ល្រយជាកសិករគំរូ ពីព្រោះ្រ្រះពួកគ្រមិនទាន់ច្របាស់អំព ី

តួនាទី និងទំនួលខុសត្រូ្រូវ និង/ឬ ពួកគ្រមិនទាន់យល់អំពីប្រភ្រទអាជីវកម្មដ្រលសាកសមបំផុត 
សម្រ្រប់ពួកក្រ។ បុគ្គលិកគួរត្រពន្រយល់នូវប្រភ្រទអាជីវកម្មផ្្រស្រងៗដ្រលពួកគ្រអាចចាប់ផ្្តើម និងស្នើជា 
យោបល់។ ជាការពិត កសិករគំរូអាចផ្ល្រស់ប្តូរប្រភ្រទអាជីវកម្មដ្រលពួកគ្រមនចំណាប់អារម្មណ ៍
នៅមុនព្រលកម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រលចាប់ផ្្តើម។ 

២. កសិករគំរូ គួរត្រូ្រូវបានចុះឈា្រះយោងតមចំណាប់អារម្មណ៍អាជីវកម្មដ្រលបានចែ្រងនៅក្ន៊ង 
ទម្រង។់ គុណសម្របត្តនិ្រការចុះបញីី្ចឈា្រះពួកគ្រតមប្រភ្រទអាជីវកម្មន្រះគឺ (១) ជួយផ្តល់នវូ 

កម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រលសមត្ថភាពត្រូ្រឹមត្រូ្រូវ និង (២) ជួយបុគ្គលិកគម្រ្រងក្ន៊ងការបន្តតមដាន។ 
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

៤.៣ ក៍មមវិធីីប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលភ្ញាា្រស់គំនិតអាជីីវក៍មម និងការប់ង្ហ្រត់ប់ង្ហ្រញ
ការភ្ញាា្រស់គំនិតអាជីីវក៍មមក៍សិក៍រគំរូ គ្រប់ដណ្តប់់ការប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលចំនួន២ប្រ្រភ្រទីគឺ៖ ប់ច្ច្រក៍ទេ្រសផ្លិតក៍មម  
និងការគ្រប់់គ្រងអាជីីវក៍មម។  

កម្មវិធីត្រូ្រវូរៀបចំដើម្របីធានាថា កសកិរគំរមូនចណំ្រះដឹង នងិជំនាញ 
គ្រប់គ្រ្រន់ដើម្របីប្រតិបត្តិអាជីវកម្មផា្រល់ខ្លួនរបស់ពួកគ្រ។ ពិតជាមន 
សារៈសខំានក់្នង៊ការបញូី្ចនបុគ្គលិកគម្រ្រង ឬមន្ត្ររីដា្ឋ្រភិបាលនៅថា្ន្រក់ 
ក្រ្រមជាតិ បានចូលរួមរៀនសតូ្រូ្រជាមនុ នវូជំនាញចាបំាចន់ានាពីអ្នក 
ជនំាញបច្ច្រកទ្រសកសកិម្ម នងិភា្ញ្រសគំ់និតអាជវីកម្ម មនុព្រលផ្តលវ់គ្គ 
បណ្ត�ះបណា្ត្រលបន្តទៅកាន់កសិករដ្រលបានចុះឈា្រះរួច។ កសិករគំរូ 
គរួត្ររៀនសតូ្រូ្រពីបគុ្គលិកគម្រ្រង ឬមន្ត្ររីដា្ឋ្រភិបាល គមិឺនផា្រល់ពអី្នក 
ជនំាញនោះះទ្រ ពពី្រោះ្រ្រះអ្នកជំនាញ ជាធម្មតត្រូ្រវូជលួក្នង៊តម្ល្រខ្ពស ់ដោយ 
សារពកួគ្រមិនម្រនមកពី ឬរសន់ៅក្នង៊ខ្រត្តនោះះទ្រ ដចូ្ន្រះពកួគ្រប្រហ្រល 
មិនមនព្រលក្ន៊ងការបណ្ត�ះបណា្ត្រលតមដានបន្ត។ ម្រយា៉ងវិញទៀត  
កសិករគំរូអាចទទួលបានព័ត៌មនងាយស្រួលពីមន្ត្រីរដា្ឋ្រភិបាលថា្ន្រក់ 
ខ្រត្ត ឬបុគ្គលិកគម្រ្រង ដ្រលពួកគ្របានសា្គ្រល់ស្រា្រ្រប់។ នៅព្រល 
កសកិរគំរូបានចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មរបស់ពួកគ្រ ពកួគ្រអាចចែ្រករំលែ្រកអ្វ ី
ដ្រលពកួគ្របានរៀនជាមយួកសកិរដទៃ្រទៀតនៅក្នង៊សហគមនរ៍បស ់
ពួកគ្រ។

សម្រ្រប់ការបណ្ត�ះបណា្ត្រលបច្ច្រកទ្រសគម្រ្រងឈ្រនសមូណ្រនាអំោយ 
ជ្រើ្រើសរើសអ្នកជនំាញដ្រលមនបទពសិោធនប៍ច្ច្រកទ្រសល្អក្នង៊ផលតិ 
កម្មបន្ល្រ។ពួកគ្រគួរត្រមនចំណ្រះដឹងទូលំទូលាយក្នង៊ការដោះស្រា្រ្រយ 
បញ្ហ្រទូទៅនៅកម្រតិទីវាល ហើយធា្ល្របធ់្វើការជាមយួកសិករពីមនុមក។  
កម្មវិធសីកិ្រសាស្តពីីបច្ច្រកទ្រសត្រូ្រវូបានរៀបចំដោយទបី្រកឹ្រសាសាកវប្របកម្ម 
គម្រ្រងឈ្រនដើម្របីដោះស្រា្រ្រយគម្ល្រតចណំ្រះដឹងកសកិរគរំនូងិកសាង 
ជនំាញនានាក្នង៊ការដាដុំះបន្ល្រ នងិគ្រប់គ្រងប្រតិបត្តកិារសាកវប្របកម្ម។ 
សម្រ្រប់ការបណ្ត�ះបណា្ត្រលគម្រ្រងឈ្រនបានជួលក្រុមហ៊ុន SHE  

Investments ដើម្របីរៀមចំកម្មវិធីសកិ្រសា នងិបណ្ត�ះបណា្ត្រលបុគ្គលកិ 
គម្រ្រង នងិមន្ត្ររីដា្ឋ្រភិបាលអពីំសហគ្រនិភាព នងិការគ្របគ់្រងអាជវីកម្ម
ខា្ន្រតតូចជាមូលដា្ឋ្រន។

ការណ្រនាំជាជីំហានៗមានដូចខាងក្រ្រម៖

កម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រលគ្របូង្គោ្គ្រលត្រូ្រវូបានបែ្រងចែ្រកជា២ផ្្រស្រងគ្នា្ន្រ ដោយរៀបចំផ្អ្រកទៅលើការសកិ្រសាវាយតម្ល្រតម្រវូការសម្រ្រប់បណ្ត�ះបណា្ត្រល  
(សូមមេើលឧប័ស៍ម្ព័័័ន្ធធ៤ សម្រ្រប់គំរូវាយតម្ល្រ)។ ភាគីទី៣ដូចជា SHE Investments អាចអនុវត្តការបណ្ត�ះបណា្ត្រលអាជីវកម្មជាក្រុម  
ខណៈព្រលទីប្រឹក្រសាបច្ច្រកទ្រសរៀបចំវគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រលបច្ច្រកទ្រសតមកម្មវិធីសិក្រសាកសិកម្មរបស់ខ្លួនដើម្របីគ្នាំទ្រ និងបំព្រញតម្រូវការ 
របស់កសិករគរំលូើគរំអូាជវីកម្មរបស់ពកួគ្រ។ 

ការបណ្ត�ះបណា្ត្រលអាជវីកម្មរួមមនសកិា្ខ្រសាលាចនំនួ៦វគ្គ ដ្រល 
សកិា្ខ្រសាលានីមយួៗត្រូ្រវូចណំាយព្រល១ថ្ង្រ ជាមយួនងឹព្រល 
វ្រលាបន្ថ្រមចំននួ១ថ្ង្រ សម្រ្របរំ់លកឹ និងបូកសរបុ។ សកិា្ខ្រសាលា 
នមីយួៗរមួមនប្រធានបទមួយចនំនួដ្រលបានរៀបចំផ្អ្រកលើ 
ចណំាបអ់ារម្មណរ៍បសក់សកិរ និងគម្ល្រតចំណ្រះដឹងដោយបាន 
កណំតរ់កឃើើញក្នង៊អឡ៊ំងព្រលការវាយតម្ល្រតម្រវូការសម្រ្រប ់
បណ្ត�ះបណា្ត្រល។  

១. ការប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលគ្រូប់ង្គ្រល (ToT)

២. ការប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលអាជីីវក៍មម (រយៈព្រល៧ថ្ង្រ)
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១.

២.

៣.
៤.

គម្រ្រងឈ្រនសូមណ្រនាំនូវជីំហានមួយចំនួនដូចខាងក្រ្រម៖

រៀបចំបញ្ចីីឈា្រះសិកា្ខ្រកាម រួមបញ្ច្ចូលទាំងបុគ្គលិកគម្រ្រង តំណាងមកពីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ និងដ្រគូ 
ពាក់ព័ន្ធនានា។ បញ្ចីីឈា្រះ តួនាទី ល្រខទូរស័ព្ទ និងអាសយដា្ឋ្រនអ៊�ម្រលរបស់ពួកគ្រត្រូ្រូវបានផ្្ញើទៅភាគីដ្រលទទួលខុសត្រូ្រូវក្ន៊ង 
ការផ្តលក់ារបណ្ត�ះបណា្ត្រលអាជវីកម្ម សម្រ្រប់ការចុះឈា្រះ និងការបង្កើតគណនីអនឡាញ។ 

មុនព្រលការបណ្ត�ះបណា្ត្រលចាប់ផ្្តើម អ្នកចូលរួមដ្រលបានចុះឈា្រះ នឹងទទួលបានសារក្ន៊ងអ៊�ម្រលពីគ្រូបណ្ត�ះបណា្ត្រល 
អាជីវកម្ម ដ្រលអញ្ជើីើញពួកគ្រឱ្រយចូលទៅក្ន៊ងគណនីអនឡាញដោយប្រើអាសយដា្ឋ្រនអ៊�ម្រលរបស់ពួកគ្រជាអត្តសញ្ញ្រណអ្នក 
ប្រើប្រ្រស់។ នៅព្រលដ្រលគណនីត្រូ្រូវបានចូលប្រើប្រ្រស់ សមា្ររៈន្រវគ្គសិក្រសាទាំងអស់នឹងមននៅទីនោះះ រួមទាំងបទបងា្ហ្រញ  
និងវើដ្រអូផ្្រស្រងៗ។ 

យា៉ងហោចណាស់១ថ្ង្រមុនព្រលចាប់ផ្្តើមការបណ្ត�ះបណា្ត្រលក្ន៊ងថា្ន្រក់ មន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ គួរត្រពិនិត្រយមេើល 
ទីកន្ល្រងសិកា្ខ្រសាលា និងរៀបចំបញ្ចីីសមា្ររៈដ្រលត្រូ្រូវប្រើប្រ្រស់។ 

សម្រ្រប់ថ្ង្រទី១ គ្រូបណ្ត�ះបណា្ត្រលធ្វើបទបងា្ហ្រញសង្ខ្របអំពីមតិកាន្រវគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រលទៅកាន់អ្នកចូលរួម បនាា្រប់មកចាប់ផ្្តើម 
បើើកការបង្រៀ្រៀនវគ្គដំបូង។ (យោងតមឧបសម្ពន័្ធ៥ ស្តអំីពកីម្មវិធីសកិ្រសាវគ្គអាជីវកម្មដ្រលរៀបរៀងដោយ SHE Investments)។ 

១ SHE Investments  គឺជាសហគ្រ្រសសង្គមដ្រលមនឯកទ្រសក្ន៊ងការរៀបចំ និងផ្តល់កម្មវិធីសិក្រសារពន្ល�ន និងភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មសម្រ្រប់ស្ត្រីនៅប្រទ្រសកម្ព៊ជា។ 
សូមមេើលគ្រហទំព័រ https://www.sheinvestments.com/#home សម្រ្រប់ព័ត៌មនលម្អិត
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

៣.
៤.
៥.

គម្រ្រងឈ្រនសូមធ្វើការណ្រនាំនូវជីំហានមួយចំនួនដូចខាងក្រ្រម៖

៣. វគុប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលប់ច្ច្រក៍ទេ្រសក៍សិក៍មម (រយៈព្រល១១ថ្ង្រ)

សម្រ្របក់ារបណ្ត�ះបណា្ត្រលបច្ច្រកទ្រសកសកិម្ម គម្រ្រងឈ្រនណ្រនំាអោយជ្រើ្រើសរើសទបី្រកឹ្រសាបច្ច្រកទ្រសដ្រលមនបទពិសោធន៍  
(បច្ច្រកទ្រសកសិកម្ម/ក្រស្រត្រូ្រសាស្ត្រ) ដើម្របរីៀបចំកម្មវិធីសិក្រសា និងបណ្ត�ះបណា្ត្រលបុគ្គលកិគម្រ្រង និង/ឬ មន្ត្រមីន្ទរីកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ ់និង 
ន្រសាទ។ ព្រលវ្រលាន្រការសកិ្រសាសរុបមនរយៈព្រល១១ថ្ង្រ ដ្រល៣ថ្ង្រគជឺាការបណ្ត�ះបណា្ត្រលទ្រសឹ្តកី្នង៊ថា្ន្រក ់និង៨ថ្ង្រជាការបណ្ត�ះបណា្ត្រល 
នៅចកំារ។ ការរៀបចំកម្មវិធីន្រវគ្គសកិ្រសា គឺផ្អ្រកលើការសកិ្រសាវាយតម្ល្រតម្រវូការបណ្ត�ះបណា្ត្រល (សមូមេើលឧប័ស៍ម័័្ព័ន្ធធ៦)។ 

១.
២.

រៀបចំទតីងំធ្វើចកំារបងា្ហ្រញសម្រ្របក់ារបណ្ត�ះបណា្ត្រលនៅចកំារផា្រលល់ើផលតិកម្មដំណំាដ្រលមនសកា្ត្រនពុល និងមនតម្រវូការ 
ទផី្រសារច្របាស់លាស។់ 

ទីប្រឹក្រសាបច្ច្រកទ្រសគួរត្រចុះពិនិត្រយមេើលចំការដ្រលកសិករគំរូត្រូ្រូវចូលរួម ដើម្របីសង្ក្រតមេើលថាតើបញ្ហ្រប្រឈមអ្វីខ្លះកំពុងកើត 
មននៅទីវាល។ មន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ ក៏អាចត្រូ្រូវបានស្នើអោយជួយកំណត់នូវបញ្ហ្រប្រឈមនានាលើ 
ផលិតកម្មបន្ល្រដ្រលកើតមនជាញឹកញាប់នៅក្ន៊ងតំបន់។ 

រៀបចំកម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រលបច្ច្រកទ្រស និងបង្កើតកាលវិភាគបណ្ត�ះបណា្ត្រល ដោយផ្អ្រកលើព័ត៌មនដ្រលបានមកតមរយៈ 
ការសង្ក្រតនៅទីវាលរបស់អ្នក និងទទួលបានពីមន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ។ 

អ្នកបច្ច្រកទ្រសកសិកម្ម ផ្តល់វគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រលទ្រឹ�ស្តីនៅក្ន៊ងថា្ន្រក់ បនាា្រប់មករៀបចំធ្វើចំការបងា្ហ្រញ និងការបណ្ត�ះបណា្ត្រលនៅទ ី
វាល។ មន្ត្រមីន្ទរីកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ ់និងន្រសាទគួរត្រសុទីំធា្ល្រចំការរបសក់សិករដ្រលបានជ្រើ្រើសរើស សម្រ្របធ់្វើចំការបងា្ហ្រញ។ 

នៅក្ន៊ងវគ្គសិក្រសានីមួយៗ មន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទធ្វើការកត់ត្រ្រ សួរសំណួរ និងរៀបចំការចែ្រករំលែ្រក 
ការរៀនសូត្រូ្ររបស់ពួកគ្រជាមួយកសិករគំរូ។ គំរូកម្មវិធីសិក្រសាន្រវគ្គបច្ច្រកទ្រសកសិកម្មត្រូ្រូវបានផ្តល់ជូននៅក្ន៊ង ឧប័ស៍ម្ព័័័ន្ធធ៧។ 
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៤. ការប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលក៍សិក៍រគំរូ

យ៉ា្រងហោចណាសម់យួសបា្ត្រហម៍នុ មន្ត្រមីន្ទរីកសិកម្មរុកា្ខ្រប្រមញ ់និងន្រសាទជនូដំណឹងទៅកសកិរគំរដូ្រលបានចុះឈា្រះ អំពីកាលបរិច័្រទ 
ដ្រលការបណ្ត�ះបណា្ត្រលភា្ញ្រសគ់នំតិអាជវីកម្មនឹងចាបផ់្្តើម។ 

កសិករគំរូភាគច្រើនមិនប្រើអ៊�ម្រលទ្រ អ្នកខ្លះមិនមនអ៊�នធឺណិតប្រើទាល់ត្រសោះ។ ប្រសិនកសិករប្រើត្រឡ្រក្រា្រ្រម អ្នកគួរត្របង្កើត 
ក្រុមមួយសម្រ្រប់ថា្ន្រក់រៀនរបស់អ្នក ហើយអញ្ជើីើញកសិករគំរូឱ្រយចូលរួមក្ន៊ងក្រុមនោះះ ដូច្ន្រះឯកសារផ្្រស្រងៗអាចត្រូ្រូវបានចែ្រករំលែ្រក 
យា៉្រងលឿន និងងាយស្រួល។ កសិករមួយចំនួនប្រហ្រលជាមិនមនទូរស័ព្ទឆ្ល្រតវៃ្រ ឬគណនីត្រឡ្រក្រា្រ្រមទ្រ ដូច្ន្រះមន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម  
រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទក៏ត្រូ្រូវព្រីនសមា្ររៈសិក្រសាផងដ្ររ សម្រ្រប់ប្រើប្រ្រស់ឱ្រយបានគ្រប់គ្រ្រន់នៅក្ន៊ងថា្ន្រក់រៀនផងដ្ររ។ 

វត្តមនចូលរួមត្រូ្រូវបានកត់ត្រ្រនៅរល់វគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រល។ អ្នកចូលរួមគឺតម្រូវឱ្រយចូលរៀនគ្រប់វគ្គទាំងអស់ ដើម្របីកា្ល្រយជាកសិករគំរ ូ
ជាផ្លូវការ។ 

មន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទផ្្ទ្ររចំណ្រះដឹងដ្រលទទួលបានពីគ្រូបណ្ត�ះបណា្ត្រលអាជីវកម្ម និងទីប្រឹក្រសាបច្ច្រកទ្រស ទៅ 
កាន់កសិករគំរូដ្រលបានចុះក្ន៊ងបញ្ចីីឈា្រះ យោងតមកម្មវិធីសិក្រសា និងកាលវិភាគ។ មុនព្រលចាប់ផ្្តើមវគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រល មន្ត្រីមន្ទីរ 
កសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទគួរធ្វើត្រស្តចំណ្រះដឹងរបស់កសិករគំរូ ដោយប្រើប្រ្រស់ទម្រង់ត្រស្ត ឬការវាយតម្ល្រមុនការ 
បណ្ត�ះបណា្ត្រល ។ 

នៅចុងបញ្ច្ចប់ន្រថ្ង្របណ្ត�ះបណា្ត្រលនីមួយៗ គ្រូបណ្ត�ះបណា្ត្រលគួរត្រធ្វើការវាយតម្ល្រលើការយល់ដឹងរបស់កសិករគំរូដោយសួរសំណួរ 
សំខាន់ៗមួយចំនួន ឬធ្វើត្រស្តក្រ្រយការបណ្ត�ះបណា្ត្រល។ ព័ត៌មនលម្អិតអំពីមតិកាន្រវគ្គសិក្រសា សមា្ររៈ និងបទបងា្ហ្រញអាចរកបានពី  
SHE Investments។ ព័ត៌មនទាំងនោះះក៏អាចចូលមេើលបានតមរយៈ YouTube links នៅក្ន៊ង ឧប័ស៍ម្ព័័័ន្ធធ៥។ 

នៅចុងបញ្ច្ចប់ន្រវគ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រល កសិករគំរូនីមួយៗត្រូ្រូវចងក្រងផ្រនការអាជីវកម្មមួយ និងសរស្ររវាទៅក្ន៊ងសៀវភៅរៀបចំផ្រនការ 
អាជីវកម្ម។ សៀវភៅន្រះត្រូ្រូវបានចងក្រង និងធ្វើការចែ្រកចាយដោយគ្រូបណ្ត�ះបណា្ត្រល។ 

ចំណុចគន្លឹះ

១. កសិករគំរូ ប្រហ្រលមនចំណាប់អារម្មណ៍លើគំរូអាជីវកម្មជាក់លាក់ ប៉ុន្ត្រពួកគ្រទាំងអស់គ្នា្ន្រ
គួរត្រចូលរួមជាមួយវគ្គសំខាន់ៗ (ស្នូល) មួយចំនួន។ សម្រ្រប់ការបណ្ត�ះបណា្ត្រលតម

គោលដៅកំណត់ជាច្រើនទៀត ពួកគ្រអាចចូលរៀនវគ្គពាក់ព័ន្ធនឹងអាជីវកម្មដ្រលពួកគ្រមនចំណាប់
អារម្មណ៍។ 

២. ក្ន៊ងវគ្គនីមួយៗ គ្រូបណ្ត�ះបណា្ត្រលគួរត្របញ្ច្ចូលអោយមនលែ្រប្រងថាមពលកំសាន្ត ដើម្របីរក្រសា
ចំណាប់អារម្មណ៍របស់សិកា្ខ្រកាម និងជំរុញការចូលរួមរបស់ពួកគ្រ។ 

៣. កម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រលមិនគួរប្រញាប់ប្រញាល់ព្រកទ្រ។ គម្រ្រងឈ្រនសូមណ្រនាំកុំអោយ
អនុវត្តការបណ្ត�ះបណា្ត្រលនៅថ្ង្រជាប់ៗគ្នា្ន្រ។ ការបណ្ត�ះបណា្ត្រលគួរត្រូ្រូវបានរៀបចំព្រញ១ថ្ង្រ

ក្ន៊ង១សបា្ត្រហ៍គឺល្អបំផុត។ 



វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ
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៤.៤ ការវាយតម្ល្រលើការរៀនសូត្រ និងអភិិវឌ្្រឍន៍ផ្រនការអាជីីវក៍មម
ការវាយតម្ល្រលើការរៀនសូត្ររប់ស់ក៍សិក៍រគំរូ គឺអាចវាស់វ្រងនូវផ្លប់៉ះពាល់ន្រក៍មមវិធីីប់ណ្តុះប់ណ្ត្រល និងត្រស�សមត្ថភ្ញាព័យល ់
ដឹងរប់ស់ព័ួក៍គ្រប់នា្ទ្រប់់ព័ីបានប់ញ្ចប់់ការរៀនសូត្រគ្រប់់វគុដ្រលជាតម្រូវការទាំងអស់។  

ការវាយតម្ល្រត្រូវបានអនុវត�ដោយប់ុគុលិក៍គម្រ្រង។ ការដាក៍់ព័ិន្ទ�គឺពាក៍់ព័័នធនឹងការវាយតម្ល្រចំនួន២៖ ការអនុវត�ក៍្ន�ងថា្ន្រក៍់រៀន និង 
ការសង្ក្រតនៅលើទីីវាល ឬនៅទីីតាំងអាជីីវក៍មម។ លទីធផ្លន្រការវាយតម្ល្រអាចប់ង្ហ្រញច្រញនូវចំណុចខា្ល្រំង និងចំណុចខេ្រសាយ 
រប់ស់ក៍សិក៍រគំរូ និងអាចណ្រនាំដល់គ្រូប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលអំព័ីថាតើចំណុចអ្វីខ្លះដ្រលអាចធ្វើឱ្រយប្រ្រសៀើរឡើងជាងន្រះ។ 

ខាងក្រ្រមគឺជាជីំហានដ្រលអាចអនុវត�បាននៅព្រលរៀប់ចំការវាយតម្ល្រ៖

បគុ្គលិកគម្រ្រងគួររៀបចំវិធីសាស្ត្រជាមនុ និងអញី្ជើើញអ្នកពាក់ព័ន្ធទំាងនោះះ 
ដើម្របីធ្វើការសម្រ្រចចិត្ត (សមជិកគណៈកម្មការ)។ 

នៅថ្ង្រធ្វើការវាយតម្ល្រ កសកិរគំរដូ្រលបានបញ្ច្ចបគ់្របវ់គ្គបណ្ត�ះបណា្ត្រល 
ទាងំអស់ រៀបចំផ្រនការអាជវីកម្មមួយដោយប្រើប្រ្រសគ់រំដូ្រលផ្តលជូ់នពី 
គ្របូណ្ត�ះបណា្ត្រល។ 

ការរៀបចំផ្រនការអាជីវកម្មអាចធ្វើឡើងក្ន៊ងរយៈព្រលមួយថ្ង្រ ឬបន្តទៅ 
ថ្ង្របនាា្រប់ អាស្រ័យលើសមត្ថភាពរបស់កសិករ។ ដើម្របីបញ្ច្ចប់ផ្រនការ 
អាជីវកម្ម កសិករគំរូគួរពិភាក្រសាជាមួយគ្រួសារ ឬប្តី/ប្រពន្ធជាមុនសិន។ 
សូមមេើលឧបសម្ព័ន្ធ៨ សម្រ្រប់គំរូផ្រនការអាជីវកម្ម។ 

នៅព្រលដ្រលកសកិរគំរបូានរៀបចំផ្រនការអាជវីកម្មរួចរល ់ការវាយតម្ល្រត្រូ្រវូបានធ្វើឡើង។ គណៈកម្មការធ្វើការវាយតម្ល្រការងាររបសក់សកិរគំរ ូ
នមីយួៗ ហើយកតត់្រ្រចលូក្នង៊ទម្រង់ដាកព់និ្ទ។៊ ការដាក់ពនិ្ទគឺ៊ធ្វើឡើងដោយសមជកិន្រគណៈកម្មការ រួមមន គ្របូណ្ត�ះបណា្ត្រល បុគ្គលិកគម្រ្រង  
ដ្រគ ូមន្ត្រមីន្ទរីកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ ់និងន្រសាទ ជាដើម ដោយផ្អ្រកលើការសមា្រសន ៍និងការសង្ក្រតក្នង៊អំឡ៊ងព្រលបណ្ត�ះបណា្ត្រល។ 

ប្រមូលទម្រង់ដ្រលបានដាក់ពិន្ទ៊ពីសមជិកគណៈកម្មការទាំងអស់ ហើយធ្វើការបូកសរុប។ កសិករគំរូដ្រលមនពិន្ទ៊ខ្ពស់ជាងគ្រ អាចទទួល 
បានរងាា្រន់លើកទឹកចិត្ត ឬដើមទុនចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្ម។ សូមមេើលការណ្រនាំអំពីការគ្នាំទ្រដើមទុនចាប់ផ្្តើមន្រះ និងរងាា្រន់លើកទឹកចិត្តសម្រ្រប ់
កសិករគំរូនៅក្ន៊ងឧបសម្ព័ន្ធ៩។ 

កសិករគំរូដ្រលមនផ្រនការអាជីវកម្មល្អ បានពិន្ទ៊សរុបខ្ពស់លើការវាយតម្ល្រ និងបានចូលរួមយា៉្រងព្រញល្រញក្ន៊ងកម្មវិធីបណ្ត�ះបណា្ត្រល នឹង 
ទទួលបានវិញ្ញ្របនបត្រូ្របញ្ច្ចប់ការសិក្រសា កា្ល្រយកសិករគំរូជាផ្លូវការ ដ្រលចុះហត្ថល្រខាដោយបុគ្គលិករបស់គម្រ្រង និងថា្ន្រក់ដឹកនាំរបស់មន្ទីរ 
កសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ។ 

វិញ្ញ្របនបត្រូ្រ ត្រូ្រូវបានផ្តល់ជូនតមរយៈការរៀបចំពិធីតូចមួយដ្រលចូលរួមដោយបុគ្គលិកគម្រ្រង មន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ 
ព្រមទាំងកសិករគំរូ។
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ឈេន • របៀបណេនាំ

រូប់ថតទីី១៖ ក៍សិក៍រទីទីួលបានវិញ្ញ្រប់នប់ត្រប់នា្ទ្រប់់ព័ីប់ញ្ចប់់ការសិក៍្រសា

ចំណុចគន្លឹះ

១. កាបណ្ត�ះបណា្ត្រលរំលឹកឡើងវិញ 
ប្រហ្រលជាត្រូ្រូវការចាំបាច់ប្រសិនបើើ 

បុគ្គលិកគម្រ្រងសង្ក្រតឃើើញថា កសិករគំរូមន 
ភាពលំបាកក្ន៊ងការចងចាំខ្លឹមសារន្រវគ្គទាំងអស់  
និង/ឬ មិនបានប្រើប្រ្រស់ការរៀនសូត្រូ្ររបស់
ពួកគ្រអោយមនប្រសិទ្ធភាព។ 

២. ផ្អ្រកលើការស្រា្រ្រវជ្រា្រ្រវរបស់កសិករគំរូ  
និងបទពិសោធន៍របស់គម្រ្រង កសិករ 

គំរូត្រូ្រូវការចាំបាច់នូវការគ្នាំទ្រផ្ន្រកហិរញ្ច្ញវត្ថ៊ដើម្របី 
ចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មថ្មី្មីរបស់ពួកគ្រ ដូច្ន្រះគម្រ្រង
ឈ្រនបានផ្តល់ជូនដើមទុនចាប់ផ្្តើមចំនួន 
២៥០ដុលា្ល្ររ ដល់កសិករគំូដ្រលបានបញ្ច្ចប ់
វគ្គសិក្រសា។ 

៣. គម្រ្រងឈ្រនបានបង្កើតកម្មវិធី  
« ពានរងាា្រន់សម្រ្រប់ការចាប់ផ្្តើម 

អាជវីកម្មបានល្អជាងគ្រ» សម្រ្រប់កសិករគំរូដើម្រប ី
ធ្វើការប្រកតួប្រជែ្រងក្នង៊ចំណោះមពួកគ្រ។ អ្នក 
ដ្រលបានផ្តលស់្រវាកម្មបានប្រសើរជាងគ្រទៅកាន ់
កសិករដទៃ្រទៀត និងបានរៀបចំសំណើអាជីវកម្ម 
បានល្អគមឺនសទិ្ធគ្របគ់្រ្រនក់្នង៊ការទទួលបាន 
ពានរងាា្រន់ន្រះ។ ការវាយតម្ល្រត្រូ្រវូបានរៀបចំដោយ 
បុគ្គលិកគម្រ្រង។ ពានរងាា្រន់ប្រកួតប្រជែ្រងន្រះគ ឺ
ជារងាា្រន់ដ្រលត្រូ្រូវផ្តល់ជូនកសិករគំរូចំនួន២នាក ់
នៅក្នង៊តំបន់គោលដៅនីមយួៗ ដ្រលម្ន្រក់ៗ ទទួល 
បានទឹកប្រ្រក់ ១.០០០ដុលា្ល្ររ ដើម្របីវិនិយោគក្ន៊ង 
ការចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មរបស់ពួកគ្របន្ថ្រមពីលើ 
ដើមទុនចាប់ផ្្តើមចំនួន២៥០ដុលា្ល្ររ។ 
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៤.៥ ការផ្ុូផ្ុង និងការគាំទ្រការចាប់់ផ�ើមអាជីីវក៍មម  
(ការប់ង្ហ្រត់ប់ង្ហ្រញ និងការផ្�ល់ដើមទីុនចាប់់ផ�ើមអាជីីវក៍មម)
ការផ្ុូផ្ុងអាជីីវក៍មមគឺជាការផ្្រសារភ្ញា្ជ្រប់់ក៍សិក៍រគំរូជាមួយដ្រគូពាក៍់ព័័នធដូចជា ក្រុមហ៊ុនវិស័យឯក៍ជីន ក្រុមហ៊ុនដ្រលក៍ំព័ុងស្វ្រងរក៍ 
ដ្រគូប់ណ្ត្រក៍់ទីុនរួមគា្ន្រ អងុការក្រ្ររដា្ឋ្រភិិបាល និងប់ណ្ត្រញច្រក៍ចាយ ឬភ្ញា្ន្រក៍់ងរនៅក៍្ន�ងតំប់ន់នានា។ ការផ្ុូផ្ុងអាចធ្វើឡើងក៍្ន�ង 
អំឡ�ងព្រល ឬប់នា្ទ្រប់់ព័ីក៍មមវិធីីប់ណ្តុះប់ណ្ត្រល ដោយផ្អ្រក៍លើការសៀ្នើសុំព័ីក៍សិក៍រគំរូ និងភ្ញាគីពាក៍់ព័័នធ។ វិធីីសាស្រ្ត�្រន្រះផ្�ល់ឱកាស 
ដល់អ្នក៍ដ្រលបានប់ញ្ចប់់វគុភ្ញាា្រស់គំនិតអាជីីវក៍មមបានប់ង្កើតប់ណ្ត្រញសហប្រ្រតិប់ត�ិការផ្រស្រងៗ។ 

ការផ្ុូផ្ុងរវាងភ្ញាគីទាំងព័ីរ - ក៍សិក៍រគំរូ និងតួអងុវិស័យឯក៍ជីន គួរត្រត្រូវបានអនុវត�ក្រ្រមការគ្រប់់គ្រងរប់ស់នរណមា្ន្រក៍់ដ្រលអាច 
ធានាបាននូវក៍ិច្ចព្រមព្រៀងប្រ្រក៍ប់ដោយជោគជី័យ - អាចជាអាជាា្រធីរមូលដា្ឋ្រន អ្នក៍សម្រប់សម្រួលគម្រ្រង ឬមន្ត្រី�្រីរដា្ឋ្រភិិបាល/ 
មន្ទីរក៍សិក៍មម រុកាា្រប្រ្រមាញ់ និងន្រសាទី។ 

ជីំហានជាអនុសាសន៍សម្រា្រ្រប់់ការផ្ុូផ្ុងអាជីីវក៍មមត្រូវបានផ្�ល់ដូចខាងក្រ្រម៖

អញី្ជើើញកសិករគំរូ និងតួអង្គវិស័យឯកជន ដើម្របីជបួ 
នងិពិភាក្រសាគ្នា្ន្រអំពកីចិ្ចសហប្រតបិត្តកិារអាជីវកម្ម។ 

ផ្គូផ្គងកសិករគំរូនីមួយៗដោយឡែ្រកៗជាមួយ 
អាជវីករប្រមលូទញិបន្ល្រ និងតួអង្គវិស័យឯកជននៅ 
ក្ន៊ងតំបន់ដូចជា ក្រុមហ៊ុនផ្គត់ផ្គង់គ្រ្រប់ពូជ អ្នកលក ់
ធាតុចូលកសិកម្ម និងអ្នកតមេ្លើងផ្ទះសំណាញ់  
អាស្រ័យលើអាជីវកម្មដ្រលកសិករមនចំណាប ់
អារម្មណ៍។ 

ក្នង៊អំឡ៊ងព្រលផ្គផូ្គង កសិករគំរគួូរត្រធ្វើបទបងា្ហ្រញ 
សង្ខ្របអំពីចំណាប់អារម្មណ៍អាជីវកម្ម ផ្រនការ 
អាជីវកម្ម ថ្មីវិកាសម្រ្រប់វិនិយោគ ទីតំងអាជីវកម្ម 
របស់ពួកគ្រ និងប្រភ្រទស្រវាកម្មគ្នាំទ្រដ្រលពួកគ្រ 
ត្រូ្រូវការចាំបាច់។ តួអង្គវិស័យឯកជនអាចរៀបរប ់
អំពីប្រភ្រទគ្នាំទ្រដ្រលពួកគ្រអាចផ្តល់ទៅកាន់ 
កសិករគំរូទាំងនោះះ។

ប្រសនិបើើគូភាគជីាអាជីវករប្រមូលទញិបន្ល្រ សមូនា ំ
ពកួគ្រទៅមេើលទវីាលចកំារដាដុំះរបស់កសកិរគំរ។ូ   
សម្រ្របត់អួង្គវិស័យឯកជន សូមនាពំកួគ្រទៅកាន់ 
ទតីងំហង ឬតូបរបស់កសកិរគំរ។ូ 

ដំណើរការចុះកិច្ចសន្រយាអាជីវកម្មគួរត្រូ្រូវបានរៀបចំឡើងក្រ្រមការគ្របគ្រងរបស់នរណាម្ន្រក់ដ្រលអាចពឹងពាក់បានដូចជា បុគ្គលិក 
គម្រ្រង ឬមន្ត្រីមន្ទីរកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ ទីប្រឹក្រសា ឬអាជា្ញ្រធរមូលដា្ឋ្រន។ អ្នកទាំងន្រះក៏អាចចូលរួមគ្នាំទ្រតមរយៈ 
ការរៀបចំឯកសារដ្រលចាំបាច់ រួមមន កិច្ចសន្រយា ទម្រង់បែ្របបទផ្្រស្រងៗ។ល។ 
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ទោះប់ីជាក៍សិក៍រគំរូដ្រលបានចុះឈ្ម្រះបានអភិិវឌ្្រឍផ្រនការ 
អាជីីវក៍មមដោយខ្លួនឯង និងមាននៅក៍្ន�ងដ្ររប់ស់ព័ួក៍គ្រក៍៏ដោយ 
ព័ួក៍គ្រប្រ្រហ្រលនៅត្រត្រូវការ ការគាំទ្រអំព័ីរបៀប់ចាប់់ផ�ើមអនុវត� 
អាជីីវក៍មមជាក៍់ស�្រងរប់ស់ព័ួក៍គ្រ។ ដូច្ន្រះហើយ ការគាំទ្រការចាប់ ់
ផ�ើមអាជីីវក៍មមគឺមានភ្ញាព័ចាំបាច់ដើម្របីប្រ្រក៍ដថាអាជីីវក៍មមរប់ស ់
ព័ួក៍គ្រមានដំណើរការល្អ និងអាចរក៍ប្រ្រក៍់ចំណូលបាន។  
គ្រូប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលគួរត្រធ្វើការប់ង្វឹក៍ក៍សិក៍រ១ទីល់១ ទាំងដោយ 
ផ្ទ្រល់ ឬតាមរយៈទីូរស័ព័្ទដូចខាងក្រ្រម៖ 

មកពិនតិ្រយមេើលទីតំងចាបផ់្្តើមអាជវីកម្ម ឬទីតងំដ្រលកសកិរ 
ចង់បង្កើតហង ឬតូប និងផ្តល់យោបល់ដល់ពួកគ្រអំព ី
ការរចនា និងការតុបត្រងហង ឬតូបដ្រលសមរម្រយ ប្រភ្រទ 
ឧបករណ៍ ឬទំនញិដ្រលគរួបញា្រទិញ នងិរបើៀបលក់ទៅកាន ់
អ្នកទិញ។ 

តមដានដំណើរការចាប់ផ្្តើមរបសក់សកិរដោយធ្វើការពនិតិ្រយ 
មេើលសៀវភៅកតត់្រ្រអាជវីកម្មរបស់ពកួគ្រ។ ប្រសនិបើើអ្នក 
រកឃើើញថាអាជីវកម្មមិនដំណើរការល្អ សមូប្រ្រប់ពកួគ្រ ផ្តល ់
យោបល ់និងបណ្ត�ះបណា្ត្រលពួកគ្រម្តងទៀតនៅនឹងកន្ល្រង។ 

ចំណុចគន្លឹះ

១. កសិករអាចនឹងភ្ល្រចលឿននូវអ្វ ី
ដ្រលពួកគ្របានរៀន ជាពិស្រស 

មេ្ររៀនអាជីវកម្ម។ សូមរក្រសាល្រខទំនាក ់
ទំនងរបស់ពួកគ្រ និងបញ្ច្ចូលទៅក្ន៊ង 
ត្រឡ្រក្រា្រ្រម ឬប្រពន័្ធផ្រសព្វផ្រសាយសង្គមផ្្រស្រង 
ទៀត ដើម្របីអ្នកងាយស្រួលទាក់ទងទៅ 
ពួកគ្រ។ 

២. ប្រសិនបើើកសិករគំរូស្នើសុំការ 
គ្នាំទ្រផ្ន្រកហិរញ្ច្ញវត្ថ៊សម្រ្រប់ការ 

ចាប់ផ្្តើមអាជីវកម្មរបស់ពួកគ្រ គម្រ្រងគួរ 
ត្រណ្រនាំអំពីផ្រនការសហវិនិយោគ ឬ 
ឱកាសទទួលបានប្រ្រក់កម្ចីពីសា្ថ្រប័ន 
មីក្រូហិរញ្ច្ញវត្ថ៊ (MFI)។ 
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៥. សន្និដា្ឋ្រន

ខណៈព្រលគោលការណ៍ និងវិធីសាស្ត្រទាំងឡាយដ្រលបានលើកឡើងផ្ត្រតសំខាន់លើសាកវប្របកម្ម អាចអនុវត្តបានចំពោះផលិតផល និងទីផ្រសារ 
ផ្្រស្រងៗជាច្រើន គម្រ្រងឈ្រនសង្រឃឹឹមយា៉ងមុតមំថានឹងអាចជំរុញអង្គការក្រៅ្រ្ររដា្ឋ្រភិបាល និងទីភា្ន្រក់ងាររដា្ឋ្រភិបាលថា្ន្រក់ក្រ្រមជាតិនានាក្ន៊ង 
ប្រទ្រសកម្ព៊ជា ទទួលយកទៅអនុវត្តនូវវិធីសាស្រ្តភា្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ ដ្រលបានផ្តល់លទ្ធផលដ៏មនតម្ល្រសម្រ្រប់គម្រ្រងឈ្រនន្រះ។  
វាគឺជាការផ្តួចផ្្តើមគំរូការងារប្រកបដោយនិរន្តរភាពសម្រ្រប់កសិករដ្រលបានជ្រើ្រើសរើសដើម្របីផ្តល់ស្រវាកម្មដ្រលមនអត្ថប្រយោជន៍ (ដូចជា ការ 
ផ្រសព្វផ្រសាយ និងព័ត៌មនទីផ្រសារជាដើម) នៅក្ន៊ងសហគមន៍របស់ពួកគ្រ ព្រមទាំងអនុញ្ញ្រតឱ្រយពួកគ្រទទួលបានចំណ្រះដឹងថ្មី្មីៗផងដ្រររួមមន  
ការបង្កើតបណា្ត្រញទំនាក់ទំនងជាមួយវិស័យឯកជន អង្គការក្រៅ្រ្ររដា្ឋ្រភិបាល និងភាគីពាក់ព័ន្ធដទៃ្រទៀត និងការជំរុញលើកទឹកចិត្តពួកគ្រឱ្រយចាប់ផ្្តើម 
អាជីវកម្ម។

ដើម្របីចូលទៅប្រើប្រ្រស់សៀវភៅណ្រនាំរបស់គម្រ្រងឈ្រន (ជាភាសារខ្ម្ររ) ទៅលើបច្ច្រកវិទ្រយាកសិកម្មជាក់លាក់ និងបច្ច្រកទ្រសសាកវប្របកម្ម 
សូមចូលមេើលនៅបណា្ណ្រល័យអនឡាញ (e-library) របស់ក្រសួងកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ តមរយៈគ្រហទំព័រ
(https://elibrary.maff.gov.kh)។

ឧបសម្ពន័្ធនៅក្នង៊ទំពរ័បន្តបនាា្រប់ផ្តល់នូវគំរូសមា្ររជំនួយជាច្រើនដ្រលត្រូ្រវូបានអភវិឌ្រឍដោយគម្រ្រងឈ្រន សម្រ្រប់កម្មវិធីភា្ញ្រសគ់នំតិអាជីវកម្មកសិករគំរ។ូ  
ច្របាប់ចម្លងឌីជីថ្មីលន្រឯកសារទាំងន្រះ អាចទាញយកបានពីបណា្ណ្រល័យអនឡាញ (e-library) របស់ក្រសួងកសិកម្ម រុកា្ខ្រប្រមញ់ និងន្រសាទ 
តមរយៈគ្រហទំព័រ (https://elibrary.maff.gov.kh)។
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ឧប់សម្ព័នធ
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I. ផ្ន្រក៍ទីី១៖ ព័័ត៌មានអាជីីវក៍មមមូលដា្ឋ្រន 

ក. 
ខ. 
គ. 
ឃ. 
ង. 
ច. 

ក. 
ខ. 
គ. 
ឃ. 
ង.

ឈា្រះ៖……………………………………………………………………

ភ្រទ៖          ប្រុស   ស្រី 
អាយុ៖ ……………………. (ឆ្ន្រំ)
អ្នកផ្តល់ចមេ្លើយជាមេ្រគ្រួសារ៖   បាទ/ចាស   ទ្រ 
កម្រិតអប់រំ៖   

 មិនច្រះអក្រសរ 

 បឋមសិក្រសា (1–6)  

 អនុវិទ្រយាល័យ (7–9) 

 វិទ្រយាល័យ  (9–12) 

 សាកលវិទ្រយាល័យ  

 ផ្្រស្រងៗ (……………….…………..)            

លំនៅដា្ឋ្រនអចិន្ត្រ្រយ៍
 ភូមិ៖  …………………………………………  ឃុំ៖  ………………………………………..

 ស្រុក៖  …………………………….…………. ខ្រត្ត៖  …………………………………………..

ល្រខទំនាក់ទំនង៖ ………………….………

បញ្ចីីមុខរបរកសិករ (តមលំដាប់លំដោយ)…………………………………

…………………………………  (បទពិសោធន៍៖ ………… ឆ្ន្រំ)
…………………………………  (បទពិសោធន៍៖ ………… ឆ្ន្រំ)
………………………………..  (បទពិសោធន៍៖ ………… ឆ្ន្រំ)
………………………………..  (បទពិសោធន៍៖ ………… ឆ្ន្រំ)
………………………………..  (បទពិសោធន៍៖ ………… ឆ្ន្រំ)

ចំណាប់អារម្មណ៍អាជីវកម្ម៖

ភា្ន្រក់ងារផ្រសព្វផ្រសាយកសិកម្ម

អ្នកលក់ដុំ/អាជីវករ/អ្នកប្រមូលទិញ បន្ល្រ

អ្នកលក់ធាតុចូលកសិកម្ម

អ្នកលក់កូនដំណាំ

អ្នកផ្តល់ស្រវាតមេ្លើងប្រព័ន្ធតំណក់ទឹក

អ្នកផ្តល់ស្រវាតមេ្លើងផ្ទះសំណាញ់

ផ្្រស្រងៗ (…………………………………………………….)

ទីម្រង់វាយតម្ល្រខ្លួនឯងសម្រា្រ្រប់់ប្រក៍្ខភ្ញាព័ 
ក៍សិក៍រគំរូ (៦០នាទីី)

ឧប់សម្ព័នធ១

១.
២. 
៣. 
៤. 
៥. 

៦. 

៧. 
៨. 

៩.

ប្រ្រភ្រទីអាជីីវក៍មម ចំណត់ថា្ន្រក៍់
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II. ការវាយតម្ល្រខ្លួនឯងរប់ស់ក៍សិក៍រគំរូ 

លីកំខណៈស៍ម្ព័បត់តិវិិជាី៉ើីវិៈ

កំណត់សំគាល់៖ ១ =ទាបបំផុត   ៥=មធ្យម    ១០=ខ្ពស់បំផុត

លក្ខណៈសម្របត្តិ
១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ ១០

១. បទពិសោធន៍ភាពជាអ្នកដឹកនាំ

២. គំំនិិតច្នៃៃ្ប្រ្ឌិិត និិងការដោះះស្រា្្យបញ្ហាា្

៣. ជំនាញប្រ្ឹក្សាយោបល់

៤. ការអនិុវត្តនិូវបច្ច្កវិទ្យាថ្មីៗ

៥. ងាយស្ួលកៃុងការទំនាក់ទំនិង

ពិនិ្ទុសរុប (១+២+៣+៤+៥)

ពិន្ទ៊

ើំនាំ៉ញប័ជ្រើចេកំជ្រើ�ស៍

កំណត់សំគាល់៖ ១ =ទាបបំផុត   ៥=មធ្យម    ១០=ខ្ពស់បំផុត

លក្ខណៈសម្របត្តិ
១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ ១០

១. ចំណ្រះដឹងបច្ច្រកទ្រស

២. ចំំណេះ្ះដឹឹងអាជីវកម្ម

៣. ជំនាញទំនាក់ទំនិង

៤. ជំនាញសម្បសម្ួល

៥. ភាពច្នៃៃ្ប្រ្ឌិិត

ពិនិ្ទុសរុប (១+២+៣+៤+៥)

ពិន្ទ៊

ពិន្ទ៊

លីកំខណៈស៍ម្ព័បត់តិជ្រើស៍�ឋកំិចេស៍ងូម្ព័

កំណត់សំគ្នាល់៖ ១ =ទាបបំផុត   ៥=មធ្រយម    ១០=ខ្ពស់បំផុត

លក្ខណៈសម្របត្តិ
១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ ១០

១.  យល់ដឹង និងចូលរួមក្ន៊ងបញ្ហ្រសង្គម (រួមចំណ្រក 
ក្ន៊ងការ-ការពារគ្រោះ្រ្រះមហន្តរយធម្មជាតិ កម្មវិធី 
សប្រប៊រសធ៌ម ជាដើម)

២. ជោគជ័យក្ន៊ងអាជីវកម្មកសិកម្ម

៣. ចំូលរួមសកម្មជាមួយក្ុមកសិករ

៤. ផ្តល់ការលើកទឹកចំិត្តសម្្ប់សកម្មភាពក្ុមផ្ស្ងៗ

ពិនិ្ទុសរុប (១+២+៣+៤)

ពិន្ទ៊
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ប័ុគុូលីិកំលីកំខណៈ ន្ធិង�កំម្ព័ស៍ីលីធីម្ព័៌

កំណត់សំគាល់៖ ១ =ទាបបំផុត   ៥=មធ្យម    ១០=ខ្ពស់បំផុត

លក្ខណៈសម្របត្តិ
ពិន្ទ៊

១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ ១០

១. ប្រជាប្រិយភាព

២. ទំនិុកចំិត្តផ្ទាា្ល់ខួ�និ

៣. ការច្ះយល់ចំិត្តគា្ន្

៤. សុចំរិតភាព/ភាពស្ម្ះត្ង់

៥. ការយល់ដឹឹងអំពីយ្និឌិ័រ

៦. ចំំណាប់អារម្មណ៍កៃុងភាពជាអៃកដឹឹកនាំ

៧. មានិភាពយុត្តិធម៌

ពិនិ្ទុសរុប (១+២+៣+៤+៥+៦+៧)
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១. ឈ្មោះ�ះ��៖ ……………………………………………………………

២. ឈ្មោះ�ទ៖	 	 ប្រុ�ុស 	 	 ប្រុសី 
៣. អា�យុុ៖ …………	(ឆ្នាំំ��)
៤. អ្នំកផ្តតល់់ចឈ្មោះ�ើ�យុជា�ឈ្មោះ�ប្រុ�ួសា�រ	 បា�ទ/ចា�ស 	 	 ឈ្មោះទ 

៥. កប្រុ�ិតអ្ន�់រំ៖	
ក.	�ិនឈ្មោះច�អ្នកសរ	 

ខ.	�ឋ�សិកា	(1–6)	  
�.	អ្ននុវិិទាល់័យុ	(7–9)	 

ឃ.	វិិទាល់័យុ	(9–12)	 

ង.	សា�កល់វិិទាល់័យុ	 

ច.	ឈ្មោះផ្តសងៗ	(……………….…………) 

៦.	 ល់�ឈ្មោះ��ដ្ឋាា�នអ្នចិន្ត្រៃ�នតយុ៍
�ូ�ិ៖ …………………………………………	 ឃុ�៖ …………………………………………

ប្រុសុក៖	…………………………….…………	 ឈ្មោះខតត៖ ……………………………………

៧. ឈ្មោះល់ខទ�នា�ក់ទ�នង៖ ………………….………

៨. �ុខរ�រច��ង៖
ក.	អ្នំកល់ក់ធា�តុចូល់កសិក�ះ	(ថ្នាំំ��	ឬជីី)	 

ខ.	អ្នំកល់ក់សម្ភាា�រ�ប្រុ�ព័័នធឈ្មោះប្រុសា�ចប្រុសព័	 

�.	អ្នំកល់ក់ប្រុ���់ព័ូជី	 

ឃ.	អ្នំកល់ក់ឈ្មោះប្រុ�ង	 

ង.	អ្នំកល់ក់ដុំុ�/អា�ជីីវិករ	 

ច.	អ្នំកប្រុ��ូល់ទិញ�ន្លែនើ	 

ឆ.	អ្នំកនា��ឈ្មោះចញ�ន្លែនើ	 

ជី.	អ្នំកនា��ចូល់�ន្លែនើ	 

ឈ.	ឈ្មោះផ្តសងៗ	(……………………………………)	 

៩. ឈ្មោះត�អ្នំកធាើ��់សាា�ល់់កសិករ��រូព័ី�ុន�កឈ្មោះទ?	សាា�ល់់ឈ្មោះដ្ឋា�យុរឈ្មោះ�ៀ�ណា�?
១០. ឈ្មោះត�អ្នំកម្ភា�នច�ណា��់អា�រ�ះណ៍៍ឈ្មោះ�ើ�អា�ជីីវិក�ះជា��ួយុកសិករ��រូន្លែដុំរឬឈ្មោះទ?	ឈ្មោះ�តុអ្នើី?
១១. ឈ្មោះត���រូអា�ជីីវិក�ះប្រុ�ឈ្មោះ�ទណា�ន្លែដុំល់អ្នំកចា��់អា�រ�ះណ៍៍ឈ្មោះ�ើ�កា�រជា��ួយុកសិករ��រូ?
១២.	ឈ្មោះត�ម្ភា�នឱកា�ស	និង�ញ្ហាា�ប្រុ�ឈ�អ្នើីខើ�កំ�ងកា�រឈ្មោះ�ើ�អា�ជីីវិក�ះជា��ួយុកសិករ��រូ?
១៣. ឈ្មោះត�អ្នំកជី�រុញឱយម្ភា�នកិចចស�ប្រុ�តិ�តតិកា�រល់អរវា�ងកសិករ��រូ	និងកសិករដុំន្ត្រៃទឈ្មោះទៀតឈ្មោះដ្ឋា�យុរឈ្មោះ�ៀ�ណា�?

ក៍ម្រងសំណួរសម្រា្រ្រប់់អងុការក្រ្ររដា្ឋ្រភិិបាល (ប្រ្រហ្រល៦០នាទីី)

I. ព័័ត៌មានអងុការ

១. ឈ្មោះ�ះ��អ្នងាកា�រ៖ …………………………………………………………….

២. អា�សយុដ្ឋាា�ន៖	 …………………………..…………………………………………

៣. ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកផ្តតល់់ចឈ្មោះ�ើ�យុ៖ ………….………………………………………

៤. តួនា�ទីអ្នំកផ្តតល់់ចឈ្មោះ�ើ�យុ៖ ……………….……………………………………

៥. រយុ�ឈ្មោះព័ល់ចូល់រួ�ជា��ួយុ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈន៖	………………	(ឆ្នាំំ��)

ក៍ម្រងសំណួរណ្រនាំ

ឧប់សម្ព័នធ២

I. ព័័ត៌មានតួអងុវិស័យឯក៍ជីន

ក៍ម្រងសំណួរសម្រា្រ្រប់់តួអងុវិស័យឯក៍ជីន (ប្រ្រហ្រល៣០នាទីី)
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ឈេន • របៀបណេនាំ

II. ការយល់ឃើើញពាក៍់ព័័នធនឹងក៍សិក៍រគំរូ

១. ឈ្មោះត�អ្នំកម្ភា�នដឹុំងអ្ន�ព័ីឈ្មោះ��ល់��និតន្ត្រៃនកសិករ��រូន្លែដុំរឬឈ្មោះទ?
២. ឈ្មោះត�ម្ភា�នល់កខណ៍�វិិនិច័័យុស�ខា�ន់ៗអ្នើីខើ�សប្រុម្ភា��់កំ�ងនា��ជា�កសិករ��រូ?
៣. ឈ្មោះត�កសិករ��រូ�ួរម្ភា�នតួនា�ទី	និងទ�នួល់ខុសប្រុតូវិអ្នើីខើ�?
៤. ឈ្មោះត�ឈ្មោះសវា�ក�ះ	និងកា�រ���ប្រុទន្លែ��ណា�ខើ�ន្លែដុំល់អ្នំករំព័ឹងថ្នាំ�កសិករ��រូនឹងផ្តតល់់ឈ្មោះ��កា�ន់កសិករដុំន្ត្រៃទឈ្មោះទៀត?
៥. ឈ្មោះត�ម្ភា�នឱកា�ស	និង�ញ្ហាា�ប្រុ�ឈ�ស�ខា�ន់ៗអ្នើីខើ�កំ�ងកា�រឈ្មោះ�ើ�កា�រងា�រជា��ួយុកសិករ��រូ?
៦. ឈ្មោះត�អ្នំក�ិតថ្នាំ�កា�រឈ្មោះល់�កទឹកចិតតន្លែផ្តំក�ិរញ្ញញវិតុ�ម្ភា�នសា�រ�ស�ខា�ន់សប្រុម្ភា��់កសិករ��រូន្លែដុំរឬឈ្មោះទ?	ឈ្មោះត�នរណា��ួរជា�អ្នំកផ្តតល់់កា�រឈ្មោះល់�កទឹកចិតតឈ្មោះន�?
៧. ឈ្មោះត�កា�រ���ប្រុទសុា��័នប្រុ�ឈ្មោះ�ទណា�ន្លែដុំល់អ្នំកអា�ចផ្តតល់់ជីូនឈ្មោះ��កា�ន់កសិករ��រូ?
៨. ឈ្មោះត�ក�ះវិិ�ីកសា�ងស�តុភា�ព័អ្នើីខើ��ួរប្រុតូវិបា�ន��ពា�ក់ជីូនកសិករ��រូ?
៩. ឈ្មោះត�អ្នំកម្ភា�នន្លែផ្តនកា�រស�កា�រជា��ួយុកសិករ��រូឈ្មោះដ្ឋា�យុរឈ្មោះ�ៀ�ណា�?

ក៍ម្រងសំណួរសម្រា្រ្រប់់មន្ត្រី�្រីមន្ទីរក៍សិក៍មម រុកាា្រប្រ្រមាញ់ និងន្រសាទី (ប្រ្រហ្រល៦០នាទីី)

I. ព័័ត៌មានមន្ទីរ

១. អា�សយុដ្ឋាា�ន៖	………………………….…………………………………………

២. ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកផ្តតល់់ចឈ្មោះ�ើ�យុ៖ …………………………………………………

៣. តួនា�ទីអ្នំកផ្តតល់់ចឈ្មោះ�ើ�យុ៖ ……………………………………………………

៤. រយុ�ឈ្មោះព័ល់ចូល់រួ�ជា��ួយុ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈន៖	………………	(ឆ្នាំំ��)

II. ការយល់ឃើើញពាក៍់ព័័នធនឹងក៍សិក៍រគំរូ

១. ឈ្មោះត�អ្នំកម្ភា�នដឹុំងអ្ន�ព័ីឈ្មោះ��ល់��និតន្ត្រៃនកសិករ��រូន្លែដុំរឬឈ្មោះទ?
២. ឈ្មោះត�ម្ភា�នល់កខណ៍�វិិនិច័័យុស�ខា�ន់ៗអ្នើីខើ�សប្រុម្ភា��់កំ�ងនា��ជា�កសិករ��រូ?
៣. ឈ្មោះត�កសិករ��រូ�ួរម្ភា�នតួនា�ទី	និងទ�នួល់ខុសប្រុតូវិអ្នើីខើ�?
៤. ឈ្មោះត�ឈ្មោះសវា�ក�ះ	និងកា�រ���ប្រុទន្លែ��ណា�ខើ�ន្លែដុំល់អ្នំករំព័ឹងថ្នាំ�កសិករ��រូនឹងផ្តតល់់ឈ្មោះ��កា�ន់កសិករដុំន្ត្រៃទឈ្មោះទៀត?
៥. ឈ្មោះត�ម្ភា�នឱកា�ស	និង�ញ្ហាា�ប្រុ�ឈ�ស�ខា�ន់ៗអ្នើីខើ�កំ�ងកា�រឈ្មោះ�ើ�កា�រងា�រជា��ួយុកសិករ��រូ?
៦. ឈ្មោះត�អ្នំក�ិតថ្នាំ�កា�រឈ្មោះល់�កទឹកចិតតន្លែផ្តំក�ិរញ្ញញវិតុ�ម្ភា�នសា�រ�ស�ខា�ន់សប្រុម្ភា��់កសិករ��រូន្លែដុំរឬឈ្មោះទ?	ឈ្មោះត�នរណា��ួរជា�អ្នំកផ្តតល់់កា�រឈ្មោះល់�កទឹកចិតតឈ្មោះន�?
៧. ឈ្មោះត�កា�រ���ប្រុទសុា��័នប្រុ�ឈ្មោះ�ទណា�ន្លែដុំល់អ្នំកអា�ចផ្តតល់់ជីូនឈ្មោះ��កា�ន់កសិករ��រូ?
៨. ឈ្មោះត�ក�ះវិិ�ីកសា�ងស�តុភា�ព័អ្នើីខើ��ួរប្រុតូវិបា�ន��ពា�ក់ជីូនកសិករ��រូ?
៩. ឈ្មោះត�អ្នំកម្ភា�នន្លែផ្តនកា�រស�កា�រជា��ួយុកសិករ��រូឈ្មោះដ្ឋា�យុរឈ្មោះ�ៀ�ណា�?
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

ឧប់សម្ព័នធ៣
ទីម្រង់ចុះប់ញ្ជីឈ្ម្រះក៍សិក៍រគំរូ

I. សាវតាក៍សិក៍រគំរូ

១០. ឈ្មោះ�ះ��:	…………………………………………………………

១១. ឈ្មោះ�ទ:	 	 ប្រុ�ុស		 	 ប្រុសី	
១២. ន្ត្រៃ�ៃ	ន្លែខ	ឆ្នាំំ��ក�ឈ្មោះណ៍�ត:	…………………………

១៣. ឈ្មោះ�ប្រុ�ួសា�រ:	 បា�ទ		 	 ឈ្មោះទ	
១៤.  អា�សយុដ្ឋាា�នអ្នចិន្ត្រៃ�នតយុ៍:	�ូ�ិ:	……………………	 ឃុ�/សងាា�ត់:	……………………………… 

ប្រុសុក/ប្រុកុង:	………………………………………	ឈ្មោះខតត:	…………………………………………

១៥. ឈ្មោះល់ខទូរស័ព័ទទ�នា�ក់ទ�នង:	………………………

១៦. ច�ណា��់អា�រ�ះណ៍៍អា�ជីីវិក�ះ:	(អា�ចឈ្មោះប្រុជី�សឈ្មោះរ�សឈ្មោះប្រុច�នជា�ង១)
ក.	អ្នំកល់ក់ដុំុ�/អា�ជីីវិករ/អ្នំកប្រុ��ូល់ទិញ	�ន្លែនើ																
ខ.	អ្នំកល់ក់ធា�តុចូល់កសិក�ះ																																							
�.	អ្នំក�ណ៍ះ��កូន�ន្លែនើ	និងកា�រកា�ត់តកូនដុំ�ណា���ន្លែនើ							
ឃ.	អ្នំកផ្តតល់់ឈ្មោះសវា�ក�ះតឈ្មោះ�ើ�ងប្រុ�ព័័នធឈ្មោះប្រុសា�ចប្រុសព័												
ង.	អ្នំកផ្តតល់់ឈ្មោះសវា�ក�ះតឈ្មោះ�ើ�ងផ្តទ�ស�ណា�ញ់																						
ច.	អ្នំកផ្តតល់់ឈ្មោះសវា�ក�ះបា�ញ់ថ្នាំំ��ព័ុល់កសិក�ះ																				

II. តួនាទីី និងទីំនួលខុសត្រូវ

ត់ួនាំ៉�ីប័ជ្រើចេកំជ្រើ�ស៍: 
 √ ផ្តតល់់កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសកសិក�ះ	និងប្រុ�ឹកាឈ្មោះ���ល់់ដុំល់់កសិករ
 √ ជីួយុកសិករ	កំ�ងកា�រឈ្មោះរៀ�ច�ប្រុ�តិទិនដ្ឋា��ដុំុ�ដុំ�ណា��
 √ ន្លែចករំន្លែល់កព័័ត៌ម្ភា�នតប្រុ�ូវិកា�រទីផ្តារ	ឈ្មោះ��កា�ន់កសិករ
 √ ប្រុតួតព័ិនិតយ	និងតា��ដ្ឋា�នកា�រអ្ននុវិតតន៍រ�ស់កសិករ
 √ ជីួយុកសិករកំ�ងកា�រឈ្មោះដ្ឋា��ប្រុសា�យុ�ញ្ហាា�ឈ្មោះផ្តសងៗទា�ក់ទងផ្តល់ិតក�ះ
 √ ន្លែសើងរកច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង	�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទស	និង�ទព័ិឈ្មោះសា��ន៍�ះីៗ�ន្លែនុ�	ឈ្មោះដុំ��ីីន្លែចករំន្លែល់កឈ្មោះ��កា�ន់កសិករ
 √ ជីួយុឈ្មោះរៀ�ច�	និងព័ប្រុងឹងប្រុកុ�កសិករ
 √ ជីួយុកសិករកំ�ងកា�រតា��ដ្ឋា�ន	និង���ប្រុទឈ្មោះល់�ផ្តល់ិតក�ះដុំ�ណា��	
 √ ឈ្មោះរៀ�ច�ឈ្មោះ�ើ�ទិវា�ច�កា�រ�ងាា�ញ	និងច�កា�រព័ិឈ្មោះសា��ន៍	

ត់ួនាំ៉�ី�ី�ារ:
 √ ចា�ត់ន្លែចងប្រុកុ�កសិករផ្តល់ិត�ន្លែនើតា��ន្លែផ្តនកា�រ
 √ ន្លែសើងរកទីផ្តារ�ន្លែនើ�ះីៗ	សប្រុម្ភា��់កសិករ
 √ ន្លែចករំន្លែល់កព័័ត៌ម្ភា�នតប្រុ�ូវិកា�រទីផ្តារ	និងតន្ត្រៃ�ើឈ្មោះ��ដុំល់់កសិករ	
 √ �ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់កសិករ	អ្ន�ព័ីកា�រឈ្មោះ�ើ�ច�ណា�ត់ថ្នាំំ�ក់	កា�រឈ្មោះវិចខច�់	និងកា�ររកាទុក�ន្លែនើ
 √ ឈ្មោះរៀ�ច�កុងប្រុតា�ទិញ-ល់ក់រវា�ងកសិករ	និងប្រុកុ��ុុន
 √ សប្រុ��សប្រុ�ួល់ជា��ួយុអ្នំកល់ក់ដុំុ�	និងអ្នំកប្រុ��ូល់ទិញឈ្មោះផ្តសងៗ
 √ ជីួយុកសិករ	កំ�ងកា�រឈ្មោះរៀ�ច�ប្រុ�តិទិនដ្ឋា��ដុំុ�ដុំ�ណា��	ឈ្មោះ��ងឈ្មោះ��តា��តប្រុ�ូវិកា�រទីផ្តារ
 √ ឈ្មោះរៀ�ច�កន្លែនើងប្រុ��ូល់ទិញ�ន្លែនើ

រូ��ត
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ឈេន • របៀបណេនាំ

នាំ៉�ីគាំ៉ំ��ជ្រើលី�ជ្រើស៍វា៉ធា៉ត់ុចូលីកំស៍ិកំម្ព័ម:
 √ សប្រុ��សប្រុ�ួល់	និងទ�នា�ក់ទ�នងជា��ួយុប្រុកុ��ុុន	ឬឈ្មោះដុំ�ូូល់ក់ធា�តុចូល់កសិក�ះ
 √ ន្លែចករំន្លែល់កព័័ត៌ម្ភា�ន	អ្ន�ព័ីកា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ធា�តុចូល់កសិក�ះ
 √ ន្លែណ៍នា��កសិករអ្ន�ព័ីវិិ�ីឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ធា�តុចូល់កសិក�ះទា��ងឈ្មោះនា��
 √ រកាទ�នា�ក់ទ�នងល់អជា��ួយុកសិករ
 √ ចរចា�រជា��ួយុអ្នំកល់ក់ធា�តុចូល់កសិក�ះ	អ្ន�ព័ីតន្ត្រៃ�ើ	និង�ុណ៍ភា�ព័
 √ ន្លែសើងរកន្ត្រៃដុំ�ូ���ប្រុទ	ដុំូចជា�អ្នងាកា�រឈ្មោះប្រុ��រដ្ឋាា��ិបា�ល់	និង�នទីរកសិក�ះ	រុកាខ�ប្រុ�ម្ភា�ញ់	និងឈ្មោះនសា�ទ
 √ ប្រុតួតព័ិនិតយ	និងព័ប្រុងឹងកា�រអ្ននុវិតតរ�ស់កសិករ

III. ការប�្រជាា្រចិត�

 • ចូល់រួ�សក�ះ	និងឈ្មោះព័ញឈ្មោះល់ញ	កំ�ងក�ះវិិ�ីព័ប្រុងឹងស�តុភា�ព័សតីអ្ន�ព័ីកា�រ�ឈ្មោះងា�ត��និតអា�ជីីវិក�ះ	និង�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសឈ្មោះផ្តសងៗ	
ន្លែដុំល់ផ្តតល់់ឈ្មោះដ្ឋា�យុ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ង	

 • ឈ្មោះ��កចិតតទូលា�យុ	និងន្លែចករំន្លែល់កព័័ត៌ម្ភា�នទា�ក់ទងនឹងអា�ជីីវិក�ះ	ជា��ួយុ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ង	
 • ឈ្មោះ��រព័	និងអ្ននុវិតតតា��តួនា�ទី	និងទ�នួល់ខុសប្រុតូវិ	ដុំូចន្លែដុំល់បា�នន្លែចងកំ�ងច�នុច	II	ខា�ងឈ្មោះល់�

IV. អត្ថប្រ្រយោជីន៍ទីទីួលបាន

 • �ឈ្មោះងា�នជី�នា�ញអា�ជីីវិក�ះ	និង�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសឈ្មោះផ្តសងៗ	(3-6	ន្លែខ)
 • ទទួល់បា�នឈ្មោះដុំ��ទុនចា��់ឈ្មោះផ្តត��ដុំ��ូង	២៥០	ដុំុលាើ�រ	ឈ្មោះ��ឈ្មោះព័ល់�ញ្ញច�់វិ�ាព័ប្រុងឹងស�តុភា�ព័
 • ឱកា�សកំ�ងកា�រផ្តារភាា��់អា�ជីីវិក�ះរ�ស់ខើ�ន	ជា��ួយុអា�ជីីវិក�ះឈ្មោះផ្តសងៗ
 • ឱកា�សចូល់រួ�ប្រុ�កួតប្រុ�ន្លែជីងអា�ជីីវិក�ះឈ្មោះដុំ��ីីទទួល់បា�នរងាើ�ន់ជី័យុលា��ីន្លែផ្តំក�ិរញ្ញញវិតុ�

V. ក៍ិច្ចព្រមព្រៀង

ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��	បា�នអា�ន	និង	បា�នយុល់់ចាស់លា�ស់អ្ន�ព័ីព័័ត៌ម្ភា�នឈ្មោះ��កំ�ងទប្រុ�ង់ឈ្មោះន�		ឈ្មោះ��យុខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��	ក៏ទទួល់បា�នព័័ត៌ម្ភា�នល់�អិតន្លែដុំល់ផ្តតល់ ់
ឈ្មោះដ្ឋា�យុ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងផ្តងន្លែដុំរ។	រា�ល់់ច�ៃល់់រ�ស់	ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��	ប្រុតូវិបា�នឈ្មោះឆើ�យុប្រុ�ក�ឈ្មោះដ្ឋា�យុកា�រឈ្មោះព័ញចិតត។	ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��	ទទួល់សាា�ល់់ថ្នាំ�	កា�រចូល់រួ� 
ជា��ួយុ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ង	ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��	ម្ភា�នកា�តព័ើកិចច	អ្ននុវិតតតា��ល់កខនតិក�រ�ស់�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងន្លែដុំល់បា�នក�ណ៍ត់។

ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��បា�នយុល់់ប្រុព័�ចូល់រួ�កំ�ង�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះប្រុកា��ល់័កខខ័ណ៍ឌនិងសិទធិជា�អ្នំកចូល់រួ�	ដុំូចន្លែដុំល់ម្ភា�នន្លែចងកំ�ងទប្រុ�ង់ឈ្មោះន�។

សាំ��ផ្តតិតឈ្មោះ�ន្ត្រៃដុំ	កសិករ��រូ

ឈ្មោះ�ះ��:………………………………………………..… 
កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទ:……………………………………………

�ញ្ហាា�ក់ផ្តតល់់សិទធិសាំ�ក់ឈ្មោះ��	កសិករ��រូ

ប្រុ�ធា�ន�ូ�ិ

ឈ្មោះ�ះ��:………………………………………………..… 
កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទ:……………………………………………

បា�នឈ្មោះឃ�ញ	និងឯកភា�ព័	ឈ្មោះដ្ឋា�យុ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈន

ឈ្មោះ�ះ��:………………………………………………..… 
កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទ:……………………………………………

សា�កសីឈ្មោះដ្ឋា�យុ�នទីរកសិក�ះ	រុកាខ�ប្រុ�ម្ភា�ញ់	និងឈ្មោះនសា�ទ

ឈ្មោះ�ះ��:………………………………………………..… 
កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទ:……………………………………………
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

កា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើតប្រុ�ូវិកា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	(TNA)	�ឺជា�ដុំ�ឈ្មោះណ៍�រកា�រក�ណ៍ត់នូវិតប្រុ�ូវិកា�រចា��បា�ច់សប្រុម្ភា��់កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	និងប្រុ�ឈ្មោះ�ទ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់ 
ន្លែដុំល់ប្រុតូវិកា�រឈ្មោះដុំ��ីី��ឈ្មោះព័ញចឈ្មោះនាើ��ន្ត្រៃនច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង។

ត់�ម្ព័ូវិកា៉រប័ណះ��ប័ណះ�លី = ស៍ម្ព័ត់ថភ្ញា៉ពផែ�លីចង់បា៉ន្ធ – ស៍ម្ព័ត់ថភ្ញា៉ពប័ចេ�ប័បន្ធិរប័ស៍់អិកំចូលីរួម្ព័

(ប្រុ��ព័៖ K. Gupta,	ឈ្មោះសៀវិឈ្មោះ��ន្លែណ៍នា��សតីព័ីកា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើតប្រុ�ូវិកា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	ឆំ្នាំ��	2007)

១.	 ឈ្មោះត�អា�ជីីវិក�ះប្រុ�ឈ្មោះ�ទណា�ន្លែដុំល់អ្នំកម្ភា�ន��ណ៍ងចង់ចា��់ឈ្មោះផ្តត��កំ�ងឈ្មោះព័ល់អ្ននា��ត?

២.	 សូ��ូសរងើង់ឈ្មោះល់�ចឈ្មោះ�ើ�យុប្រុ�ឈ្មោះស�រ��ផ្តុតសប្រុម្ភា��់អ្នំក	កំ�ងតា�រា�ងខា�ងឈ្មោះប្រុកា��	៖

៣.	 	កំ�ងតា�រា�ងខា�ងឈ្មោះប្រុកា��ព័៌ណ៍នា�នូវិប្រុ�ធា�ន�ទនា�នា�ន្លែដុំល់ពា�ក់ព័័នធនឹងកា�រអ្ន�ិវិឌ្ឍឍច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង	និងស�តុភា�ព័រ�ស់កសិករ��រូ។	
សប្រុម្ភា��់ប្រុ�ធា�ន�ទនី�ួយុៗ	សូ��ូសរងើង់កំ�ងប្រុ�អ្ន�់ន្លែដុំល់ព័៌ណ៍នា�អ្ន�ព័ីកប្រុ�ិតច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងរ�ស់អ្នំក៖

ឈ្មោះ�ះ��៖ កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទ៖

ឈ្មោះ�ទ៖ ឈ្មោះល់ខទូរស័ព័ទ៖

អា�សយុដ្ឋាា�ន៖

ក.	កប្រុ�ិតច�ណា��់អា�រ�ះណ៍៍រ�ស់អ្នំកកំ�ងវិិស័យុអា�ជីីវិក�ះ ខពស់ ��យ� ទា��	 �ិនម្ភា�ន

ខ.		សូ�ឈ្មោះ�ើ�ច�ណា�ត់ថ្នាំំ�ក់ច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងទូឈ្មោះ��រ�ស់អ្នំកទា�ក់ទងនឹង 
ប្រុ�ធា�ន�ទអា�ជីីវិក�ះ

ខពស់ ��យ� ទា��	 �ិនម្ភា�ន

�.	កឈ្មោះត�អ្នំកម្ភា�ន�ទព័ិឈ្មោះសា��ន៍វិិជាា�ជីីវិ��ូុនាះ�នឆ្នាំំ��កំ�ងអា�ជីីវិក�ះ?	 5+ 3–4 1–2 0

ឧប់សម្ព័នធ៤
ទីម្រង់វាយតម្ល្រតម្រូវការប់ណ្តុះប់ណ្ត្រល

វិគុូប័ណះ��ប័ណះ�លីអា៉ើីវិកំម្ព័ម

ក.	ច�ណ៍ុចខាើ��ង	និងច�ណ៍ុចឈ្មោះខស�យុផ្ទាទ�ល់់ខើ�ន អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ខ.	ឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��ឆ្នាំើ�តន្ត្រៃវិ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

�.	កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងអា�ជីីវិក�ះផ្ទាទ�ល់់ខើ�ន អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ឃ.	ក�ចី	និងអ្នប្រុតា�កា�រប្រុបា�ក់ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ង.	កា�រឈ្មោះ�ើ�ន្លែផ្តនទីន្លែខសប្រុចវា�ក់ទីផ្តារ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ច.	�ុណ៍តន្ត្រៃ�ើផ្តល់ិតផ្តល់/ឈ្មោះសវា�ក�ះ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ឆ.	��រូអា�ជីីវិក�ះ	ឈ្មោះខនវាា�ស់ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ជី.	កា�រវិិភា��ផ្តល់ិតផ្តល់		 អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ឈ.	កា�រវិិភា��ឈ្មោះល់�ច�ណ៍ូល់ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ញ.	កា�រប្រុ��ប្រុ�ងសា�ច់ប្រុបា�ក់	និងច�ណ៍ូល់សុទធ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ដុំ.	កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងឈ្មោះព័ល់ឈ្មោះវិលា� អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង



35

ឈេន • របៀបណេនាំ

៤.	 	សូ�	ព័ណ៍៌នា�	អ្ន�ព័ី	ប្រុ�ធា�ន�ទន្ត្រៃនកា�រកសា�ង	ស�តុភា�ព័	ន្លែដុំល់	ទា�ក់ទង	នឹង	អា�ជីីវិក�ះ			ន្លែដុំល់		ជា�	អា�ទិភា�ព័	ខពស់	��ផ្តុត	សប្រុម្ភា��់	អ្នំក	ផ្ទាទ�ល់់។	អ្នំកអា�ច 
�ញ្ញច�ល់បា�នរ�ូតដុំល់់�ីប្រុ�ធា�ន�ទ៖ 

1. 

2. 

3. 

៥.	 	ឈ្មោះត�ម្ភា�នកា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់កា�រកសា�ងស�តុភា�ព័�ិនន្លែ�នអា�ជីីវិក�ះឈ្មោះផ្តសងឈ្មោះទៀតន្លែដុំរឬឈ្មោះទ	ន្លែដុំល់អ្នំកចង់ទទួល់បា�នកំ�ងរយុ�ឈ្មោះព័ល់�ូុនាះ�នន្លែខខា�ង 
�ុខឈ្មោះន�?		ប្រុ�សិនឈ្មោះ��ម្ភា�ន	សូ�ឈ្មោះរៀ�រា��់ខា�ងឈ្មោះប្រុកា��៖ 

៦.	 	ឈ្មោះត�	អ្នំក	ចង់	ទទួល់	បា�ន	កា�រ	�ណ៍ះ��	�ណ៍ះ�ល់	ឈ្មោះ��	កំ�ង	ប្រុ�ធា�ន	�ទ	ជា�ក់លា�ក់	ណា�	�ួយុ	ន្លែដុំល់	អា�ច	ជីួយុ	ដុំល់់	កា�រ	ចា��់	ឈ្មោះផ្តត��	អា�ជីីវិក�ះ	នា�	ឈ្មោះព័ល់	អ្ននា��ត
រ�ស់	អ្នំកន្លែដុំរឬឈ្មោះទ?	ប្រុ�សិនឈ្មោះ��ម្ភា�ន	សូ�ឈ្មោះរៀ�រា��់ខា�ងឈ្មោះប្រុកា��ឈ្មោះដ្ឋា�យុអ្នំកអា�ច�ញ្ញច�ល់	រ�ូតដុំល់់�ីប្រុ�ធា�ន�ទ៖

1. 

2. 

3. 

វិគុូប័ណះ��ប័ណះ�លីកំស៍ិកំម្ព័ម

ក.	កា�រឈ្មោះរៀ�ច�ដុំី អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ខ.	ន្លែផ្តនកា�រផ្តល់ិតក�ះ�ន្លែនើ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

�.	កា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ជីី	និងថ្នាំំ��សម្ភាើ��់សតើល់អិត អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ឃ.		កា�រក�ណ៍ត់អ្នតតសញ្ហាញ�ញសតើល់អិត	ជី�ងឺ	និងកងើ� 
សា�រធា�តុចិញ្ញចឹ�កំ�ង�ន្លែនើ

អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ង.	�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទស�ណ៍ះ��កូន	និងកា�រកា�ត់តដុំ�ណា�� អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ច.	កា�រឈ្មោះរៀ�ច�ប្រុ�ព័័នធឈ្មោះប្រុសា�ចប្រុសព័ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ឆ.	កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងប្រុ�ព័័នធទឹក អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ជី.	កា�រផ្តល់ិតជីីក��ូុស	និងថ្នាំំ��សម្ភាើ��់សតើល់អិត��ះជា�តិ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ឈ.	កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងដុំី អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ញ.	កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងកតាត�ចន្ត្រៃប្រុង	និងជី�ងឺ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង

ដុំ.	�ឈ្មោះចចកវិិទាឈ្មោះប្រុកា�យុឈ្មោះព័ល់ប្រុ��ូល់ផ្តល់ អ្នំកជី�នា�ញ ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងល់អ	 ម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹងខើ� �ិនម្ភា�នច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

ឧប់សម្ព័នធ៥
ការរៀប់ចំក៍មមវិធីីសិក៍្រសាវគុប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលអាជីីវក៍មមដោយ  
SHE Investments

វិគុូស៍ិកាខ៉សា៉លា៉ �ប័ធា៉ន្ធប័� ពណ៌នាំ៉

ស៍ិកាខ៉សា៉លា៉�ី១

១ ឈ្មោះសចកតីន្លែណ៍នា��អ្ន�ព័ីក�ះវិិ�ី
ផ្តតល់់កា�រព័នយល់់សឈ្មោះងខ�អ្ន�ព័ីក�ះវិិ�ីភាំ�ស់��និតអា�ជីីវិក�ះ	�ូល់ឈ្មោះ�តុសប្រុម្ភា��់កា�រអ្នឈ្មោះរៀ�ច�ក�ះ 
វិិ�ីឈ្មោះន�	និងថ្នាំ�ឈ្មោះត�ឈ្មោះ�តុអ្នើីវា�ម្ភា�នសា�រ�ស�ខា�ន់កំ�ងកា�រចូល់រួ�។

២
កា�រ�ឈ្មោះងា�តរូ�ភា�ព័ទសសន�វិិស័យុ 
រ�ស់ន្ត្រៃដុំ�ូ

អ្នំកចូល់រួ�ប្រុតូវិបា�ន�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់ឈ្មោះអា�យុម្ភា�នទសសន�វិិស័យុន្លែវិងឆ្នាំៃ�យុសប្រុម្ភា��់អា�ជីីវិក�ះ 
រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�	និងឈ្មោះរៀន�ិតរួ��ំ�ជា��ួយុន្ត្រៃដុំ�ូ	ឈ្មោះដុំ��ីីសឈ្មោះប្រុ�ចបា�ននូវិកិចចស�ប្រុ�តិ�តតិកា�រ 
អា�ជីីវិក�ះយុូរអ្នន្លែងើង។

៣
កា�រវិិភា��ច�ណ៍ុចខាើ��ង	
ច�ណ៍ុចឈ្មោះខស�យុផ្ទាទ�ល់់ខើ�ន

អ្ននុញ្ហាញ�តឱយអ្នំកចូល់រួ�ឆើ���ញ្ហាច��ងអ្ន�ព័ីភា�ព័ខាើ��ង	និងភា�ព័ឈ្មោះខស�យុរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�។	 
ថ្នាំំ�ក់�ឈ្មោះប្រុងៀនព័ួកឈ្មោះ�ឱយសាា�ល់់ខើ�នឯងឱយបា�នប្រុ��់ប្រុ��ន់ឈ្មោះដុំ��ីីផ្ទាើ�ស់�ត�រ	ឬន្លែកល់�អសក�ះភា�ព័ 
ប្រុ�ចា��ន្ត្រៃ�ៃរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�	ព័ា���យុកឈំ�ឈ្មោះល់�ភា�ព័ទន់ឈ្មោះខស�យុ	និងរកាភា�ព័ខាើ��ងរ�ស់ខើ�ន។

៤ កា�រក�ណ៍ត់ឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��ឆ្នាំើ�តន្ត្រៃវិ

ព័ួកឈ្មោះ�ប្រុ��់�ំ��ួរន្លែតឈ្មោះរៀ�ច�ន្លែផ្តនកា�រ	សប្រុម្ភា��់ឈ្មោះដ្ឋា��ប្រុសា�យុ�ញ្ហាា�ប្រុ�ួសា�រ	អា�ជីីវិក�ះ	 
ឬកា�រវិិនិឈ្មោះ���។	ថ្នាំំ�ក់ឈ្មោះរៀន�ឈ្មោះប្រុងៀនអ្ន�ព័ីរឈ្មោះ�ៀ�ក�ណ៍ត់ឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��	និងឈ្មោះរៀ�ច�ន្លែផ្តនកា�រ 
តប្រុ�ង់ទិសល់ទធផ្តល់
YouTube link:	 https://www.youtube.com/watch?v=OHJfsUMMmmo

ស៍ិកាខ៉សា៉លា៉�ី២

១ អា�រ�ះណ៍៍អ្ន�ព័ីល់ុយុ
ចា��់ឈ្មោះផ្តត��កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់ឈ្មោះដ្ឋា�យុសួរថ្នាំ�ឈ្មោះត�អ្នំកចូល់រួ�ម្ភា�នអា�រ�ះណ៍៍�ូ�ងណា�ច�ឈ្មោះពា�� 
កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងល់ុយុ

២ កា�រប្រុ��់ប្រុ�ង�ិរញ្ញញវិតុ�ផ្ទាទ�ល់់ខើ�ន
ឈ្មោះផ្ទាត�តឈ្មោះល់�កា�រច�ណា�យុ	និង�ឈ្មោះប្រុងៀនព័ីរឈ្មោះ�ៀ�ប្រុ��់ប្រុ�ងល់��ូរសា�ច់ប្រុបា�ក់	ក�ណ៍ត់នូវិអ្នើីន្លែដុំល់ 
ជា�តប្រុ�ូវិកា�រចា��បា�ច់��ផ្តុត	និងកា�ររកាកា�រកត់ប្រុតា�។	អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនឈ្មោះ�ើ�កា�រសឈ្មោះប្រុ�ចចិតត 
ថ្នាំ�ឈ្មោះត�ប្រុតូវិច�ណា�យុឈ្មោះល់�អ្នើី�នត�នាទ��់	ឈ្មោះដុំ��ីីសឈ្មោះប្រុ�ចបា�ននូវិឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�។

៣
ន្លែផ្តនកា�រប្រុ��់ប្រុ�ង�ិរញ្ញញវិតុ� 
ផ្ទាទ�ល់់ខើ�ន

ប្រុ��់ប្រុ�ងរឈ្មោះ�ៀ�ន្លែ�ងន្លែចកប្រុបា�ក់ច�ណ៍ូល់ប្រុ�ួសា�រសប្រុម្ភា��់កា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់	កា�រវិិនិឈ្មោះ���	 
កា�រសនស�	និងភា�ព័ចា��បា�ច់កំ�ងកា�រឈ្មោះ��កប្រុបា�ក់ឈ្មោះ�ៀវិតសរ៍ឈ្មោះអា�យុខើ�នឯងកំ�ងនា��ជា�ស�ប្រុ�ិន។

៤ ឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��ន្ត្រៃនកា�រសនស�ល់ុយុ

�ឈ្មោះប្រុងៀនអ្នំកចូល់រួ�ឱយ�ឈ្មោះងា�តន្លែផ្តនកា�រសនស�	ឈ្មោះដុំ��ីីសឈ្មោះប្រុ�ចបា�ននូវិឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ���ិរញ្ញញវិតុ� 
រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�។	�ឈ្មោះប្រុងៀនឱយអ្នំកចូល់រួ�យុល់់ថ្នាំ�	ម្ភា�ន�ឈ្មោះ�យ�បា�យុ/កន្លែនើងជា�ឈ្មោះប្រុច�នកំ�ង 
កា�រវិិនិឈ្មោះ���ប្រុបា�ក់រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�	ដុំូចជា�ផ្តទ�	�នា���រ/ប្រុ�ឹ�សាុ�ន�ីប្រុកូ�ិរញ្ញញវិតុ�	ឈ្មោះដ្ឋា�យុ 
កា�រទិញអ្នចល់នប្រុទព័យជា�ឈ្មោះដុំ��។

៥ ក�ចី	និងអ្នប្រុតា�កា�រប្រុបា�ក់

ព័ណ៍៌នា�អ្ន�ព័ីប្រុ�ឈ្មោះ�ទឈ្មោះផ្តសងៗន្ត្រៃនប្រុបា�ក់ក�ចី/ឥណ៍ទា�ន។	អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនឈ្មោះ�ើ�កា�រសឈ្មោះប្រុ�ចចិតត	 
ថ្នាំ�ឈ្មោះត�ឈ្មោះ��ឈ្មោះព័ល់ណា�ន្លែដុំល់ព័ួកឈ្មោះ��ួរន្លែតខចីឥណ៍ទា�ន	និងសប្រុម្ភា��់ឈ្មោះ��ល់��ណ៍ងអ្នើី។	ព័ួកឈ្មោះ� 
អា�ចព័ិចា�រណា�ឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ប្រុបា�ក់ក�ចីរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�ឈ្មោះដុំ��ីីវិិនិឈ្មោះ���កំ�ងសក�ះភា�ព័អា�ជីីវិក�ះ។	 
ព័ួកឈ្មោះ�ក៏ឈ្មោះរៀនផ្តងន្លែដុំរអ្ន�ព័ីឈ្មោះ�តុអ្នើីបា�នជា�ម្ភា�នសា�រ�ស�ខា�ន់កំ�ងកា�រទូទា�ត់�ង់កា�រប្រុបា�ក ់
ឈ្មោះអា�យុទា�ន់ឈ្មោះព័ល់វិលា�។
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ស៍ិកាខ៉សា៉លា៉�ី៣

១ កា�រឈ្មោះ�ើ�ន្លែផ្តនទីន្លែខសរប្រុចវា�ក់ទីផ្តារ

កា�រឈ្មោះ�ើ�ន្លែផ្តនទីន្លែខសប្រុចវា�ក់ទីផ្តារ�ឺជា�កា�រ�ូសន្លែផ្តនទីអ្នំកពា�ក់ព័័នធ	អា�ជីីវិក�ះ	និងសាុ��័នទា��ង 
អ្នស់ន្លែដុំល់ជា��់ទា�ក់ទងនឹងប្រុ�ព័័នធទីផ្តាររួ�	រួ�ម្ភា�ន៖	ទ�នា�ក់ទ�នងរវា�ង�នុសស	អា�ជីីវិក�ះ	 
និងសាុ��័ន	�ុខងា�រ	និង�ញ្ហាា�	ន្លែដុំល់អា�ច�ឈ្មោះងា�តបា�នជា�វិិស័យុ�ួយុ។	វា��ឈ្មោះប្រុងៀនអ្ន�ព័ីប្រុ�ឈ្មោះ�ទ 
សក�ះភា�ព័ន្លែដុំល់ពា�ក់ព័័នធឈ្មោះ��កំ�ងផ្តល់ិតក�ះ	និងរឈ្មោះ�ៀ�ឈ្មោះរៀ�ច�សប្រុម្ភា��់ឈ្មោះរឿងឈ្មោះនា��។

២ កា�រក�ណ៍ត់អ្នតិ�ិជីនរ�ស់អ្នំក

�ឈ្មោះប្រុងៀនព័ីរឈ្មោះ�ៀ�ក�ណ៍ត់/ព័ុ���ន្លែណ៍កអ្នតិ�ិជីនឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��។	អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនអ្ន�ព័ីរឈ្មោះ�ៀ� 
ក�ណ៍ត់អ្នតិ�ិជីនសា�កស�	ឬអា�ចផ្តា�ផ្តាងឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��ន្ត្រៃនអា�ជីីវិក�ះរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�បា�នល់អ��ផ្តុត	 
ឈ្មោះដុំ��ីីឱយព័ួកឈ្មោះ�អា�ចអ្ន�ិវិឌ្ឍឍយុុទធសា�ប្រុសតផ្តល់ិតផ្តល់	និងទីផ្តារបា�នប្រុតឹ�ប្រុតូវិ	សប្រុម្ភា�� ់
��ឈ្មោះព័ញចិតតអ្នតិ�ិជីនឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��។

៣ �ុណ៍តន្ត្រៃ�ើផ្តល់ិតផ្តល់/ឈ្មោះសវា�ក�ះ

អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនព័ីរឈ្មោះ�ៀ�ឈ្មោះរៀ�ច�ផ្តល់ិតផ្តល់	ឬឈ្មោះសវា�ក�ះន្លែដុំល់ផ្តតល់់តន្ត្រៃ�ើដុំល់់អ្នតិ�ិជីន។	 
ថ្នាំំ�ក់ឈ្មោះរៀន	�ឈ្មោះប្រុងៀនសិកាខ�កា��ឱយយុកចិតតទុកដ្ឋា�ក់ឈ្មោះល់��ុណ៍ភា�ព័ន្ត្រៃនផ្តល់ិតផ្តល់រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�	 
រួ�ម្ភា�ន៖	កា�រដ្ឋា�ក់សាើ�កសញ្ហាញ�	ទ���	និងរូ�រា�ងន្ត្រៃនកា�រឈ្មោះវិចខច�់ផ្តល់ិតផ្តល់	កា�រដ្ឋា�ក់ព័ណ៍៌	 
និងកើិនជា�ឈ្មោះដុំ��។
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=MUegXkq8t_g

៤ ��រូអា�ជីីវិក�ះ	ឈ្មោះខនវាា�ស់

��រូអា�ជីីវិក�ះ	ឈ្មោះខនវាា�ស់ម្ភា�នធា�តុផ្តស�ច�នួនប្រុបា���ួន៖	1)	�ុណ៍តន្ត្រៃ�ើ	2)	កា�រព័ុ���ន្លែណ៍ក 
អ្នតិ�ិជីនឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��	3)	�ណ៍ះ�ញទីផ្តារ/ន្លែចកចា�យុ	4)	ទ�នា�ក់ទ�នងរវា�ងអ្នតិ�ិជីន	5)	 
�នធា�នស�ខា�ន់ៗ	6)	សក�ះភា�ព័ស�ខា�ន់ៗ	7)	ន្ត្រៃដុំ�ូស�ខា�ន់ៗ	8)	រចនា�ស�ព័នធច�ណា�យុ	 
និង	9)	ល់��ូរប្រុបា�ក់ច�ណ៍ូល់។
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=k31XdZ4kc0Y

ស៍ិកាខ៉សា៉លា៉�ី៤

១ ឈ្មោះសចកតីន្លែណ៍នា��អ្ន�ព័ីទីផ្តារចប្រុ�ុ�

ព័នយល់់និយុ�ន័យុន្ត្រៃនទីផ្តារ	-	កន្លែនើងសប្រុម្ភា��់ឈ្មោះដ្ឋា��ដុំូរទ�និញ	ឬឈ្មោះសវា�ក�ះ។	វា�ព័ិព័ណ៍៌នា�	 
និង�ញ្ហាា�ក់ព័ីភា�ព័ខុស�ំ�រវា�ង	«ទីផ្តារ» «កា�រផ្តាយុពា�ណ៍ិជីាក�ះ» និង	«កា�រផ្តសព័ើផ្តាយុ 
ល់ក់ផ្តល់ិតផ្តល់»។	កា�រឈ្មោះ�ើ�ទីផ្តារចប្រុ�ុ��ឺជា�កា�ររួ��ញ្ញច�ល់�ំ�ន្ត្រៃន	4Ps៖	ផ្តល់ិតផ្តល់	តន្ត្រៃ�ើ	 
ទីកន្លែនើង	និងកា�រផ្តសព័ើផ្តាយុផ្តល់ិតផ្តល់។	អ្នំកចូល់រួ�	ឈ្មោះរៀនអ្ន�ព័ី	4Ps	និងអ្ននុវិតតច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង 
ឈ្មោះន�ឈ្មោះដ្ឋា�យុកា�រ�ឈ្មោះងា�តន្លែផ្តនកា�រទីផ្តារសប្រុម្ភា��់អា�ជីីវិក�ះចា��់ឈ្មោះផ្តត��រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�។	
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=XsQ-R9Vtl04

២ ឈ្មោះ��ល់��ណ៍ងន្ត្រៃនកា�រឈ្មោះ�ើ�ទីផ្តារ

ជា�ប្រុ�ធា�ន�ទខើ�ួីយុ	ន្លែដុំល់នឹងជួីយុអំ្នកចលូ់រួ�កំ�ងកា�រ�ឈ្មោះងា�តឈ្មោះ��ល់��ណ៍ងទីផ្តារផ្ទាទ�ល់ខ់ើ�ន 
រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�។	ឈ្មោះត�ឈ្មោះ�តុអ្នើីព័ួកឈ្មោះ��ួរឈ្មោះ�ើ�ទីផ្តារសប្រុម្ភា��់អា�ជីីវិក�ះរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�?	ឈ្មោះត�ព័ួកឈ្មោះ�រំព័ឹង 
ថ្នាំ�នឹង�ឈ្មោះងា�ន�រិម្ភា�ណ៍ល់ក់រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�បា�ន�ូុនាះ�នភា��រយុកំ�ង�ួយុន្ត្រៃ�ៃ/ន្លែខ	�នាទ��់ព័ីកា�រ 
អ្ននុវិតតសក�ះភា�ព័ទីផ្តារ?

៣ កា�រវិិភា��	ផ្តល់ិតផ្តល់
�ឈ្មោះប្រុងៀនអ្ន�ព័ីរឈ្មោះ�ៀ�ឈ្មោះប្រុជី�សឈ្មោះរ�សផ្តល់ិតផ្តល់/ឈ្មោះសវា�ក�ះ	ប្រុតឹ�ប្រុតូវិឈ្មោះដុំ��ីីល់ក់ឈ្មោះល់�ទីផ្តារ
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=HH29NctYcus 

៤ កា�រវិិភា��	ទីកន្លែនើង

ព័ិព័ណ៍៌នា�អ្ន�ព័ីទ�នា�ក់ទ�នងរវា�ងផ្តល់ិតផ្តល់	និងទីកន្លែនើង	ឧ.	វិិ�ីសា�ប្រុសត��នឈ្មោះ��រក 
អ្នតិ�ិជីនឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��។	វា�ជា�កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះអា�យុឈ្មោះច�ក�ណ៍ត់តន្ត្រៃ�ើឈ្មោះដ្ឋា�យុ 
ន្លែផ្តអកឈ្មោះល់�ទីកន្លែនើង។	តន្ត្រៃ�ើន្ត្រៃនផ្តល់ិតផ្តល់ទា�ក់ទងនឹងកា�រច�នា�យុឈ្មោះល់�កា�រដុំឹកជីញ្ញា�ន/
កា�រន្លែចកចា�យុ។
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=1LCYndv9dM4
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

វិគុូស៍ិកាខ៉សា៉លា៉ �ប័ធា៉ន្ធប័� ពណ៌នាំ៉

កា�រវិិភា��	តន្ត្រៃ�ើ	

�ឈ្មោះប្រុងៀនព័ីរឈ្មោះ�ៀ�ក�ណ៍ត់តន្ត្រៃ�ើល់ក់ប្រុតឹ�ប្រុតូវិន្ត្រៃនផ្តលិ់តផ្តល់	ឬឈ្មោះសវា�ក�ះណា��ួយុ។	 
តន្ត្រៃ�ើ�ឺអា�ប្រុស័យុឈ្មោះល់�តប្រុ�ូវិកា�រ	�ុណ៍ភា�ព័ផ្តលិ់តផ្តល់	និងទីកន្លែនើងប្រុតូវិដ្ឋា�ក់ល់ក់។	អំ្នកចូល់រ�ួ	 
ឈ្មោះរៀនក�ណ៍ត់តន្ត្រៃ�ើស�រ�យសប្រុម្ភា��់ផ្តល់ិតផ្តល់នី�ួយុៗឈ្មោះដុំ��ីី��ឈ្មោះព័ញចិតតអ្នតិ�ិជីន។
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=nvDpwIYo_dM

កា�រព័ិនិតយឈ្មោះ��ងវិិញ	និងកា�រដ្ឋា�ក ់
�ញ្ញច�ល់ឈ្មោះ��ល់កា�រណ៍៍ទីផ្តារ

អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនឈ្មោះ�ើ�ទីផ្តារសប្រុម្ភា��់ផ្តល់ិតផ្តល់/ឈ្មោះសវា�ក�ះរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�ឈ្មោះដ្ឋា�យុកា�រដ្ឋា�ក់�ញ្ញច�ល់ 
តន្ត្រៃ�ើ	ផ្តល់ិតផ្តល់	ទីកន្លែនើង	និងកា�រវិិភា��កា�រផ្តសព័ើផ្តាយុ។

ស៍ិកាខ៉សា៉លា៉�ី៥

១
ពា�កយ�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសឈ្មោះប្រុ��សប្រុម្ភា�� ់
�ណ៍ឈ្មោះនយុយ

ព័នយល់់នូវិពា�កយ�ណ៍ឈ្មោះនយុយចា��បា�ច់�ួយុច�នួនន្លែដុំល់ម្ភាច�ស់អា�ជីីវិក�ះប្រុ��់ៗ�ំ��ួរដុំឹង

២ កា�រវិិភា��ច�ណ៍ូល់
ជីួយុអ្នំកចូល់រួ�ឱយយុល់់អ្ន�ព័ីរចនា�ស�ព័នធច�ណា�យុន្ត្រៃនអា�ជីីវិក�ះ	និងស�តុភា�ព័រ�ស់ខើ�ន 
កំ�ងកា�ររកប្រុបា�ក់ច�ឈ្មោះណ៍ញ។

៣
កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងសា�ច់ប្រុបា�ក់	
និងច�ណ៍ូល់សុទធ

ព័នយល់់ព័ីភា�ព័ខុស�ំ�រវា�ងសា�ច់ប្រុបា�ក់	និងច�ណ៍ូល់សុទធ។	សា�ច់ប្រុបា�ក់ម្ភា�នសា�រ�ស�ខា�ន ់
សប្រុម្ភា��់ប្រុ��ដុំណ៍ះ�់កា�រច�ណា�យុរ�ស់ប្រុកុ��ុុន		ឈ្មោះដ្ឋា�យុរួ��ញ្ញច�ល់សា�ច់ប្រុបា�ក់ម្ភា�នកំ�ងន្ត្រៃដុំ	 
នងិឈ្មោះ��កំ�ង�នា���រ។	ច�ណូ៍ល់សុទធ�ឺជា�ប្រុបា�ក់ច�ណូ៍ល់�នាទ��់ព័កីា�ត់ន្ត្រៃ�ើច�ណា�យុប្រុ�តិ�តតកិា�រ 
ទា��ងអ្នស់។

៤ កា�រកត់ប្រុតា�ច�ណ៍ូល់ច�ណា�យុ �ឈ្មោះប្រុងៀនព័ីរឈ្មោះ�ៀ�កត់ប្រុតា�នូវិរា�ល់់ប្រុ�តិ�តតិកា�រទា��ងអ្នស់។

៥
កា�រព័ាករណ៍៍ល់��ូរសា�ច់ប្រុបា�ក ់
រយុ�ឈ្មោះព័ល់៦ន្លែខ

អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនឈ្មោះ�ើ�កា�រព័ាករណ៍៍កា�រច�ណា�យុឈ្មោះល់�ផ្តល់ិតផ្តល់	និង/ឬប្រុបា�ក់ន្លែខសប្រុម្ភា��់រយុ� 
ឈ្មោះព័ល់៦ន្លែខ�នាទ��់	ប្រុព័�ទា��ងរា�ល់់ច�ណ៍ូល់ផ្តងន្លែដុំរ។

ស៍ិកាខ៉សា៉លា៉�ី៦

១ កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងឈ្មោះព័ល់ឈ្មោះវិលា�
�ឈ្មោះប្រុងៀនអ្នំកចូល់រួ�ឱយយុល់់អ្ន�ព័ីសា�រ�ស�ខា�ន់ន្ត្រៃនកា�រប្រុ��់ប្រុ�ងឈ្មោះព័ល់ឈ្មោះវិលា�	ឈ្មោះដ្ឋា�យុកា�រឈ្មោះប្រុ�� 
ឈ្មោះព័ល់ឈ្មោះវិលា�ឱយម្ភា�នប្រុ�សិទធភា�ព័	និងរឈ្មោះ�ៀ�ផ្តតល់់អា�ទិភា�ព័ឈ្មោះល់�សក�ះភា�ព័។
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=iDbdXTMnOmE 

២
អា�ក�ីកិរិ��	
និងផ្តំត់��និតអ្នំកដុំឹកនា��ល់អ

អ្នំកចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនន្លែសើងយុល់់អ្នើីឈ្មោះ��ជា�អ្នំកដុំឹកនា��ល់អ	ប្រុព័�ទា��ងអា�ក�ីកិរិ��	និងផ្តំត់��និតអ្នើ ី
ខើ�ន្លែដុំល់អ្នំកដុំឹកនា��ល់អ�ួរម្ភា�ន។
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=2lEp4TVpxgA 

៣
កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងសក�ះ	
និង�ណ៍ឈ្មោះនយុយភា�ព័

ឈ្មោះផ្ទាត�តស�ខា�ន់ឈ្មោះល់�កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងប្រុ�ក�ឈ្មោះដ្ឋា�យុភា�ព័សក�ះ	និង�ណ៍ឈ្មោះនយុយភា�ព័។
YouTube link: https://www.youtube.com/watch?v=0OAmQoumD6I 

៤ �ញ្ញច�់កា�រសិកា
ឈ្មោះ��ចុង�ញ្ញច�់ន្ត្រៃនក�ះវិិ�ី	អ្នំកចូល់រួ�ន្លែចករំន្លែល់កអា�រ�ះណ៍៍	និង�ទព័ិឈ្មោះសា��ន៍រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�ឈ្មោះ�� 
កំ�ងថ្នាំំ�ក់	ប្រុព័�ទា��ងឈ្មោះ�ើ�កា�រឆើ���ញ្ហាច��ងអ្ន�ព័ីអ្នើីន្លែដុំល់ព័ួកឈ្មោះ�បា�នឈ្មោះរៀន។
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កា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើតប្រុ�ូវិកា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	(TNA)	ប្រុតូវិបា�នន្លែ�ងន្លែចកជា�៥ជី�ហា�ន៖	១)	ក�ណ៍ត់�ញ្ហាា�	និងតប្រុ�ូវិកា�រ	២)	ក�ណ៍ត់ទប្រុ�ង់ឈ្មោះរៀ�ច�កា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើ	 
៣)	ប្រុ��ូល់ទិនំន័យុ	៤)	វិិភា��ទិនំន័យុ	និង	៥)	ផ្តតល់់�តិឈ្មោះ���ល់់ន្លែកល់�អ

ើំហា៉ន្ធ�ី១៖	ក�ណ៍ត់�ញ្ហាា�	និងតប្រុ�ូវិកា�រ
 • ក�ណ៍ត់�រិ�ទកំ�ងកា�រឈ្មោះរៀ�ច�	(ឈ្មោះ��ល់កា�រណ៍៍	ឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��	តួនា�ទី	និងទ�នួល់ខុសប្រុតូវិ)
 • ឈ្មោះ�ើ�កា�រវិិភា��ភា�ព័ខើ�ចឈ្មោះនាើ��
 • �ឈ្មោះងា�តឈ្មោះ��ល់��ណ៍ង

ើំហា៉ន្ធ�ី២៖	ក�ណ៍ត់ទប្រុ�ង់ឈ្មោះរៀ�ច�កា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើ
 • ក�ណ៍ត់ប្រុកុ�ឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��ឈ្មោះដុំ��ីី�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	កា�រសម្ភាា�សន៍	វិិ�ីសា�ប្រុសត	និងឈ្មោះព័ល់ឈ្មោះវិលា�
 • ឈ្មោះរៀ�ច��នុសសទទួល់ខុសប្រុតូវិឈ្មោះល់�កា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើតប្រុ�ូវិកា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់

ើំហា៉ន្ធ�ី៣៖	ប្រុ��ូល់ទិនំន័យុ
 • អ្ននុវិតតកា�រសម្ភាា�សន៍
 • �ញ្ញាីស�ណ៍ួរ	និងកា�រសទង់�តិកសិករ��រូ
 • ព័ិនិតយឈ្មោះ��ល់ឯកសា�រ	កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់ន្លែដុំល់ម្ភា�នប្រុសា��់
 • ឈ្មោះ�ើ�កា�រសឈ្មោះងាតឈ្មោះ��ល់សក�ះភា�ព័កា�រងា�រ

ើំហា៉ន្ធ�ី៤៖	វិិភា��ទិនំន័យុ
 • ឈ្មោះ�ើ�កា�រវិិភា��ទិនំន័យុ�រិម្ភា�ណ៍	និង�ុណ៍ភា�ព័
 • �ងាា�ញរ�ក��ឈ្មោះ��ញ	ទា�ញឈ្មោះសចកតីសនំិដ្ឋាា�ន	និងផ្តតល់់អ្ននុសា�សន៍	សប្រុម្ភា��់ខើឹ�សា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់
 • សរឈ្មោះសររបា�យុកា�រណ៍៍

ើំហា៉ន្ធ�ី៥៖	ផ្តតល់់�តិឈ្មោះ���ល់់ន្លែកល់�អ
 • ឈ្មោះរៀ�ច��ទ�ងាា�ញឈ្មោះ��កា�ន់អ្នំកចូល់រួ�ទា��ងអ្នស់សប្រុម្ភា��់កា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើឈ្មោះន�
 • កា�រឈ្មោះល់�កឈ្មោះ��ងនូវិជី�ហា�ន�នាទ��់សប្រុម្ភា��់ឈ្មោះរៀ�ច�កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់

(ន្លែកសប្រុ�ួល់ព័ី	K. Gupta ឈ្មោះសៀវិឈ្មោះ��ន្លែណ៍នា��សតីអ្ន�ព័ីកា�រវា�យុតន្ត្រៃ�ើតប្រុ�ូវិកា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	ឆ្នាំំ��២០០៧)

ជីំហានសម្រា្រ្រប់់ការវាយតម្ល្រតម្រូវការប់ណ្តុះប់ណ្ត្រល

ឧប់សម្ព័នធ៦



40

វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

ក៍មមវិធីីវគុប់ណ្តុះប់ណ្ត្រលក៍សិក៍មម រៀប់ចំដោយទីីប្រ្រឹក៍្រសាប់ច្ច្រក៍ទេ្រស  
ផ្អ្រក៍លើ TNA

ឧប់សម្ព័នធ៧

 ជ្រើលីខជ្រើរៀង �ប័ធា៉ន្ធប័� ជ្រើលីខជ្រើរៀង មា៉៉ត់ិកា៉

១ កា៉រជ្រើរៀប័ចំ�ី

១.១ ឈ្មោះរៀ�ច�ឈ្មោះល់�ករងដុំ�ណា��

២ ផែ�ន្ធកា៉រ�លីិត់កំម្ព័មប័ផែន្ធៃ

២.១	 កា�រឈ្មោះប្រុជី�សឈ្មោះរ�សប្រុ�ឈ្មោះ�ទ/ព័ូជី�ន្លែនើ	

២.២	 សា�រ�ស�ខា�ន់ន្ត្រៃនកា�រដុំ���ដុំ�ណា���ណ៍ះ�ក់	និងកា�រឆ្នាំើ�ស់�ុខដុំ�ណា��

២.៣	 ប្រុ�តិទិនដុំ�ណា���ន្លែនើ	និងអា�យុុកា�ល់ដ្ឋា��ដុំុ�

៣ ប័ជ្រើចេកំជ្រើ�ស៍ជ្រើ�ប័��បា៉ស៍់ ើី ថ្នាំិ៉ំ កំស៍ិកំម្ព័ម

 ៣.១	 កា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ថ្នាំំ��ព័ុល់កសិក�ះប្រុ�ក�ឈ្មោះដ្ឋា�យុប្រុ�សិទធភា�ព័	(កប្រុ�ិតឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់)

៣.២	 កា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ថ្នាំំ��ព័ុល់កសិក�ះប្រុ�ក�ឈ្មោះដ្ឋា�យុសុវិតុិភា�ព័	(កា�រពា�រខើ�ន)

៣.៣	 ឈ្មោះប្រុ���ថ្នាំំ�ក់កំ�ងកា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ថ្នាំំ��ព័ុល់កសិក�ះ	(ខាើ��ង	��យ�	ឈ្មោះខស�យុ)

៣.៤	 �ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ជីី	(�ី�ី	សរីរា�ងា	��ះជា�តិ	ជីីវិសា�ប្រុសត)

៤ កំំណត់់អត់តស៍ញ្ញាា៉ណស៍ត់វលីិិត់ ើំងឺ ន្ធិងកំងវ�សា៉រធា៉ត់ុចិញ្ជីេ�ម្ព័ជ្រើលី��ំណាំ៉ំប័ផែន្ធៃ

 ៤.១	 អ្នតតសញ្ហាញ�ណ៍សតើល់អិត	និងវិិធា�នកា�រកា�រពា�រ/ប្រុ��់ប្រុ�ង

៤.២	 អ្នតតសញ្ហាញ�ណ៍ជី�ងឺស�ខា�ន់ៗ	និងវិិធា�នកា�រឈ្មោះដ្ឋា��ប្រុសា�យុ

៤.៣	 អ្នព័ព័ួកសតើល់អិតម្ភា�នប្រុ�ឈ្មោះ��ជីន៍	និងសប្រុតូវិ��ះជា�តិ	
ភាំ�ក់ងា�រប្រុ��់ប្រុ�ងជីីវិសា�ប្រុសត	(BCAs)

៤.៤	 ល់កខណ៍�ព័ិឈ្មោះសសន្ត្រៃនកងើ�សា�រធា�តុចិញ្ញចឹ�ឈ្មោះល់��ន្លែនើ

៥ ប័ជ្រើចេកំជ្រើ�ស៍កា៉ត់់ត់ ន្ធិងប័ណះ��កំូន្ធប័ផែន្ធៃ

 ៥.១	 កា�រ�ណ៍ះ��កូន�ន្លែនើ

៥.២ �ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសកា�ត់ត	(�ុនឈ្មោះព័ល់	អ្ន���ងឈ្មោះព័ល់	និងឈ្មោះប្រុកា�យុឈ្មោះព័ល់)

៦ កា៉រ�គុប័់�គុង��កំ ន្ធិង�ប័ព័ន្ធធជ្រើ�សា៉ច�ស៍ព

 ៦.១	 កា�រយុល់់ដុំឹងឈ្មោះល់�ប្រុ�ឈ្មោះ�ទដុំី	(ខាច់	ល់ាយុ	ដុំីឥដុំា)

៦.២	 ប្រុ�ឈ្មោះ�ទន្ត្រៃនកា�រឈ្មោះប្រុសា�ចប្រុសព័	(ដុំ�ណ៍ក់	សា�ច	�ងា�រ	ទឹកវិិល់)

៦.៣	 កា�រតឈ្មោះ�ើ�ងប្រុ�ព័័នធឈ្មោះប្រុសា�ចប្រុសព័	និងឈ្មោះកា�សុូប្រុ��រង
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៧ ប័ជ្រើចេកំជ្រើ�ស៍�លីិត់ើី ន្ធិង�ំំថ្នាំិ៉ំពុលី ធីម្ព័មជា៉ត់ិ

៧.១	 រឈ្មោះ�ៀ�ផ្តល់ិតជីីក��ូុសត៍	និងអ្នតុប្រុ�ឈ្មោះ��ជីន៍រ�ស់វា�

៧.២ រឈ្មោះ�ៀ�ផ្តស�ថ្នាំំ��ព័ុល់ព័ីរុកខជា�តិ	និងវិិ�ីឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់

៨ កា៉រ�គុប័់�គុង��កំ

 ៨.១	 កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងទឹកឈ្មោះប្រុសា�ចប្រុសព័ឈ្មោះល់�ដុំ�ណា��

៨.២ កា�រយុល់់ដុំឹងព័ីប្រុ��ព័ទឹកឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់	(ទឹកឈ្មោះប្រុកា��ដុំី	ទឹកសត�កទុក	ទឹកឈ្មោះល់�ដុំី)

៩ កា៉រ�គុប័់�គុង�ី

៩.១	 កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងដុំីច�កា�រតា��ន្លែ��ន្លែផ្តនឈ្មោះផ្តសងៗ

៩.២	 កា�រឈ្មោះ�ើ�វា�យុនភា�ព័ដុំី	និងសណ៍ា�នដុំី

៩.៣	 ដុំ�ណា��ឈ្មោះល់��ប្រុ��ដុំី	និងកា�រន្លែកប្រុ�ឹ�ុណ៍ភា�ព័ដុំី

១០ កា៉រ�គុប័់�គុងើំងឺ ន្ធិងកំត្តាត៉ចម្លៃ�ង

១០.១ កា�រប្រុ��់ប្រុ�ងកូនដុំ�ណា��

១០.២ កា�រព័ិនិតយឈ្មោះ��ល់សតើល់អិតឈ្មោះល់�ដុំ�ណា��

១០.៣ កា�រឈ្មោះរៀ�ច�ថ្នាំំ�ល់ដុំ�ណា��	និង�ម្ភាើ�តដ្ឋា��ដុំុ�

១០.៤ កា�រក�ណ៍ត់អ្នតតសញ្ហាញ�ណ៍ជី�ងឺ

១១ ប័ជ្រើចេកំជ្រើ�ស៍�ប័ម្ព័ូលី�លី ន្ធិងជ្រើ�កា៉យជ្រើពលី�ប័ម្ព័ូលី�លី

 ១១.១ �ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសប្រុ��ូល់ផ្តល់�ន្លែនើ

១១.២ �ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសឈ្មោះវិចខច�់	និងដុំឹកជីញ្ញា�នផ្តល់ិតផ្តល់
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

កំម្ព័មវិិធីីភ្ញាា៉ស៍់គុំន្ធិត់អា៉ើីវិកំម្ព័មកំស៍ិកំរគុំរូ

ផែ�ន្ធកា៉រអា៉ើីវិកំម្ព័ម

ច�ណា��់អា�រ�ះណ៍៍អា�ជីីវិក�ះ៖	.........................................

ឈ្មោះ�ះ��កសិករ៖	.................................................

កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទ៖	................................................. 

ទីម្រង់ផ្រនការអាជីីវក៍មមក៍សិក៍រគំរូ

ឧប់សម្ព័នធ៨
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ផែ�ិកំ�ី ១៖ ពត់័មា៉៉ន្ធ�ូជ្រើ�៉

១.   ឈ្ម្ះព្ញរបស់កសិករ៖

២.   ភ្ទ៖

៣.   អាសយដ្ឋ្និអចំិន្ត្្យ៍៖

៤.   ប្រ្ភ្ទអាជីវកម្ម៖ (ឧទាហរណ៍៖ អៃកប្រ្មូលទិញបនួ្) 

៥.   ទំហំអាជីវកម្ម ៖ ( បរិមាណលក់កៃុង១ខ្ ឬសម្្ប់រយៈព្ល៦ខ្)

៦.   ថវិកាសរុប៖

៧.  អាសយដ្ឋ្និអាជីវកម្ម៖

ផែ�ិកំ�ី    ២៖ ជ្រើគាំ៉លីប័ំណងម្លៃន្ធកា៉រ�ប័កំប័អា៉ើីវិកំម្ព័ម 

២.១  ជ្រើគាំ៉លីប័ំណង ម្លៃន្ធអា៉ើីវិកំម្ព័ម៖ 
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

២.២ គុំរូអា៉ើីវិកំម្ព័មជ្រើខន្ធវាា�ស៍់៖
១.	អ្នតិ�ិជីនឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

២.	�ុណ៍តន្ត្រៃ�ើផ្តល់ិតផ្តល់	ឬឈ្មោះសវា�ក�ះ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

៣.	រឈ្មោះ�ៀ�រកាទ�នា�ក់ទ�នងល់អជា��ួយុអ្នំកទិញ/អ្នតិ�ិជីន
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

៤.	កា�រឈ្មោះ�ើ�ទីផ្តារ	និងកា�រផ្តសព័ើផ្តាយុ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

៥.	សក�ះភា�ព័ស�ខា�ន់ៗដុំន្ត្រៃទឈ្មោះទៀតសប្រុម្ភា��់កា�រចា��់ឈ្មោះផ្តត��អា�ជីីវិក�ះ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

៦.	�នធា�នស�ខា�ន់ៗ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

៧.	ន្ត្រៃដុំ�ូអា�ជីីវិក�ះស�ខា�ន់ៗ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

៨.	ប្រុ��ព័ច�ណ៍ូល់ស�ខា�ន់ៗ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

៩.	ខទង់ច�ណា�យុស�ខា�ន់ៗ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

២.៣   ម្ព័ូលីជ្រើ�ត់ុ  (ឱកា៉ស៍)  ម្លៃន្ធកា៉រជ្រើ�ើ�ស៍ជ្រើរ�ស៍ម្ព័ុខរប័រ
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................
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២.៤ យុ�ធសា៉�ស៍ត�ី�ារស៍�មា៉៉ប័់លីកំ់�លីិត់�លី

�ប័ជ្រើភិ��លីិត់�លី/
ជ្រើស៍វា៉កំម្ព័ម

�ី�ារជ្រើគាំ៉លីជ្រើ�៉ 
(លីកំ់ជ្រើ�៉�ីណាំ៉?)

 អិកំ�ិញ
ប័រិមា៉៉ណផែ�លីអា៉ចលីកំ់បា៉ន្ធ/

ម្លៃ�ៃ
 ជ្រើពលីជ្រើវិលា៉លីកំ់

(�ព�កំ រជ្រើស៍ៀលី លាៃ៉ច)

ត់ម្លៃម្ព័ៃ�ី�ារ
(បា�៉ន្ធ់�ប័មា៉៉ណ)
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

ផែ�ិកំ�ី    ៣ ៖ ផែ�ន្ធកា៉រ�ិរញ្ជីាវិត់ថ�

៣.១ កា៉រចំណាំ៉យជ្រើពលីចា៉ប័់ជ្រើ�ត�ម្ព័អា៉ើីវិកំម្ព័ម 

លី.រ ប័រិយា៉យ ប័រិមា៉៉ណ ត់ម្លៃម្ព័ៃរា៉យ ត់ម្លៃម្ព័ៃស៍រុប័

ចំណាំ៉យស៍រុប័ជ្រើពលីចា៉ប័់ជ្រើ�ត�ម្ព័អា៉ើីវិកំម្ព័ម

ចំណាំ៉យស៍រុប័រយៈជ្រើពលី ៦ផែខ
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៣.២ ត្តា៉រា៉ង ម្លៃន្ធកា៉រលីកំ់រំព�ង�ុកំកំិ�ងម្ព័ួយវិ�ត�លីិត់កំម្ព័ម (១ផែខ)

ប័រិយា៉យ ប័រិមា៉៉ណ ត់ម្លៃម្ព័ៃរា៉យ ត់ម្លៃម្ព័ៃស៍រុប័

តន្ត្រៃ�ើល់ក់សរុ�	១ន្លែខ

តន្ត្រៃ�ើល់ក់សរុ�	៦ន្លែខ

ច�ណា�យុសរុ�			៦ន្លែខ	(យុកឈ្មោះល់ខព័ីខា�ងឈ្មោះល់��កដ្ឋា�ក់)

ច�ណ៍ូល់សរុ�	៦ន្លែខ

ច�ឈ្មោះណ៍ញសុទធ
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

៣.៣ �ប័ភិពចំណូលី

�វិិកា�សប្រុម្ភា��់ន្លែផ្តនកា�រអា�ជីីវិក�ះរយុ�ឈ្មោះព័ល់៦ន្លែខ៖

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

................................................................................................

សា�ច់ប្រុបា�ក់ម្ភា�នកំ�ងន្ត្រៃដុំសប្រុម្ភា��់ដុំ�ឈ្មោះណ៍�រកា�រអា�ជីីវិក�ះ៖	
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

ច�ណ៍ូល់រំព័ឹងទុកព័ីអា�ជីីវិក�ះ៖
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................

ប្រុ��ព័�វិិកា�ឈ្មោះផ្តសងៗឈ្មោះទៀត៖
(សូ��ញ្ហាា�ក់អ្ន�ព័ីប្រុ��ព័ទុនដុំន្ត្រៃទឈ្មោះទៀតដុំូចជា�បា�ន�កព័ីកា�រចងកា�រប្រុបា�ក់,		ខចីព័ី�នា���រ,	កូនឈ្មោះផ្តំ�រឲ្យយ,	ប្រុបា�ក់ន្លែខសម្ភា�ជីិកប្រុ�ួសា�រ,	កា�រល់ក់ប្រុជីូក/
ល់ក់ប្រុសូវិ។ល់។)
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................
................................................................................................
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ផែ�ិកំ�ី ៤ ៖ ផែ�ន្ធកា៉រស៍កំម្ព័មភ្ញា៉ព

ជ្រើ�ម៉�ស៍កំម្ព័មភ្ញា៉ព

ជ្រើពលីជ្រើវិលា៉
អិកំ��ួលី
ខុស៍�ត់ូវិ

លី�ធ�លី 
រំព�ង�ុកំ

ហា៉ន្ធិភិ័យផែ�លី 
អា៉ចជ្រើកំ�ត់ជ្រើ��ង

ឆ្នាំិ៉ំ២០២១ ឆ្នាំិ៉ំ២០២២

១០ ១១ ១២ ១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦

ជ្រើស៍ចកំតី�ប័កា៉ស៍រប័ស៍់អិកំដ្ឋា៉កំ់ស៍ំជ្រើណ�ស៍ុំ�ុន្ធ
ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��សូ��ញ្ហាា�ក់ថ្នាំ�	ឈ្មោះសចកតីប្រុ�កា�សន្លែដុំល់ឈ្មោះ�ើ�កំ�ងពា�កយឈ្មោះសំ�សុ�ឈ្មោះន�ព័ិតជា�ប្រុតឹ�ប្រុតូវិ។	ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��បា�នឈ្មោះឃ�ញ	បា�នអា�ន	និងយុល់់ប្រុព័�។	 
ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��	យុល់់ថ្នាំ�	ប្រុ�សិនឈ្មោះ��ព័័ត៌ម្ភា�នន្លែដុំល់បា�នផ្តតល់់ជីូនឈ្មោះន�	ប្រុតូវិបា�ន�ងាា�ញថ្នាំ�ជា�ព័័ត៌ម្ភា�ន�ិនព័ិត	ខំ��នឹងប្រុ�ឈ��ុខនឹងកា�រព័ិន័យុដុំូចន្លែដុំល់ 
បា�នឈ្មោះល់�កឈ្មោះ��ងឈ្មោះ��កំ�ងក�ះវិិ�ី។

ខំ��បា�ទ/នា�ងខំ��សូ�ទទួល់សាា�ល់់ថ្នាំ�	កា�រទទួល់យុក	ឬកា�រ�ដុំិឈ្មោះស�រ�ស់�ណ៍�ក�ះកា�រ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈន	�ឺជា�កា�រ	ស�ឈ្មោះរចចុងឈ្មោះប្រុកា�យុ	ឈ្មោះ��យុខំ��បា�ទ/នា�ងខំ�� 
នឹង�ិនម្ភា�នឈ្មោះ�ើ�កា�រ�តឹងតវាា�អ្នើីឈ្មោះ��យុ។

ឈ្មោះ�ើ�ឈ្មោះ��...............................ន្ត្រៃ�ៃទី............ន្លែខ..............ឆ្នាំំ��២០២១
																																																														សាំ��ឈ្មោះ�ន្ត្រៃដុំសាត��អ្នំកឈ្មោះសំ�សុ�
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

គោលការណ៍ស�ីអំព័ីដើមទីុនចាប់់ផ�ើមអាជីីវក៍មម និងរង្វ្រន់លើក៍ទីឹក៍ចិត�
ដល់ក៍សិក៍រគំរូ

ប្រ្រវត�ិ

�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈនបា�នក�ណ៍ត់អ្នតតសញ្ហាញ�ណ៍កសិករ��រូជា�តួអ្នងាន្លែដុំល់អា�ច���ប្រុទដុំល់ប់្រុ�ព័័នធទីផ្តារថំ្នាំ�ក់ឈ្មោះខតត	ជា�ពិ័ឈ្មោះសស�នាទ��់ព័�ីឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈនប្រុតូវិបា�ន�ញ្ញច�់។	 
ឈ្មោះ��កំ�ងឆំ្នាំ��២០១៩	�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈនបា�នអ្ននុវិតតកា�រសិកាវា�យុតន្ត្រៃ�ើ��ូង�ះត់ចត់ឈ្មោះល់�ឈ្មោះ��ល់��និតកសិករ��រូ	ន្លែដុំល់ពា�ក់ព័័នធនឹងកសិករខើ�នឯង	ក៏ដុំចូជា�ភា��ី 
ពា�ក់ព័័នធដុំន្ត្រៃទឈ្មោះទៀត។	ល់ទធផ្តល់	ប្រុតូវិ	បា�ន		ឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់សប្រុម្ភា��់កា�ររចនា�	ឈ្មោះរៀ�ច�	អ្ននតរា���ន៍	នា�នា�ដុំល់ក់សិករ��រូ	ឈ្មោះដ្ឋា�យុរួ��ញ្ញច�ល់នូវិក�ះវិិ�ីភំា�ស់��និតអា�ជីីវិក�ះ។

ឈ្មោះ��ល់��និតន្ត្រៃនក�ះវិិ�ី	�ឺកា�រ�ឈ្មោះងា�តតួអ្នងាទីផ្តារខាំ�តតូចឈ្មោះ��តា��ត��ន់ជីន�ទ	ដុំូឈ្មោះចំ�ព័ួកឈ្មោះ�អា�ចផ្តតល់់ច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង	និងព័័ត៌ម្ភា�នដុំល់់កសិករឈ្មោះផ្តសងឈ្មោះទៀត	 
ន្លែផ្តអកឈ្មោះល់�ច�ណា��់អា�រ�ះណ៍អ៍ា�ជីីវិក�ះរ�ស់ពួ័កឈ្មោះ�	ដូុំចជា�កា�រកាើ�យុខួួនជា�អា�ជីីវិករ	ឬភំា�ក់ងា�រល់ក់ធា�តុចលូ់ជា�ឈ្មោះដុំ��។	កសិករ��រូច�នួន៨០នា�ក់ន្លែដុំល់ប្រុតូវិបា�ន 
ក�ណ៍តអ់្នតតសញ្ហាញ�ណ៍	�ូុន្លែនតម្ភា�នន្លែត៥៩នា�ក់�ូុឈ្មោះណាះ��	ន្លែដុំល់ប្រុតូវិបា�នឈ្មោះប្រុជី�សឈ្មោះរ�សសប្រុម្ភា��់ក�ះវិិ�ីព័ប្រុងឹងស�តុភា�ព័	កំ�ង	ឈ្មោះនា��កសិករ��រូច�នួន៥១នា�ក ់
បា�នរកាកា�រចូល់	រួ�	�ូ�ង	ឈ្មោះព័ញឈ្មោះល់ញ	កំ�ង	ក�ះវិិ�ី	ឈ្មោះន�	(កសិករ	ច�នួន៨	នា�ក់	បា�ន	ឈ្មោះបា���ង់		ឈ្មោះដ្ឋា�យុ	ឈ្មោះ�តុផ្តល់ឈ្មោះផ្តសងៗ)។

�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈនបា�នស�កា�រជា��ួយុ�នទីរកសិក�ះ	រុកាខ�ប្រុ�ម្ភា�ញ់	និងឈ្មោះនសា�ទ	កំ�ងកា�រផ្តតល់់ក�ះវិិ�ីកសា�ងស�តុភា�ព័�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសកំ�ងថ្នាំំ�ក់ឈ្មោះរៀន	និងឈ្មោះ��កំ�ង 
ទីវា�ល់។	កសិករម្ភាំ�ក់ៗបា�នទទួល់កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទសរយុ�ឈ្មោះព័ល់	១១	ន្ត្រៃ�ៃ។	�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈនក៏បា�នស�កា�រជា��ួយុ SHE Investments  
(ស�ប្រុ��សសងា�)	កំ�ងកា�រផ្តតល់់កា�រកសា�ងស�តុភា�ព័ឈ្មោះល់�ជី�នា�ញស�ប្រុ�ិនភា�ព័	និងកា�រប្រុ��់ប្រុ�ង�ីប្រុកូអា�ជីីវិក�ះជា��ូល់ដ្ឋាា�នដុំល់់ន្ត្រៃដុំ�ូដុំូចជា��នទីរ 
កសិក�ះ	រុកាខ�ប្រុ�ម្ភា�ញ់	និងឈ្មោះនសា�ទ	�នទីរកិចចកា�រនា�រី	និងអ្នងាកា�រឈ្មោះប្រុ��រដ្ឋាា��ិបា�ល់	ន្លែដុំល់ជា�អ្នំក�នតកា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់ដុំល់់កសិករ��រូ។	កសិករ��រូម្ភាំ�ក់ៗ 
បា�នទទួល់កា�រ�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់រយុ�ឈ្មោះព័ល់៧ន្ត្រៃ�ៃសតអី្ន�ពី័ស�ប្រុ�ិនភា�ព័	កា�រប្រុ��់ប្រុ�ង�ីប្រុកូអា�ជីីវិក�ះជា��ូល់ដ្ឋាា�ន	និងកា�រ�ងើកឹផ្ទាទ�ល់�ួ់យុទល់�ួ់យុ	�នុឈ្មោះព័ល់ 
ចា��់ឈ្មោះផ្តត��អា�ជីីវិក�ះរ�ស់ព័កួឈ្មោះ�។	កសកិរ��រូន្លែដុំល់បា�ន�ញ្ញច�់ក�ះវិិ�ីព័ប្រុងឹងស�តុភា�ព័ទទួល់បា�នឈ្មោះដុំ��ទុនចា��់ឈ្មោះផ្តត��អា�ជីីវិក�ះន្លែដុំល់ម្ភា�នតន្ត្រៃ�ើ	២៥០	ដុុំលាើ�រ	 
ព័ី�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ង	និងឱកា�សទទួល់បា�នរងាើ�ន់ព័ប្រុងីកអា�ជីីវិក�ះន្លែដុំល់ម្ភា�នតន្ត្រៃ�ើ	១០០០	ដុំុលាើ�រ។

វើធីីទីទីួលបានដើមទីុនចាប់់ផ�ើមអាជីីវក៍មម

កសិករ��រូទា��ងអ្នស់ន្លែដុំល់បា�នចូល់រួ�កំ�ងក�ះវិិ�ីព័ប្រុងឹងស�តុភា�ព័ឈ្មោះព័ញឈ្មោះល់ញ	បា�នទទួល់វិិញ្ហាញ��ន�ប្រុត	ន្លែដុំល់ចុ��តុឈ្មោះល់ខា�ឈ្មោះដ្ឋា�យុ	�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈន			និង	 
�នទីរកសិក�ះ	រុកាខ�ប្រុ�ម្ភា�ញ់	និងឈ្មោះនសា�ទ។	ព័ួកឈ្មោះ�		ទទួល់	បា�នផ្តងន្លែដុំរនូវិ	ឈ្មោះដុំ��ទុនចា��់ឈ្មោះផ្តត��អា�ជីីវិក�ះ	ន្លែដុំល់ផ្តតល់់ជីូន	ឈ្មោះ��ឈ្មោះព័ល់ព័ួកឈ្មោះ�	�ញ្ញច�់វិ�ាសិកា	ឈ្មោះដ្ឋា�យុ 
ឈ្មោះជា��ជ័ីយុ។	ឈ្មោះ��តា��ឈ្មោះខតតនី�ួយុៗ	ប្រុកុ�កា�រងា�រ�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈន			បា�នតា��ដ្ឋា�នកា�រចូល់រួ�ឈ្មោះរៀនប្រុ��់វិ�ាន្ត្រៃនក�ះវិិ�ី	(ទា��ងថ្នាំំ�ក់�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទស	និងថ្នាំំ�ក់ 
អា�ជីីវិក�ះ)។	អ្នវិតតម្ភា�នឈ្មោះដ្ឋា�យុម្ភា�នឈ្មោះ�តុផ្តល់២ដុំង�ឺអា�ចទទួល់យុកបា�ន	�ុូន្លែនត	អ្នំកន្លែដុំល់អ្នវិតតម្ភា�នឈ្មោះប្រុច�នដុំង	និង/ឬអ្នវិតតម្ភា�នឈ្មោះដ្ឋា�យុ�ះ�នឈ្មោះ�តុផ្តល់	 
�ឺ�ិនម្ភា�នសិទធិទទួល់បា�នវិិញ្ហាញ��ន�ប្រុតឈ្មោះទ។	កសិករ��រូទា��ងអ្នស់ប្រុតូវិបា�នតប្រុ�ូវិឱយ��ឈ្មោះព័ញន្លែផ្តនកា�រអា�ជីីវិក�ះ	ឈ្មោះដ្ឋា�យុន្លែផ្តអកឈ្មោះល់���រូអា�ជីីវិក�ះ	ឈ្មោះខនវាា�ស។	 
អ្នំកចូល់រួ�ទា��ងឈ្មោះនា��ក៏តប្រុ�ូវិឱយម្ភា�នកា�រឈ្មោះរៀ�ច�ច�ណ៍ូល់ច�ណា�យុ�ះត់ចត់ផ្តងន្លែដុំរ។

ឯកំសា៉រពា៉កំ់ព័ន្ធធជ្រើ��ម្ព័បី��ួលីបា៉ន្ធជ្រើ��ម្ព័�ុន្ធចា៉ប័់ជ្រើ�ត�ម្ព័អា៉ើីវិកំម្ព័ម
 • វិិញ្ហាញ��ន�ប្រុត�ញ្ញច�់កា�រសិកា�តច�ើង១ចា�់
 • ន្លែផ្តនកា�រអា�ជីីវិក�ះ	ឬ�ូ�ងឈ្មោះហា�ចណា�ស់ក�ណ៍ត់ប្រុតា�ព័ី	វិ�ា��រូអា�ជីីវិក�ះ	ឈ្មោះខនវាា�ស	�តច�ើង១ចា�់
 • ឈ្មោះសៀវិឈ្មោះ��កត់ប្រុតា�ច�ណ៍ូល់ច�ណា�យុសប្រុម្ភា��់៣ន្លែខដុំ��ូង	�តច�ើង១ចា�់
 • រូ��ត�ចច��ីនំន្ត្រៃនទីកន្លែនើងប្រុ�ក�អា�ជីីវិក�ះ	ឬសក�ះភា�ព័ន្លែដុំល់�ងាា�ញថ្នាំ�អា�ជីីវិក�ះរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ��ឺក�ព័ុងប្រុ�តិ�តតិកា�រ
 • ក�ណ៍ត់ប្រុតា�បា�នចូល់រួ�ក�ះវិិ�ីភាំ�ស់��និតអា�ជីីវិក�ះ

វិធីីដើម្របីចូលរួមប់ញ្ចប់់ក៍មមវិធីិ

�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈនបា�នផ្តតល់់ឱកា�សប្រុ�កួតប្រុ�ន្លែជីងសប្រុម្ភា��់កសិករ��រូ	កំ�ងកា�រផ្តតល់់ឈ្មោះសវា�ក�ះប្រុ�ឈ្មោះស�រដុំល់់កសិករឈ្មោះផ្តសងៗឈ្មោះទៀត	និងឈ្មោះផ្ទាត�តឈ្មោះល់�អា�ជីីវិក�ះ 
រ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�	ឈ្មោះដ្ឋា�យុឈ្មោះរៀ�ច�កា�រប្រុ�កួតប្រុ�ន្លែជីង�ួយុ។	ប្រុ�កួតប្រុ�ន្លែជីងឈ្មោះដុំ��ីីទទួល់បា�ន�វិិកា��ឺប្រុតូវិបា�នឈ្មោះប្រុជី�សឈ្មោះរ�សកសិករ��រូច�នួន២រូ�	ន្លែដុំល់ទទួល់បា�ន 
ជី័យុជី�ន�	កំ�ងឈ្មោះខតតនី�ួយុៗ	ឈ្មោះដ្ឋា�យុម្ភាំ�ក់ៗទទួល់បា�ន	១	០០០	ដុំុលាើ�រ	ឈ្មោះដុំ��ីីព័ប្រុងីកអា�ជីីវិក�ះរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ�។	�ណ៍�ក�ះកា�រឈ្មោះប្រុជី�សឈ្មោះរ�សសប្រុម្ភា��់រងាើ�ន ់
ទា��ងឈ្មោះន�	ប្រុតូវិបា�នឈ្មោះរៀ�ច�ឈ្មោះ��ងឈ្មោះ��តា��ឈ្មោះខតតនី�ួយុៗ	ឈ្មោះដ្ឋា�យុ�ណ៍�ក�ះកា�រនី�ួយុៗម្ភា�នសម្ភា�ជីិក	�ឈ្មោះប្រុម្ភា�ងឈ្មោះឈន៣នា�ក់	និង�ុ�ាល់ិក�នទីរកសិក�ះ	 
រុកាខ�ប្រុ�ម្ភា�ញ់	និងឈ្មោះនសា�ទ	២នា�ក់។	វិិ�ីសា�ប្រុសតដ្ឋា�ក់ព័ិនទ�ប្រុតូវិបា�ន�ងាា�ញដុំូចខា�ងឈ្មោះប្រុកា��៖

ឧប់សម្ព័នធ៩
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ឈេន • របៀបណេនាំ

ស�តុភា�ព័ វិិ�ីសា�ប្រុសតវា�យុតន្ត្រៃ�ើ ព័ិនទ�	អ្នតិ�រម្ភា�

ច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង	និងជី�នា�ញឈ្មោះល់�ផ្តល់ិតក�ះ សម្ភាា�សន៍ ២០

ជី�នា�ញប្រុ��់ប្រុ�ងអា�ជីីវិក�ះ សម្ភាា�សន៍ ២០

ជី�នា�ញផ្តសព័ើផ្តាយុ សឈ្មោះងាតអ្ន���ងឈ្មោះព័ល់�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	ន្លែដុំល់កសិករ��រូផ្តតល់់ឈ្មោះ��កា�ន់កសិករដុំន្ត្រៃទឈ្មោះទៀត ៣០

កា�រសា�យុភា�យុឈ្មោះ��ដុំល់់កសិករឈ្មោះផ្តសងៗ សម្ភាា�សន៍កសិករន្លែដុំល់ទទួល់បា�នឈ្មោះសវា�ក�ះព័ីកសិករ��រូ ៣០

Total ១០០

កា�រដ្ឋា�ក់ព័ិនទ�ប្រុតូវិបា�ន��ឈ្មោះព័ញឈ្មោះដ្ឋា�យុសម្ភា�ជីិក�ណ៍�ក�ះកា�រទា��ង៥រូ�	ឈ្មោះដ្ឋា�យុឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់ទប្រុ�ង់ខា�ងឈ្មោះប្រុកា��៖
ឈ្មោះ�ះ��កសិករ៖	 _______________________	 ឈ្មោះ�ទ៖			ប្រុ�ុស														ប្រុសី
ប្រុ�ឈ្មោះ�ទអា�ជីីវិក�ះ៖	 _______________________	 អា�សយុដ្ឋាា�ន៖	_______________________________

កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទដ្ឋា�ក់ព័ិនទ�៖	_______________________	 ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកវា�យុតន្ត្រៃ�ើ៖	______________________

ស៍ម្ព័ត់ថភ្ញា៉ព ចំណុចដ្ឋា៉កំ់ពិន្ធុ� ពិន្ធុ� 

ចំជ្រើណ���ង 
ន្ធិងើំនាំ៉ញជ្រើលី��លីិត់កំម្ព័ម

កា�រឈ្មោះរៀ�ច�ចម្ភាា�រ	និងផ្តល់ិតក�ះផ្ទាទ�ល់់ខើ�ន	(1–5	ព័ិនទ�)

ជី�នា�ញ�ឈ្មោះចចកឈ្មោះទស�នើឹ�ៗន្លែដុំល់បា�នអ្ននុវិតតឈ្មោះ��ចម្ភាា�រ	ឧ. GAP	កា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់�ឈ្មោះចចកវិិទា	 
ជា�ឈ្មោះដុំ��	(1–5	ព័ិនទ�)

ស�តុភា�ព័ក�ណ៍ត់អ្នតតសញ្ហាញ�ណ៍សតើល់អិត	និងជី�ងឺ	ប្រុព័�ទា��ងប្រុ��់ប្រុ�ងកតាត�ចន្ត្រៃប្រុងទា��ងឈ្មោះនា��	 
(1–5	ព័ិនទ�)

កា�រអ្ននុវិតតឈ្មោះប្រុកា�យុឈ្មោះព័ល់ប្រុ��ូល់ផ្តល់(1–5	ព័ិនទ�)

ើំនាំ៉ញ�គុប័់�គុងអា៉ើីវិកំម្ព័ម កា�រឈ្មោះរៀ�ច�ន្លែផ្តនកា�រអា�ជីីវិក�ះ	ជា��ួយុឈ្មោះ��ល់ឈ្មោះ��/ទសសនវិិស័យុចាស់លា�ស់(1–5	ព័ិនទ�)

អ្ននុវិតតយុុទធសា�ប្រុសតទីផ្តារ	(1–5	ព័ិនទ�)

កា�រកត់ប្រុតា�ច�ណ៍ូល់ច�ណា�យុបា�នប្រុតឹ�ប្រុតូវិ	(1–5	ព័ិនទ�)

សាុ�នភា�ព័ន្ត្រៃនកា�រល់ក់កំ�ងអ្ន���ងឈ្មោះព័ល់៣ន្លែខ�ុន	(1–5	ព័ិនទ�)

ើំនាំ៉ញ�ំពវ�ាយ ស�តុភា�ព័ផ្តតល់់ប្រុ�ឹកាឈ្មោះ���ល់់ឈ្មោះ��កសិករ	(1–5	ព័ិនទ�)

កា�រឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់សម្ភាា�រ��ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	(1–5	ព័ិនទ�)

ឈ្មោះប្រុ��ប្រុបា�ស់	apps	សប្រុម្ភា��់���ប្រុទដុំល់់កសិករ	(1–5	ព័ិនទ�)

ស�តុភា�ព័�ណ៍ះ���ណ៍ះ�ល់	(1–5	ព័ិនទ�)

កា�រសា�យុភា�យុឈ្មោះ�� 
ដុំល់់កសិករឈ្មោះផ្តសងៗ

ច�នួនកសិករន្លែដុំល់បា�នទទួល់កា�រប្រុ�ឹកាឈ្មោះ���ល់់
<	15	កសិករ	=	0	ព័ិនទ�
15–30	កសិករ	=	5	ព័ិនទ�
>	30	កសិករ	=	10	ព័ិនទ�

ច�នួនកសិករន្លែដុំល់អ្ននុវិតតតា��កា�រផ្តតល់់ប្រុ�ឹកាឈ្មោះ���ល់់
<	10	កសិករ	=	0	ព័ិនទ�
10–20	កសិករ	=	5	ព័ិនទ�
>	20	កសិករ	=	10	ព័ិនទ�
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វិធីសាស្រ្តភ្ញ្រស់គំនិតអាជីវកម្មកសិករគំរូ

ច�នួនកសិករន្លែដុំល់ឈ្មោះព័ញចិតត	(ន្លែផ្តអកឈ្មោះល់�កា�រសម្ភាា�សន៍)
<	5	កសិករ	=	0	ព័ិនទ�
5–10	កសិករ	=	5	ព័ិនទ�
>	10	កសិករ	=	10	ព័ិនទ�

ពិន្ធុ�ស៍រុប័

ត្តា៉រា៉ងដ្ឋា៉កំ់ពិន្ធុ�ស៍ជ្រើងខប័៖

ឈ្មោះ�ះ��កសិករ៖ ឈ្មោះ�ទ				ប្រុ�ុស															ប្រុសី

ប្រុ�ឈ្មោះ�ទអា�ជីីវិក�ះ៖ អា�សយុដ្ឋាា�ន៖

កា�ល់�រិឈ្មោះច័ទដ្ឋា�ក់ព័ិនទ�៖

ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកវា�យុតន្ត្រៃ�ើទី១៖	 ព័ិនទ�៖

ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកវា�យុតន្ត្រៃ�ើទី២៖	 ព័ិនទ�៖

ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកវា�យុតន្ត្រៃ�ើទី៣៖	 ព័ិនទ�៖

ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកវា�យុតន្ត្រៃ�ើទី៤៖	 ព័ិនទ�៖

ឈ្មោះ�ះ��អ្នំកវា�យុតន្ត្រៃ�ើទី៥៖	 ព័ិនទ�៖

ពិន្ធុ�ស៍រុប័

ត្តា៉រា៉ងពិន្ធុ�ស៍រុប័រួម្ព័៖

ល់រ ឈ្មោះ�ះ��កសិករ ឈ្មោះ�ទ អា�សយុដ្ឋាា�ន/
ឈ្មោះល់ខទូរស័ព័ទ

ច�ឈ្មោះណ៍�ដុំឹង	និង 
ជី�នា�ញផ្តល់ិតក�ះ

ជី�នា�ញប្រុ��់ប្រុ�ង 
អា�ជីីវិក�ះ

ជី�នា�ញ 
ផ្តសព័ើផ្តាយុ

កា�រសា�យុភា�យុ	 ព័ិនទ�សរុ�

ឯកំសា៉រពា៉កំ់ព័ន្ធធជ្រើ��ម្ព័បី��ួលីបា៉ន្ធរង្ហាវ៉ន្ធ់ជ្រើលី�កំ��កំចិត់ត

 • តា�រា�ងដ្ឋា�ក់ព័ិនទ�ចា�់ឈ្មោះដុំ��រ�ស់សម្ភា�ជីិក�ណ៍�ក�ះកា�រនី�ួយុៗ	និងតា�រា�ងដ្ឋា�ក់ព័ិនទ�សឈ្មោះងខ�ជា��ួយុកា�រចុ��តុឈ្មោះល់ខា�រ�ស់សម្ភា�ជីិក 
�ណ៍�ក�ះកា�រនី�ួយុៗ

 • ន្លែផ្តនកា�រអា�ជីីវិក�ះ	ឬ�ូ�ងឈ្មោះហា�ចណា�ស់ក�ណ៍ត់ប្រុតា�ព័ី	វិ�ា��រូអា�ជីីវិក�ះ	ឈ្មោះខនវាា�ស	�តច�ើង១ចា�់
 • ឈ្មោះសៀវិឈ្មោះ��កត់ប្រុតា�ច�ណ៍ូល់ច�ណា�យុសប្រុម្ភា��់៣ន្លែខដុំ��ូង	�តច�ើង១ចា�់
 • រូ��ត�ចច��ីនំន្ត្រៃនទីកន្លែនើងប្រុ�ក�អា�ជីីវិក�ះ	ឬសក�ះភា�ព័ន្លែដុំល់�ងាា�ញថ្នាំ�អា�ជីីវិក�ះរ�ស់ព័ួកឈ្មោះ��ឺក�ព័ុងប្រុ�តិ�តតិកា�រ
 • ក�ណ៍ត់ប្រុតា�បា�នចូល់រួ�ក�ះវិិ�ីភាំ�ស់��និតអា�ជីីវិក�ះ
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SNV កម្ពុជា
#១២០ ផ្លូវ៥១(ក្រង២២៨) ជាន់ទី៥ ភូមិទី៤ សងា្ក្រត់ចតុមុខ ខណ្ឌដូនព្រញ 
ក្រុងភ្នំព្រញ កម្ព៊ជា

ទូរស័ព្ទ៖ +៨៥៥ ១៧ ៦៤៤ ៨៨២
អុីម៉ែល៖ cambodia@snv.org

គេេហទំព័រ៖ www.snv.org/country/cambodia

ហ្វែសប៊ុក៖ @SNVCambodia




